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Монгол Улсын Их Хурлын Хууль зүйн 
байнгын хорооны 2020 оны .... дугаар 

тогтоолын хоёрдугаар хавсралт 
 

НЭР ДЭВШИХ ТУХАЙ ХҮСЭЛТ ГАРГАГЧИЙН АНКЕТ 
 
Д/д Шалгуур үзүүлэлт Мэдээлэл 
1 Нэр  

Овог, эцэг, эхийн нэр, өөрийн нэр, нэрээ 
өөрчилж байсан бол өмнө нь хэрэглэж байсан 
нэр 

Овог: Махбал 
Эцгийн нэр: Сүхбаатар 
Эхийн нэр: Өлзийсайхан 
Өөрийн нэр: Энхцэцэг 

2 Хүсэлт гаргагчийн хаяг 
Иргэний үнэмлэхэд байгаа хаяг 

 

3 Төрсөн огноо 
Төрсөн газар 

 

4 Боловсрол  
Дээд боловсрол эзэмшсэн сургууль тус бүрийг 
сүүлд төгссөн сургуулиас нь эхлэн жагсаан 
бичнэ. Сургууль тус бүрд суралцсан хугацаа, 
авсан зэрэг, огноог бичнэ. 

• Австралийн Флиндерсийн их сургууль, 2008-2010, Төрийн захиргааны удирдлагын 
магистр, 2010 оны 6 дугаар сар 
 

• МУИС, 1998-1999, Хууль зүйн магистр, 1999 оны 6 дугаар сар 
 

• “Шихихутуг” ХЗДС, 1984-1994, Эрх зүйч-Бакалавр, 1998 оны 6 дугаар сар 
5 Ажил эрхлэлт  

Их, дээд сургууль төгссөнөөс хойш ажилласан 
төрийн байгууллага, аж ахуйн нэгж, төрийн бус 
байгууллага болон бусад байгууллагыг хамгийн 
сүүлийнхээс нь эхлэн жагсаан бичнэ. Ажил 
олгогчийн нэр, хаяг, утас, цахим хуудас болон 
ажлын байрны нэрийг бичнэ. 

• Хууль зүйн үндэсний хүрээлэнгийн захирал  
• МҮХАҮТ-ын дэргэдэх Монголын Олон Улсын Арбитрын дарга- МҮХАҮТ-ын Удирдах 

зөвлөл 
• Улаанбаатар хотын Худалдааны танхимын дэргэдэх Арбитрын дарга -УБХТ-ын 

Удирдах зөвлөл 
• Санхүүгийн зохицуулах хороонд Люксембургийн Вант Улсын Засгийн газрын 

санхүүжилтээр хэрэгжсэн “Санхүүгийн зохицуулах хорооны чадавхийг бэхжүүлэх” 
төсөл хариуцсан ахлах референт, хэлтсийн дарга   

• Хууль зүй, дотоод хэргийн яаманд мэргэжилтэн, ахлах мэргэжилтэн  
• ШУА-ийн Философи, Социологи, Эрх зүйн хүрээлэнд Эрдэм шинжилгээний ажилтан  

6 Нэр дэвших тухай хүсэлт гаргасан албан 
тушаал  
Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын гишүүн эсхүл 
Эрүү шүүлтээс урьдчилан сэргийлэх асуудал 
эрхэлсэн гишүүний алинд нэр дэвшиж байгаа 
талаар бичнэ. 

Хүний эрхийн Үндэсний Комиссын гишүүн 

7 Эрх зүйч мэргэжлээр эрхэлсэн ажил 
Хүсэлт гаргагч эрх зүйч мэргэжлээр сүүлийн 
арваас доошгүй жил эрхэлсэн ажлыг хамгийн 

• Хууль зүйн үндэсний хүрээлэн /Чингэлтэй дүүрэг, 4-р хороо, Бага тойруу-15160, 
Хуульчдын гудамж-1/-д Захирал  

• 2016-2020  
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сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичиж, 
тодорхойлно. Үүнд дараах мэдээллийг бичнэ. 

-албан тушаалын нэр, ажлын газрын 
хаяг, ажилласан хугацаа;  

-ажлын байрны тодорхойлолт; 
-удирдах албан тушаалтны нэр, холбоо 

барих мэдээлэл;  
-хамтран ажиллаж байсан болон өөрийн 

удирдлагад ажиллаж байсан таваас доошгүй 
хүний нэр, холбоо барих мэдээлэл. 

• Ажлын байрны тодорхойлолт: Хууль тогтоомж боловсронгуй болгоход судалгаагаар 
үйлчлэх, хуульч, олон нийтэд эрх зүйн сургалт, мэдээллээр хангах ажлыг удирдлагаар 
хангах, МУ-ын ЗГ-ын 2018 оны 2 дугаар сарын 14-ний өдрийн 50 дугаар тогтоолоор 
баталсан “Бүх нийтийн эрх зүйн боловсролыг дээшлүүлэх үндэсний хөтөлбөр”-ийг 
хэрэгжүүлэх, салбар дундын үйл ажиллагааг уялдуулан зохицуулах, хэрэгжилтэд 
хяналт тавих үүрэг бүхий Үндэсний зөвлөлийн ажлын албаны Нарийн бичгийн даргын 
үүрэгт ажлыг хийж байна. 
Удирдах албан тушаалтан: - Хууль зүй, дотоод хэргийн сайд Ц.Нямдорж Утас: 
99115425 

• МҮХАҮТ-ын дэргэдэх Монголын Олон Улсын Арбитр /Хан-Уул дүүрэг, Гандигийн 
гудамж, МҮ 
2019-2020 
Ажлын байрны тодорхойлолт: Иргэн, бизнесийн хэрэг маргааныг шүүхийн бус, 
арбитрын журмаар хянан шийдвэрлэх ажиллагааг  хэрэгжүүлэх чиг үүрэг бүхий 
институцийг удирдлагаар хангах,  арбитраар маргаан хянан шийдвэрлэх ажиллагааны 
эрх зүйн зохицуулалтыг боловсронгуй болгох, олон улсын стандартад нийцүүлэх, 
арбитрыг хараат бус, бие даан ажиллахад мэргэжил, арга зүй, удирдлагаар хангах, 
арбитрч томилох 
Удирдах албан тушаалтан: МҮХАҮТ-ын Удирдах зөвлөл 

• Улаанбаатар хотын Худалдааны танхимын дэргэдэх Арбитрын дарга  
2015-2016 
Ажлын байрны тодорхойлолт: Иргэн, бизнесийн хэрэг маргааныг шүүхийн бус, 
арбитрын журмаар хянан шийдвэрлэх ажиллагааг  хэрэгжүүлэх чиг үүрэг бүхий 
институцийг удирдлагаар хангах,  арбитраар маргаан хянан шийдвэрлэх ажиллагааны 
журмыг боловсронгуй болгох, олон улсын стандартад нийцүүлэх, арбитрыг хараат бус, 
бие даан ажиллахад удирдлагаар хангах үзүүлэх, арбитрч томилох 
Удирдах албан тушаалтан: УБХТ-ын Удирдах зөвлөл 

• Санхүүгийн зохицуулах хороонд хэлтсийн дарга  
2012-2015 
Ажлын байрны тодорхойлолт: Санхүүгийн мэдээлэл, сургалт, сурталчилгааг олон 
нийтэд түгээх, санхүүгийн бүтээгдэхүүн, үйлчилгээг олон нийтэд таниулах  

• Хууль зүй, дотоод хэргийн яаманд мэргэжилтэн, ахлах мэргэжилтэн 
2000-2012  
Ажлын байрны тодорхойлолт: Хууль тогтоомжийн төсөл боловсруулах /төслийн эхийг 
бичих, хуулийн төслийн ажлын хэсгийн нарийн бичгийн даргаар ажиллах/, Засгийн 
газраас санаачилсан хуулийн төсөлд Засгийн газрын санал дүгнэлтийг бэлтгэн ЗГ-ын 
хуралдаанаар хэлэлцүүлэх, Хууль тогтоомжийн болон, эрх зүйн актын төсөлд санал 
өгөх, хууль зүйн дүгнэлт гаргах, нийтээр дагаж мөрдүүлэх хэм хэмжээ тогтоосон 
захиргааны хэм хэмжээний актыг хууль тогтоомжид нийцсэн эсэхийг хянаж Улсын 
нэгдсэн бүртгэлд бүртгэх. 
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8 Ёс зүй 
Доор дурсан асуудлыг хамгийн сүүлийнхээс нь 
эхлэн он дарааллаар бичиж, түүний гол 
агуулгыг тодорхойлно. 

-сахилгын шийтгэлээр ажлаас халагдаж 
байсан эсэх; 

-сүүлийн таван жилд улс төрийн албан 
тушаал болон улс төрийн намын удирдах албан 
тушаал эрхэлж байсан эсэх. 

 
 
Сахилгын шийтгэлээр ажлаас халагдаж байгаагүй. 
Улс төрийн албан тушаал эрхэлж байгаагүй болно. 

9 Хууль зүйн өндөр мэдлэг, чадвар 
Хүсэлт гарагчийг хууль зүйн өндөр мэдлэг, 
чадвартай гэдгийг нотлон харуулах хамгийн 
чухал 10 мэргэжлийн үйл ажиллагааг хамгийн 
сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичиж, 
тодорхойлно. Үүнд дараах мэдээллийг бичнэ. 

-үйл ажиллагааны нэр, эрхэлсэн газар, 
хугацаа;  

-үйл ажиллагааны гол агуулга;  
-үйл ажиллагааны үр дүн, түүний жишээ;  
-үйл ажиллагааг удирдсан албан 

тушаалтны нэр, холбоо барих мэдээлэл;  
-хамтран ажиллаж байсан болон өөрийн 

удирдлагад ажиллаж байсан таваас доошгүй 
хүний нэр, холбоо барих мэдээлэл; 

-хэвлэгдсэн бол эх сурвалжийн ишлэл, 
түүний хуулбар. 

1/ Хууль зүйн үндэсний хүрээлэнгийн захирлаар ажиллах хугацаандаа эрх зүйн шинэтгэлийн 
бодлогыг боловсронгуй болгоход дэмжлэг үзүүлэх зорилгоор суурь болон хавсарга судалгаа, 
хууль тогтоомжийг боловсронгуй болгоход хуулийн хэрэгцээ, шаардлагыг тандан судлах, 
хэрэгжилтийн үр дагавар, төслийн үр нөлөө, хууль тогтоомжийг хэрэгжүүлэхтэй холбогдон 
гарах зардлын тооцоо хийх зэрэг бодлогын 80 гаруй судалгааг удирдаж, Засгийн газарт 
дэмжлэг үзүүлэн ажиллаж байна. 2016 оны 9 дүгээр сараас одоог хүртэл   
2/ Монгол Улсын Засгийн газрын 2018 оны 50 дугаар тогтоолоор “Бүх нийтийн эрх 
зүйн боловсролыг дээшлүүлэх үндэсний хөтөлбөр”-ийг хэрэгжүүлэх, салбар дундын ажлыг 
уялдуулах чиг үүрэг бүхий Үндэсний зөвлөлийн нарийн бичгийн даргаар ажиллаж байна.  
Хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэхэд  “Эрх зүйн анхан шатны мэдлэг, боловсрол олгож буй өнөөгийн 
нөхцөл, байдал, хэрэгцээ, шаардлагыг судлах” судалгаа, “Эрх зүйн сургалт, сурталчилгааны 
агуулга бэлтгэх, түгээх нэгдсэн аргачлал” боловсруулах, сургалт зохион байгуулах, Эрх зүйн 
туслалцаа, зөвлөгөө өгөх дугаар ажиллуулах, (тусгай дугаарын ажилтны хялбаршуулсан гарын 
авлага) бэлтгэх, “Иргэдийн эрх зүйн албан бус сургалтын хөтөлбөр, гарын авлагыг зорилтот 
бүлгийн хэрэгцээнд тулгуурлан боловсруулж хэвлүүлэх, сургалт зохион байгуулах, Эрх зүйн 
хөтөч бэлтгэх сургалтын хөтөлбөр, гарын авлага боловсруулж хэвлүүлэх, сургалт зохион 
байгуулах замаар эрх зүйн хөтчийн үндэсний тогтолцоо бүрдүүлэх зэрэг ажлыг удирдлага, 
мэргэжил, арга зүйгээр хангаж хийж гүйцэтгэсэн.  
3/ “Иргэдэд эрх зүйн боловсрол, мэдлэг олгох бүх төрлийн хялбаршуулсан 
контент хэрэглэгдэхүүнийг бэлтгэх, Хууль зүйн зөвлөгөө, мэдээллийн цахим сан www.e-
khutuch.mn цахим санг бүтээж ашиглалтад оруулах ажлыг удирдан зохион байгуулсан. 
4/ Иргэдэд эрх зүйн холбогдолтой мэдээллийг энгийн, ойлгомжтой, хялбаршуулсан хэлбэрээр 
хүргэх зорилгоор ”Хууль зүйн луужин1” пэйж хуудсыг энгийн, хялбаршуулсан байдлаар түгээх 
ажлуудыг удирдан зохион байгуулж хийсэн. /Дээрх хэвлэгдсэн бүтээлийн нүүр хуудасны 
хуулбар, товч танилцуулга зэргийг хавсаргав/ 2018 оноос одоог хүртэл ажиллаж байна.  
5/ МҮХАҮТ-ын дэргэдэх болон Улаанбаатар хотын Худалдааны танхимын дэргэдэх арбитрын 
даргаар ажиллаж байхдаа Арбитрын тухай хууль тогтоомжийг боловсронгуй болгох ажлын 
хэсэгт ажиллаж, арбитрын институтийг хөгжүүлэх, арбитраар маргаан хянан шийдвэрлэх 
журам, дүрэм зэргийг боловсронгуй болгоход хувь нэмэр оруулж УБХТ-ын дэргэдэх Арбитрыг 
шинээр байгуулахад шаардлагатай бүх эрх зүйн акт, дүрэм, журмын төслийг боловсруулж 
Танхимын Удирдах зөвлөлөөр батлуулсан. 
6/ Санхүүгийн зохицуулах хороонд Люксембургийн Вант Улсын Засгийн газрын санхүүжилтээр 
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хэрэгжсэн “Санхүүгийн зохицуулах хорооны чадавхийг бэхжүүлэх” төсөл хариуцсан 
мэргэжилтэнээр ажиллаж байхдаа санхүүгийн байгууллагын эрсдэлийг тооцох, эрсдийн 
үнэлгээ хийх байгууллагын аргачлалыг боловсруулж Санхүүгийн зохицуулах хорооны даргаар 
батлуулсан. 
7/ Санхүүгийн зохицуулах хороонд Санхүүгийн мэдээлэл, сургалт, сурталчилгааны хэлтсийг 
шинээр байгуулах ажлыг зохион байгуулж, санхүүгийн мэдээллийг олон нийтэд түгээх, 
санхүүгийн бүтээгдэхүүн, үйлчилгээг олон нийтэд таниулах ажлын хэрэгцээ, шаардлагыг 
судалж, шинэ чиг үүргийг хэрэгжүүлэхэд шаардлагатай дүрэм, журмын төслийг боловсруулж, 
үйл ажиллагааг удирдлагаар хангаж амжилттай ажилласан.  
 8/ Хууль зүй, дотоод хэргийн яаманд ажиллах хугацаандаа 6 хуулийн төслийг гардан 
боловсруулж Улсын Их Хурлаар батлуулан одоо мөрдөгдөж байна. 14 хуульд нэмэлт, 
өөрчлөлт оруулах, 6 хуулийн шинэчилсэн найруулгын төслийг боловсруулах ажлын хэсгийн 
нарийн бичгийн даргаар тус тус ажилласан болно. 
9/ “Япон улсын хууль тогтоомжийн төсөл боловсруулах үйл явц болон практик” судалгааны 
номыг Жайкагийн санхүүжилтээр 2006 онд Адмон хэвлэлийн газар хэвлүүлэв. 
10/ Эрдэм шинжилгээний бүтээлүүд: Бие даан болон хамтран зохиосон ном, гарын авлага-5, 
Хянан тохиолдуулсан ном-5, Эрдэм шинжилгээний өгүүлэл, нийтлэл, илтгэл нийт 17, гадаад 
хэлнээс орчуулсан-3, Удирдсан судалгаа-80 

10 Хүний эрхийг хөхиүлэн дэмжих, хамгаалах 
чиглэлээр эрхэлсэн ажил 
Хүсэлт гарагч хүний эрхийг хөхиүлэн дэмжих, 
хамгаалах чиглэлээр сүүлийн таваас доошгүй 
жил эрхэлсэн ажлыг хамгийн сүүлийнхээс нь 
эхлэн он дарааллаар бичиж, тодорхойлно. Үүнд 
дараах мэдээллийг бичнэ:  

-албан тушаалын нэр, ажлын газрын хаяг, 
ажилласан хугацаа;  

-ажлын байрны тодорхойлолт; 
-удирдах албан тушаалтны нэр, холбоо 

барих мэдээлэл;  
-хамтран ажиллаж байсан болон өөрийн 

удирдлагад ажиллаж байсан таваас доошгүй 
хүний нэр, холбоо барих мэдээлэл. 

• Хууль зүйн үндэсний хүрээлэн /Чингэлтэй дүүрэг, 4-р хороо, Бага тойруу-15160, 
Хуульчдын гудамж-1/-д Захирал  
2016-2020 

•  Ажлын байрны тодорхойлолт: Хууль тогтоомж боловсронгуй болгоход судалгаагаар 
үйлчлэх, хуульч, олон нийтэд эрх зүйн сургалт, мэдээллээр хангах ажлыг удирдлагаар 
хангах, МУ-ын ЗГ-ын 2018 оны 2 дугаар сарын 14-ний өдрийн 50 дугаар тогтоолоор 
баталсан “Бүх нийтийн эрх зүйн боловсролыг дээшлүүлэх үндэсний хөтөлбөр”-ийг 
хэрэгжүүлэх, салбар дундын үйл ажиллагааг уялдуулан зохицуулах, хэрэгжилтэд 
хяналт тавих үүрэг бүхий Үндэсний зөвлөлийн ажлын албаны Нарийн бичгийн даргын 
үүрэгт ажлыг хийж байна. 

• МҮХАҮТ-ын дэргэдэх Монголын Олон Улсын Арбитр /Хан-Уул дүүрэг, Гандигийн 
гудамж, МҮХАҮТ-ын байр/-ын дарга  
2019-2020 
Ажлын байрны тодорхойлолт: Иргэн, бизнесийн хэрэг маргааныг шүүхийн бус, 
арбитрын журмаар хянан шийдвэрлэх ажиллагааг  хэрэгжүүлэх чиг үүрэг бүхий 
институцийг удирдлагаар хангах,  арбитраар маргаан хянан шийдвэрлэх ажиллагааны 
эрх зүйн зохицуулалтыг боловсронгуй болгох, олон улсын стандартад нийцүүлэх, 
арбитрыг хараат бус, бие даан ажиллахад мэргэжил, арга зүй, удирдлагаар хангах, 
арбитрч томилох 

• Улаанбаатар хотын Худалдааны танхимын дэргэдэх Арбитрын дарга  
2015-2016 
Ажлын байрны тодорхойлолт: Иргэн, бизнесийн хэрэг маргааныг шүүхийн бус, 
арбитрын журмаар хянан шийдвэрлэх ажиллагааг  хэрэгжүүлэх чиг үүрэг бүхий 
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институцийг удирдлагаар хангах,  арбитраар маргаан хянан шийдвэрлэх ажиллагааны 
журмыг боловсронгуй болгох, олон улсын стандартад нийцүүлэх, арбитрыг хараат бус, 
бие даан ажиллахад удирдлагаар хангах үзүүлэх, арбитрч томилох 

• Санхүүгийн зохицуулах хороонд хэлтсийн дарга 
2012-2015 

   Ажлын байрны тодорхойлолт: Санхүүгийн мэдээлэл, сургалт, сурталчилгааг олон нийтэд 
түгээх, санхүүгийн бүтээгдэхүүн, үйлчилгээг олон нийтэд таниулах  

11 Хүний эрхийг хүндэлж, дээдэлдэг байдал 
Хүсэлт гаргагчийн хүний эрхийн мэдлэг, чадвар, 
хүний эрхийг хүндэтгэж, дээдэлдэг гэдгийг 
нотлон харуулах хамгийн чухал 10 үйл 
ажиллагааг сүүлийнхээс нь эхлэн он 
дарааллаар бичиж, тодорхойлно. Үүнд дараах 
мэдээллийг бичнэ:  

-үйл ажиллагааны нэр, эрхэлсэн газар, 
хугацаа;  

-үйл ажиллагааны гол агуулга;  
-үйл ажиллагааны үр дүн, түүний жишээ;  
-үйл ажиллагааг удирдсан албан 

тушаалтны нэр, холбоо барих мэдээлэл;  
-хамтран ажиллаж байсан болон өөрийн 

удирдлагад ажиллаж байсан таваас доошгүй 
хүний нэр, холбоо барих мэдээлэл; 

-хэвлэгдсэн бол эх сурвалжийн ишлэл, 
түүний хуулбар. 

Хүний эрхийн үндэсний комиссын тухай хуулийн 4.1.-д “Хууль тогтоомж, захиргааны хэм 
хэмжээний акт, хөгжлийн бодлогын баримт бичиг, төрийн байгууллагын үйл ажиллагаа нь 
хүний эрхийг хангах, хамгаалах, хүндэтгэхэд чиглэсэн байна.” гэж заасны дагуу төрийн 
байгууллагад ажиллах хугцаандаа миний хийж хэрэгжүүлсэн ажил үүргүүд маань хүний эрхэд 
чиглэсэн байна. Тухайлбал:  
 
1/ Хүний эрхийг хамгаалагчийн эрх зүйн байдлын тухай хуулийн хэрэгцээ шаардлагыг 
урьдчилан тандан судлах судалгааг удирдсан-2018- Хууль зүйн үндэсний хүрээлэн-Хуулийн 
төсөл санаачлагч УИХ-ын гишүүн Д.Цогтбаатарын захиалгаар; 
2/ Хүний эрхийн хамгаалагчийн эрх зүйн байдлын тухай хуулийн төслийн үр нөлөөг үнэлэх 
ажлыг удирдсан -2018, Хууль зүйн үндэсний хүрээлэн-Хуулийн төсөл санаачлагч УИХ-ын 
гишүүн Д.Цогтбаатарын захиалгаар; 
3/ Хүний эрхийн хамгаалагчийн эрх зүйн байдлын тухай хууль тогтоомжийг хэрэгжүүлэхтэй 
холбогдон гарах зардлын тооцоог хийх ажлыг удирдсан-2018, Хууль зүйн үндэсний хүрээлэн-
Хуулийн төсөл санаачлагч УИХ-ын гишүүн Д.Цогтбаатарын захиалгаар; 
4/ “Хүний эрхийн үндэсний комиссын тухай хууль”-ийн хэрэгжилтийн үр дагаврын үнэлгээ хийх 
ажлыг удирдсан -2017-Хууль зүйн үндэсний хүрээлэн, Хууль зүй, дотоод хэргийн яамны 
захиалгаар; 
5/ Хууль зүйн үндэсний хүрээлэнгийн захирлаар ажиллах хугацаандаа эрх зүйн шинэтгэлийн 
бодлогыг боловсронгуй болгоход дэмжлэг үзүүлэх зорилгоор суурь болон хавсарга судалгаа, 
хууль тогтоомжийг боловсронгуй болгоход хуулийн хэрэгцээ, шаардлагыг тандан судлах, 
хэрэгжилтийн үр дагавар, төслийн үр нөлөө, хууль тогтоомжийг хэрэгжүүлэхтэй холбогдон 
гарах зардлын тооцоо хийх зэрэг бодлогын 80 гаруй судалгааг удирдаж, Засгийн газарт 
дэмжлэг үзүүлэн ажиллаж байна. 2016 оны 9 дүгээр сараас одоог хүртэл.    
6/ Монгол Улсын Засгийн газрын 2018 оны 50 дугаар тогтоолоор “Бүх нийтийн эрх 
зүйн боловсролыг дээшлүүлэх үндэсний хөтөлбөр”-ийг хэрэгжүүлэх, салбар дундын ажлыг 
уялдуулах чиг үүрэг бүхий Үндэсний зөвлөлийн нарийн бичгийн даргаар ажиллаж байна.  
Хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэхэд  “Эрх зүйн анхан шатны мэдлэг, боловсрол олгож буй өнөөгийн 
нөхцөл, байдал, хэрэгцээ, шаардлагыг судлах” судалгаа, “Эрх зүйн сургалт, сурталчилгааны 
агуулга бэлтгэх, түгээх нэгдсэн аргачлал” боловсруулах, сургалт зохион байгуулах, Эрх зүйн 
туслалцаа, зөвлөгөө өгөх дугаар ажиллуулах, (тусгай дугаарын ажилтны хялбаршуулсан гарын 
авлага) бэлтгэх, “Иргэдийн эрх зүйн албан бус сургалтын хөтөлбөр, гарын авлагыг зорилтот 
бүлгийн хэрэгцээнд тулгуурлан боловсруулж хэвлүүлэх, сургалт зохион байгуулах, Эрх зүйн 
хөтөч бэлтгэх сургалтын хөтөлбөр, гарын авлага боловсруулж хэвлүүлэх, сургалт зохион 
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байгуулах замаар эрх зүйн хөтчийн үндэсний тогтолцоо бүрдүүлэх зэрэг ажлыг удирдлага, 
мэргэжил, арга зүйгээр хангаж хийж гүйцэтгэсэн.   
7/ Хууль зүй, дотоод хэргийн яаманд ажиллах хугацаандаа Сууц өмчлөгчдийн холбооны эрх 
зүйн байдал, нийтийн зориулалттай орон сууцны байшингийн дундын өмчлөлийн эд хөрөнгийн 
тухай хуулийн, Хуульч сонгон шалгаруулах тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгын болон 
Архивын тухай, Захиргааны хэрэг шүүхэд хянан шийдвэрлэх тухай, Хууль, Улсын Их Хурлын 
бусад шийдвэрийн төсөл боловсруулах, өргөн мэдүүлэх журмын тухай, Хилийн тухай зэрэг 
хуулиудад нэмэлт, өөрчлөлт оруулах хуулийн төслүүдийг гардан боловсруулсан бөгөөд эдгээр 
хуулиуд Улсын Их Хурлаар батлагдан одоо мөрдөгдөж байна. Мөн Эрүүл мэндийн тухай, 
Иргэний эрүүл мэндийн даатгалын тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгын, Татварын багц 
хууль, Гадаадын иргэний эрх зүйн байдлын тухай, Согтууруулах ундаа хэтрүүлэн хэрэглэсэн 
этгээдийг албадан эрүүлжүүлэх журмын тухай, Гэр бүлийн хүчирхийлэлтэй тэмцэх тухай 
хууль, Боловсролын багц хуульд нэмэлт, өөрчлөлт оруулах тухай хуулийн төслүүдийг 
боловсруулах ажпын хэсгийн гишүүнээр, Үндэсний мэдээллийн агентлагийн тухай хуулийн 
болон Өмгөөлийн тухай, Нотариатын тухай, Хэвлэл мэдээллийн эрх чөлөөний тухай, 
Харъяатын тухай, Садар самуун явдалтай тэмцэх тухай хуулиудын шинэчилсэн найруулгын 
төслүүдийг боловсруулах ажлын хэсгийн нарийн бичгийн даргаар тус тус ажилласан болно. 
8/ Монгол Австралийн нийгэмлэг, Зориг сангаас зохион байгуулсан “Эмэгтэйчүүдийн 
манлайлал” хөтөлбөрт хамрагдан хандивынаян зохион байгуулж , “Монгол дахь сонсголгүй 
хүүхдүүдэд зориулж дохионы хэлтэй хүүхдийн төлевизийн нэвтрүүлэг бэлтгэх” төслийг 
хэрэгжүүлсэн. 2015 Монгол-Австралийн нийгэмлэг ТББ, Утас: 318852, Зориг сан  
9/ 2016 онд Австралийн Гадаад харилцаа, Худалдааны яамны шууд тусламжийн хөтөлбөрийн 
хүрээнд санхүүжүүлж буй 27000 австрали долларын шагналын сантай “Гэр бүлийн 
хүчирхэллийн хохирогчдийг хамгаалах байраар хангах” төслийн санал бичин шалгарч Хан-Уул 
дүүргийн 11 дүгээр хороонд байрлах Хүчирхийллийн хохирогдыг түр хамгаалах байрыг засч 
сайжруулах ажлыг тухайн байрны удирдлагатай хамтран хийсэн.  

12 Эрүүгийн хэрэг хянан шийдвэрлэх 
ажиллагааны туршлагын талаар 
Эрүү шүүлтээс урьдчилан сэргийлэх асуудал 
эрхэлсэн гишүүний албан тушаалд нэр дэвших 
тухай хүсэлт гаргагч нь эрүүгийн хэрэг хянан 
шийдвэрлэх ажиллагаанд мөрдөгч, өмгөөлөгч, 
прокурор, шүүгчээр ажиллаж байсан бол 
тэдгээрийн сүүлийнхээс нь эхлэн он 
дарааллаар бичиж, тодорхойлно. Үүнд дараах 
мэдээллийг бичнэ: 

-албан тушаалын нэр, ажлын газрын 
хаяг, ажилласан хугацаа;  

-ажлын байрны тодорхойлолт; 
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-удирдах албан тушаалтны нэр, холбоо 
барих мэдээлэл;  

-хамтран ажиллаж байсан болон өөрийн 
удирдлагад ажиллаж байсан таваас доошгүй 
хүний нэр, холбоо барих мэдээлэл 
Жич: Энэ зүйл нь Хүний эрхийн Үндэсний 
Комиссын гишүүнд нэр дэвших тухай хүсэлт 
гаргагчид хамаарахгүй. 

13 Мэргэжлийн холбоо, байгууллагын 
гишүүнчлэлийн талаар 
Монголын Хуульчдын холбоо, Монголын 
Өмгөөлөгчдийн холбоо, хууль зүйн эсхүл хүний 
эрхийн бусад холбоо, байгууллагад гишүүн бол 
нэрлэн бичнэ.  

-Мэргэжлийн холбоо, байгууллагын 
гишүүн болсон огноог бичнэ. Уг байгууллагын 
гишүүнчлэлийг түдгэлзүүлж, хүчингүй болгож, 
дуусгавар болгож байсан бол энэ талаар бичиж, 
шалтгааныг нь тайлбарлана.   

-Мэргэжлийн холбоо, байгууллагад 
эрхэлж байсан албан тушаалын нэр, огноог 
бичнэ. 

1. Монголын Өмгөөлөгчдийн холбооны гишүүнээр 2007 онд элсч 2012 онд Хуульчийн эрх зүйн 
байдлын тухай хууль батлагдсанаар Монголын Хуульчдын холбооны гишүүнээр элссэн. 
Одоогоор төрийн албанд ажиллаж байгаа тул гишүүнчлэлээ түр түдгэлзүүлсэн. 
2. Австралид төгсөгчдийн холбооны гишүүн 

14 Хэвлүүлсэн бүтээл болон олон нийтэд өгсөн 
мэдээлэл 

-Өөрийн боловсруулсан, хянасан ном, 
өгүүлэл, тайлан, шийдвэр, зөвлөмж зэрэг 
аливаа хэлбэрээр хэвлүүлсэн материал байгаа 
бол гарчиг, хэвлэсэн газар, огноог бичнэ.  

-Өөрийн харьяалагддаг байгууллагын 
нэрийн өмнөөс бэлдсэн, эсхүл бэлдэхэд 
оролцсон аливаа хууль тогтоомж, дүрэм, журам, 
шийдвэр, тайлан, зөвлөмж болон бусад 
материал байгаа бол түүнийг хэвлэсэн 
байгууллагын нэр, хаяг, огноо, гол агуулгыг 
бичнэ.  

-лекц, илтгэл, нээлтийн үг зэрэг илтгэл, 
яриа, огноо болон газрыг зааж, энэ талаар олон 
нийтийн мэдээллийн хэрэгслээр цацагдсан бол 
энэ тухай бичнэ. Хэрэв таны илтгэл, ярианы 
хуулбарыг хийх боломжгүй бол түүнийг зохион 
байгуулсан байгууллагын нэр, хаяг, илтгэл, 

 
 
 
Бүтээлийн жагсаалт болон хэвлэл, мэдээллийн хэрэгслээр өгч байсан ярилцлага зэргийг 
хавсаргав.  
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ярианы огноо, товч агуулгыг бичнэ.   
-хэвлэл, мэдээллийн хэрэгсэлд өгсөн 

ярилцлагыг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн 
жагсааж бичнэ. Ярилцлагуудын огноог зааж, 
боломжтой бол ярилцлагын тэмдэглэл, дүрс 
бичлэгээс хуулбарлан өгнө.  

 
Жич: Дээр дурдсан материал тус бүр 

хоёр хувийг хавсаргана. 
 

 
 
 

--- оОо --- 


