Монгол Улсын Их Хурлын Хууль зүйн байнгын хорооны 2021 оны 06 дугаар тогтоолын хоёрдугаар хавсралт


НЭР ДЭВШИХ ТУХАЙ ХҮСЭЛТ

Товч удирдамж: Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн эсхүл Шүүхийн сахилгын хорооны шүүгч бус гишүүнд нэр дэвших тухай хүсэлт гаргахдаа энэхүү загварт асуусан асуулт, шаардсан мэдээлэл бүрийн дор /ард/ хариултаа үнэн зөв, бүрэн дүүрэн бичнэ. Компьютерын програм ашиглаж бичсэн хүсэлтийг цаасаар хэвлэж гарын үсэг зурах бөгөөд уг эх хувь, түүний хавсралтыг Хууль зүйн байнгын хороонд хүргүүлнэ. Мөн, нэр дэвших тухай хүсэлтийг Word-ын файлаар цахим шуудан /сонгон шалгаруулах тухай зард заасан хаяг/-аар тус байнгын хороонд явуулна.

НЭГ. ХҮСЭЛТ ГАРГАГЧИЙН ТОВЧ ТАНИЛЦУУЛГА: 
	1.1
	Эцэг/эхийн нэр: Батсайхан          
Ургийн овог: Үргээборжигин
Нэр: Өлзийсайхан          
Хүйс: Эмэгтэй                   


	1.2
	Нэр дэвших тухай хүсэлт гаргаж буй албан тушаал 
Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн эсхүл Шүүхийн сахилгын хорооны шүүгч бус гишүүний аль нэгийг бичнэ.

	
	Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн шүүгч бус гишүүн

	1.3
	Иргэний харьяалал
Монгол Улсын иргэн мөн үү /тийм эсхүл үгүй гэж бичих/.

	
	Тийм

	1.4
	Насны дээр хязгаар
Төрийн алба хаах насны дээд хязгаарт хүрсэн үү /тийм эсхүл үгүй гэж бичих/.

	
	Үгүй

	1.5
	Улс төрийн болон намын удирдах албан тушаал
Сүүлийн таван жил улс төрийн албан тушаал болон улс төрийн намын удирдах албан тушаал эрхэлж байгаа юу, эсхүл эрхэлж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, ямар албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл эрхэлж байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй

	1.6
	Шүүгчийн албан тушаал
Шүүгчээр ажиллаж байгаа юу, эсхүл ажиллаж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, аль шүүхэд ямар хугацаанд шүүгчээр ажиллаж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй

	1.7
	Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн гишүүн
Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн гишүүнээр ажиллаж байгаа юу, эсхүл ажиллаж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй

	1.8
	Шүүхийн сахилгын хорооны гишүүн
Шүүхийн сахилгын хорооны гишүүнээр ажиллаж байгаа юу, эсхүл ажиллаж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй

	1.9
	Шүүхийн захиргааны байгууллагын ажилтан
Шүүхийн захиргааны байгууллагын ажилтны ажил, албан тушаал эрхэлж байгаа юу, эсхүл эрхэлж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг ажил, албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй

	1.10
	Хуульч
Хуульчийн мэргэжлийн үйл ажиллагаа эрхлэх зөвшөөрөлтэй юу, эсхүл ийм зөвшөөрөлтэй байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг зөвшөөрлийг ямар хугацаанд эзэмшиж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Тийм. 
Хуульч сонгон шалгаруулах тухай 2003 оны хуулийн дагуу 2004 онд Хуульчийн сонгон шалгаруулалтад тэнцэж гэрчилгээ авсан. Улмаар Хуульчийн эрх зүйн байдлын тухай хууль 2012 онд батлагдан 2013.04.15-ны өдрөөс хэрэгжиж Монголын Хуульчдын холбооны Хуульчдын нэгдсэн бүртгэлд 2013.06.21-ний өдөр бүртгүүлж, 2014.07.07-ны өдөр №2772 дугаар бүхий Хуульчийн мэргэжлийн үйл ажиллагаа эрхлэх зөвшөөрлийн гэрчилгээ авсан.

	1.11
	Өмгөөлөгч
Өмгөөллийн үйл ажиллагаа эрхлэх эрхтэй юу, эсхүл ийм эрхтэй байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг эрхийг ямар хугацаанд эдэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Тийм.
Өмгөөлөгчийн шүүхэд төлөөлөх эрхийн 131588 дугаартай гэрчилгээг үндэслэн олгосон №1588 үнэмлэхтэй. /2014.03.28-ны өдөр олгосон/

	1.12
	Прокурор
Прокурорын албан тушаал эрхэлж байгаа юу, эсхүл байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй

	1.13
	Эрүүгийн хариуцлага
Эрүүгийн хариуцлага хүлээж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй

	1.14
	Сахилгын шийтгэл
Сахилгын шийтгэлээр ажлаас халагдаж эсхүл огцорч байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй




ХОЁР. ХИЙХ АЖИЛ, НЭР ДЭВШСЭН ҮНДЭСЛЭЛЭЭ БИЧСЭН ТАЙЛБАР
	2.1
	Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн эсхүл Шүүхийн сахилгын хорооны гишүүний хувьд хийх ажил, уг албан тушаалд нэр дэвшсэн үндэслэлээ тайлбарлаж тодорхой, ойлгомжтой бичнэ. /энэ хоёр албан тушаалын аль нэг орон тоог нь сонгож, тайлбарыг 500-1000 үгэнд багтаана/

	
	Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн шүүгч бус гишүүнд нэр дэвшиж буй үндэслэл:
1. Үндсэн хуульд (1992) Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн чиг үүргийг тодорхойлсон ерөнхий зохицуулалтыг 1993, 2002 оны Шүүхийн тухай хууль, 2012 оны Шүүхийн багц хуулиар тусгайлан хуульчилж ирсэн. Үндсэн хуулиар Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн чиг үүргийг тодорхойлсон ерөнхий зохицуулалтыг дээрх хуулиудад тусгайлан зохицуулахдаа шүүхийн захиргааны байгууллагыг Гүйцэтгэх эрх мэдлийн буюу Хууль зүйн сайд хавсрах эрхлэх, Шүүхийн өөрийн буюу Дээд шүүхийн бүрэлдэхүүнд байх, бие даасан зөвлөл буюу өнөөдрийн бидний цаашид төлөвшүүлэхээр зорьж буй загварыг хэрэгжүүлж, давуу болон сул талыг иргэний нийгмийн болон хууль тогтоомжийн хэрэгжилтийн хүрээний цөөнгүй судалгаанд давуу болон сул талыг тодорхойлсон зэрэг нь Үндсэн хуульд 2019 оны 11 дүгээр сарын 14-ний өдөр оруулсан нэмэлт, өөрчлөлтөөр Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийг статусыг өөрчлөх, Үндсэн хуулийн байгууллагын хувьд бэхжүүлж, шүүхийн захиргааны бие даасан загварыг төгөлдөржүүлэх, шүүх эрх мэдлийн шинэтгэлийг эрчимжүүлэхэд дэвшилттэй алхам болсон. Иймд миний бие хуульч-судлаачийн хувьд Үндсэн хууль болон Шүүхийн тухай хуульд заасан чиг үүргийг хэлбэрэлтгүй мөрдөж, шинэтгэлийн үйл явцад гар бие оролцох зорилготойгоор нэрээ дэвшүүлж байна.
2. Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн үндсэн чиг үүргийн нэгд хуульчдаас шүүгчийг шилж олох энэхүү чиг үүргийг хэрэгжүүлэх хүрээнд 2020 оны 4 дүгээр сард зохион байгуулсан Анхан шатны шүүхийн шүүгчийн сонгон шалгаруулалтад шалгуулагчийн хувиар биечлэн орсон туршлагадаа үндэслэн хуульчдаас шүүгчийн албан тушаалд томилогдон ажиллах хуульчийн мэдлэг, чадварыг үнэлэх боломж нь хангалттай байгаа бол тухайн хуульчийн хандлага, ёс зүйг үнэлэх шалгуурыг шинэчлэх хэрэгцээ, шаардлага буйг судлаачийн хувьд олж харсан. Иймд шүүгчид тавих болзол, шаардлагыг үнэлэхийн тулд шүүгчийн сонгон шалгаруулалтад 2 ба түүнээс дээш удаа тэнцсэн боловч томилогдоогүй нөөцөд буй хуульчид болон шүүгчийн албан тушаалд 10-аас дээш жил ажиллаж буй шүүгчдээс судалгаа авч дүн шинжилгээ хийж, үр дүнг нээлттэй хэлэлцүүлэн сонгон шалгаруулалтын журмыг шинэчлэн боловсруулж, хэрэгжилтийг хангах, хуульчдаас шүүгчийг шилж олох энэхүү чиг үүргийг хамгийн боломжит үр дүнд хүргэснээр шүүгчийн хараат бус бие даасан байдал хангагдах суурь улам бүр бэхжих боломжтой гэж судлаачийн хувьд үнэлж байгаа болно. Иргэний шүүхэд итгэх итгэлийг бэхжүүлэх, үүний тулд хуульчдаас шүүгчийг шилж олох хариуцлагатай чиг үүргээ хэрэгжүүлэхдээ Шүүхийн ерөнхий зөвлөл нь гадаад болон дотоод орчны нөлөөлөлд автахгүй байх нь Үндсэн хуульд оруулсан нэмэлт, өөрчлөлтийг амьдралд хэрэгжүүлэх зорилго бүхий Шүүхийн тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгыг хэлбэрэлтгүй хэрэгжүүлэхэд анхаарч ажиллах учиртайг тэмдэглэж байна.
3. Шүүхийн санхүү, эдийн засгийн баталгааг хангахын тулд Шүүхийн ерөнхий зөвлөл шүүхийн бие даан ажиллах нөхцөлийг тууштай бэхжүүлэн хэрэгжүүлэх шаардлагатай. Үүний тулд шүүгчийн ажлын ачааллыг бууруулан тэнцвэржүүлэх, Шүүх байгуулах тухай хуулийг энэ хаврын чуулганаар хэлэлцэхтэй холбогдуулан шүүгчийн орон тоог шинэчлэн батлуулах, шүүхийн захиргааны ажилтны нийгэм, эдийн засгийн баталгааг хангах тэдгээрийг тогтвор суурьшилтай мэргэшин ажиллах нөхцөлийг хуулийн дагуу бүрдүүлэн ажиллах, шүүхийн захиргааны байгууллага бол шүүх эрх мэдлийг хэрэгжүүлэхэд дэмжин туслах чиг үүргийг хэрэгжүүлдэг байгууллагын хувьд бие даасан загварт шилжин хөгжөөд даруй 8 жил дахь жилдээ Үндсэн хуулийн байгууллага болсон нь цаашид улам бүр хариуцлагажсан хараат бус захиргааны байгууллага болон төлөвшин үүрэгтэйг харуулж байна. Энэ дашрамд тодотгон үзвэл уламжлалт захиргааны байгууллагын захиран тушаах болон захирах, захирагдах ёсны хэв шинжийг шүүхийн захиргааны байгууллага халах цаг болсон бөгөөд шүүхийн захиргаа бол шүүхийн дарга бус шүүх эрх мэдлийг тууштай хэрэгжүүлэхэд дэмжин туслах чиг үүрэг бүхий байгууллага болон төлөвших учиртайг өөрийн судалгааны ажилд тулгуурлан хэрэгжүүлж энэ чиглэлд тууштай ажиллах боломжтойгоо илэрхийлж байна.
4. Шүүх эрх мэдэл, шүүхийн захиргааны чиглэлээр судалгааны ажил эрхэлж, улмаар 2018 онд Хууль сахиулахын их сургуулийг түшиглэсэн хууль зүйн докторын зэрэг хамгаалуулах зөвлөлд “Шүүх эрх мэдлийг хэрэгжүүлэхэд шүүхийн захиргааны үүрэг: эрх зүйн зохицуулалт, хэрэгжилт” сэдвээр хууль зүйн докторын зэрэг хамгаалсан. Энэхүү судалгааны ажил маань шүүхийн захиргааны бие даасан загварыг дэмжих, шүүх эрх мэдлийг хэрэгжүүлэхэд голлох үүрэг бүхий шүүгч, шүүхийн захиргааны ажилтны мэдлэг, чадварыг бодитой үнэлэх, хандлага, ёс зүйг төлөвшүүлэхэд онцгой анхаарах учиртайг судлан үзсэн бөгөөд үүний тулд энэ чиглэлээр дагнан судалгааны ажил эрхэлж буй судлаачийн хувьд Шүүхийн эрх зүйн бие даасан салбар байх талаар сэтгүүлд өгүүлэл нийтлүүлсэн, энэ чиглэлээр сурах бичиг бичиж байна. Түүнчлэн шүүхийн захиргааны талаар цаашид ч дагнан судалгаа хийхээр төлөвлөж зарим ажлыг эхлээд байна. Тухайлбал,
1. Шүүхийн захиргаа 
2. Шүүгчийн ёс зүй нэг сэдэвт бүтээлийг бичиж, хууль зүйн их, дээд сургуулийн Эрх зүйн бакалаврын хөтөлбөр, төлөвлөгөөнд сонгох боломжтойгоор тусган  шүүх байгууллагад ажиллах төрийн тусгай болон төрийн захиргааны албан хаагчдын эрх зүйн мэдлэгт хувь нэмэр оруулах зорилго тээж ажиллаж байна. Шүүх эрх мэдлийн талаар хир олон хүн уншиж, судалж байна үүний хирээр тухайн эрх мэдлийг хэрэгжүүлэхэд илүү ойлгомжтой, тодорхой байх болно гэдэгт итгэлтэй байна.
Эцэст нэгтгэн үзвэл Шүүх эрх мэдлийн байгууллага бол байнга олон нийтийн анхаарлын төвд байж, тогтмол судлагдаж, шинэчлэгдэж байж хөгждөг, хүнд үйлчилдэг нээлттэй байгууллага болон төлөвших учиртай.   



ГУРАВ. МЭРГЭЖЛИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ТАНИЛЦУУЛГА
	Д/д
	Шалгуур үзүүлэлт

	3.1
	Боловсрол 
Дээд боловсрол эзэмшсэн сургууль тус бүрийг сүүлд төгссөн сургуулиас нь эхлэн он дарааллаар жагсааж, холбогдох нотлох баримтыг хавсаргана. Сургууль тус бүрд суралцсан хугацаа, авсан зэрэг, огноог бичнэ.

	
		Боловсрол эзэмшсэн улс
	Сургуулийн нэр
	Суралцсан хугацаа
	Эзэмшсэн боловсролын зэрэг
	Боловсролын баримт бичиг олгосон огноо

	Монгол Улс
	Хууль сахиулахын их сургууль (Одоогийн нэр Дотоод хэргийн их сургууль)
	6 жил
	Хууль зүйн доктор
F20185500
	2018.10.05

	Монгол Улс
	Их засаг их сургууль
	2 жил
	Хууль зүйн магистр
E20050598
	2005.03.03

	Монгол Улс
	Их засаг их сургууль
	4 жил
	Эрх зүйн бакалавр
D200304575
	2003.05.21




	3.2
	Эрх зүйч мэргэжлээр ажилласан байдал
Хүсэлт гарагч нь эрх зүйч мэргэжлээр ажилласан ажлыг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар тодорхойлон бичих бөгөөд ажил тус бүрийг эрхэлж байсныг нотлох баримтыг хавсаргана. Ажил тус бүрийг тодорхойлохдоо дараах мэдээллийг заавал бичнэ:
-албан тушаалын нэр, ажлын газрын хаяг, ажилласан хугацаа; 
-ажлын байрны тодорхойлолтын гол агуулга;
-удирдах албан тушаалтны нэр, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/; 
-тухайн албан тушаал эрхэлж байхдаа хамтран ажиллаж байсан, өөрийн удирдлагад ажиллаж байсан, ажил хэргийн харилцаатай байсан таваас доошгүй хүний нэр /нэрс аль болох давхцахгүй байх/, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/.

	
		Албан тушаалын нэр, ажлын газрын хаяг, ажилласан хугацаа

	Ажлын байрны тодорхойлолтын гол агуулга
	Удирдах албан тушаалтны нэр, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/

	Хүмүүнлэгийн ухааны их сургуулийн харьяа Билиг дээд сургуулийн гүйцэтгэх захирал
Хаяг: СБД-ийн 8 дугаар хороо, Залуучуудын өргөн чөлөө 7/4
 2016.8 сараас одоог хүртэл
	Сургуулийн сургалт эрхлэх тусгай зөвшөөрөл дэх сургалтыг хөтөлбөрт үндэслэн зохион байгуулах, сургалтын хөтөлбөр, төлөвлөгөөг сургуулийн Эрдмийн зөвлөлөөр хэлэлцүүлэн  батлах, сургалтын хөтөлбөрт тавих нийтлэг шаардлагын дагуу хөтөлбөрт дотоод чанарын баталгаажуулалт хийх ажлыг мэргэжлийн удирдлагаар хангах, элсэгч, суралцагч, төгсөгчийн мэдлэг, чадварыг бодитой үнэлэх тогтолцоог бүрдүүлэх, багшлах бүрэлдэхүүнийг чадавхжуулах хөтөлбөр төлөвлөгөө боловсруулан санхүүжилтийг шийдвэрүүлэх гэх мэт
	

	
	
	

	Эрдэм сургалт судалгааны хүрээлэнгийн захирал 2017 оны 12 сараас одоог хүртэл
	Сургалт, судалгааны ажил эрхлэх;
Хууль тогтоомжийн төсөл боловсруулах, хууль санаачлагчид дэмжлэг үзүүлэх, хуулийн төсөлд санал өгөх;
Хууль тогтоомжийг олон нийтэд сурталчлах;
Захиалгат гарын авлага, сургалтын хэрэглэгдэхүүнийг стандарт шаардлагад нийцүүлэх боловсруулах, сургалт зохион байгуулах;
Төрийн байгууллагын хэрэглэгчийн үнэлгээний судалгаа хийх;
Олон улсын төсөл, хөтөлбөрийн санхүүжилт бүхий судалгааг захиалгаар хийж гүйцэтгэх зэрэг ажлыг удирдан зохион байгуулах.
	

	Өмгөөллийн “Авокат женерал” ХХН-д гишүүн өмгөөлөгч 
2017.12 сараас одоог хүртэл
	Хууль зүйн туслалцааны чиглэл: Иргэний эрх зүй, Захиргааны эрх зүй
Хөдөлмөрийн эрх зүй
	

	Билиг дээд сургуульд сургалтын албаны эрхлэгч
2007.10 сараас 2016.8 сар
	Хичээл орох анги танхим болон багшийн ажлын цагийг нарийвчлан гаргаж хуваарилахдаа сургуулийн байр, тоног төхөөрөмжийг хэмнэлттэй ашиглах нөхцөлийг бүрдүүлэх.
Зөрчил гаргасан оюутны материалтай танилцаж, тухайн оюутанд зөвлөгөө, сануулга өгөх.
Үндсэн, гэрээт болон цагийн багш нарын ажил үүргийг хянаж, оюутны тэтгэлэг, зээл тусламж, дэмжлэг олгох хөтөлбөрийг удирдаж, хамрагдах оюутнуудын судалгааг гаргах.
Оюутны гарын авлагыг шинэчилж, хэвлэлд бэлтгэх.
Тэнхим болон профессорын багийн ахлагчдын гаргасан бүртгэл судалгааг нэгтгэж, статистик мэдээ, тайлан гаргах.
Хурал цуглаан, уулзалт семинар, тэмцээн уралдаан болон магадлан итгэмжлэх зэрэг олон нийтийн арга хэмжээнд өөрийн байгууллага, хамт олныг төлөөлөн оролцох зэрэг. 
	


тухайн албан тушаал эрхэлж байхдаа хамтран ажиллаж байсан, өөрийн удирдлагад ажиллаж байсан, ажил хэргийн харилцаатай байсан таваас доошгүй хүний нэр /нэрс аль болох давхцахгүй байх/, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/.
	№
	Ажил хэргийн харилцаатай
байсан хүний нэр
	Эрхэлж буй ажил
	Утасны дугаар
	Цахим шуудангийн
хаяг
	Ажлын газрын хаяг

	1
	
	Монгол Криминологичдын холбооны удирдах зөвлөлийн дарга
	
	
	

	2
	
	Дотоод хэргийн их сургуулийн Гэмт явдал, цагдаа судлалын хүрээлэнгийн захирал
	
	
	

	3
	
	ХИС-ийн Мэдээллийн Технологийн албаны дарга
	
	
	

	4
	
	МУИС-ийн ХЗС-ийн  дэд профессор
	
	
	

	5
	
	Боловсролын хүрээлэнгийн захирал
	
	
	

	6
	
	Боловсрол сэтгэл судлалын академийн захирал
	
	
	

	7
	
	Монголын Өмгөөлөгчдийн холбооны гишүүн өмгөөлөгч
	
	
	

	8
	
	Арьяа сургалтын төвийн багш
	
	
	




	3.3
	Эрх зүйчээс бусад мэргэжлээр эрхэлсэн ажил 
Их, дээд сургууль төгссөнөөс хойш эрх зүйчээс бусад мэргэжлээр эрхэлсэн ажлыг тодорхойлон бичнэ. Ингэхдээ ажилласан байгууллагыг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар жагсаах бөгөөд ажил олгогч /эсхүл, удирдах албан тушаалтан/-ийн нэр, хаяг, утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, цахим хуудас болон ажлын байрны нэрийг бичнэ.

	
	Нийслэлийн Чингэлтэй дүүргийн 9 дүгээр хорооны нийгмийн ажилтан 2003.9 сар-2004.1 сар
Чингэлтэй дүүргийн 9 дүгээр хорооны Иргэдийн нийтийн хурлын дарга  Ламзавын Лаагансүрэн, утас:9974-0887 (Тухайн үед Чингэлтэй дүүргийн 9 дүгээр хорооны засаг даргаар ажиллаж байсан)

	3.4
	Хууль зүйн өндөр мэргэшил
Хүсэлт гарагчийг хууль зүйн өндөр мэргэшилтэй /хууль зүйн өндөр мэдлэг, чадвар, туршлагатай, мэргэжлийн өндөр ёс зүйтэй/ гэдгийг нотлон харуулах хамгийн чухал 10 мэргэжлийн үйл ажиллагааг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичиж, тодорхойлох бөгөөд үйл ажиллагаа тус бүрийг явуулсныг нотлох баримтыг хавсаргана. Ийм үйл ажиллагаа тус бүрийн талаар дараах мэдээллийг заавал бичнэ.
-үйл ажиллагааны нэр, эрхэлсэн газар, хугацаа; 
-үйл ажиллагааны гол агуулга; 
-үйл ажиллагааны үр дүн, түүний жишээ; 
-үйл ажиллагааг удирдсан албан тушаалтны нэр /нэрс аль болох давхцахгүй байх/, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/; 
	№
	он
	Үйл ажиллагааны нэр
	Эрхэлсэн газар
	Үйл ажиллагааны агуулга
	Удирдсан албан тушаалтны нэр, утасны дугаар, ажлын газрын хаяг

	1
	2019-2021
	МУ-ын Засгийн газрын 2018 оны 50 дугаар тогтоолоор баталсан “Бүх нийтийн эрх зүйн боловсролыг дээшлүүлэх үндэсний хөтөлбөр”
	Хууль зүйн үндэсний хүрээлэн
	Хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх ажлын хүрээнд “Эрх зүйн хөтөч” бэлтгэх сургалтад сургагч багш

	

	2
	2020
	Төрийн албаны шалгалтын эрх зүйн мэдлэг шалгах сорилыг магадлан шалгах зөвлөх үйлчилгээ
	Монгол Улсын Төрийн албаны зөвлөл
	Сорилыг магадлан шалгах, 35 хууль тогтоомжоор 600 сорил боловсруулсан
	

	3
	2020
	БМИҮЗ-ийн Ажлын албаны захирлын тушаалаар Шинжээчийн багт ажилласан
	БМИҮЗ-ийн ажлын алба
	Байгууллагын магадлан итгэмжлэлд шинжээч
	

	4
	2020 оноос одоог хүртэл
	Эрдмийн зөвлөлийн бүрэлдэхүүнд дэд даргаар ажиллах
	ХИС-ийн харьяа Билиг дээд сургууль
	Эрдмийн зөвлөлийн бүрэлдэхүүн баталсан Захирлын тушаал 2020.12.28 А/26
	

	5
	2019, 2020
	Байгууллагын захиалгат сургалт
	Хэнтий аймаг дахь Цагдаагийн газар
Багануур дүүрэг дэх Цагдаагийн хэлтэс
ШШГЕГ-ын Хорих ял эдлүүлэх алба
	Үндсэн хуулийн нэмэлт, өөрчлөлт, Хүний эрх
Дээд боловсролын шинэтгэл сэдвээр лекц, ярилцлага
	

	6
	2018, 2020
	Монголын Хуульчдын холбооны Мэргэжлийн хариуцлагын хорооны шийдвэрт дүн шинжилгээ хийх судалгаа



Хуульчийн мэргэжлийн шалгалт
	Монголын Хуульчдын холбоо
	 “Мэргэжлийн хариуцлагын хороонд ирүүлсэн ёс зүйн асуудалтай холбоотой санал, гомдол, түүнийг шийдвэрлэсэн байдалд дүн шинжилгээ”
2020 оны 10 дугаар сарын 28-30-ны өдрүүдэд зохион байгуулсан Хуульчийн мэргэжлийн шалгалтын бодлогын шалгалтын комисст шалгагч, хуульчаар ажилласан
	

	7
	2019
	Захиалагчийн нэр: Хууль зүй, дотоод хэргийн яам
Зөвлөх үйлчилгээний гэрээний дугаар 111
Огноо:2019.07.08









Захиалагчийн нэр: Хууль зүй, дотоод хэргийн яам
Зөвлөх үйлчилгээний гэрээний дугаар 118
Огноо:2019.07.08


	Монгол Улсад Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх ажлыг зохицуулах зөвлөл
	1. Мансууруулах эм, сэтгэцэд нөлөөт бодисын хууль бус эргэлттэй тэмцэх үйл ажиллагаа: (Энэ төрлийн гэмт хэрэг, зөрчилтэй тэмцэх чиг үүрэг бүхий байгууллагын алба хаагч нарт зориулсан гарын авлага) 
2. Гэмт хэргийн статистикийн арга зүй (Хууль сахиулах, шүүх эрх мэдлийн байгууллагын тоо бүртгэл, мэдээлэл, судалгаа, статистикийн чиглэлийн ажилтанд зориулсан гарын авлага)
	

	8
	2018
	Хууль зүйн докторын зэрэг хамгаалсан
	ХСИС-ийг түшиглэсэн Хууль зүйн докторын зэрэг хамгаалуулах зөвлөл
2018.06.29
	Хууль зүйн докторын зэрэг хамгаалсан сэдэв: Шүүх эрх мэдлийг хэрэгжүүлэхэд шүүхийн захиргааны үүрэг: эрх зүйн зохицуулалт, хэрэгжилт

	

	9
	2017 оноос
	Өмгөөлөгч 
	Өмгөөллийн “Авокат женерал” ХХН-д
	Хууль зүйн туслалцааны чиглэл: Иргэний эрх зүй, Захиргааны эрх зүй
Хөдөлмөрийн эрх зүй
	[bookmark: _GoBack]

	10
	2015
	Эрх зүйн бакалаврын сургалтын төлөвлөгөөний шинэчлэл
/D042101/
	Хүмүүнлэгийн ухааны их сургуулийн харьяа Билиг дээд сургууль
	Хичээлийн хөтөлбөр боловсруулж батлуулсан
Хичээлийн нэр: Шүүх эрх мэдэл
Код:LM215
Багц цаг: 2
Сонгон судлах 
	


-тухайн үйл ажиллагааны хүрээнд хамтран ажиллаж байсан, өөрийн удирдлагад ажиллаж байсан, ажил хэргийн харилцаатай байсан гурваас доошгүй хүний нэр, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/;
-хэвлэгдсэн бол эх сурвалжийн ишлэл, түүний хуулбар.

	
		№

	Ажил хэргийн харилцаатай
байсан хүний нэр
	Утас
	Цахим шуудангийн хаяг
	Ажлын газрын хаяг

	1
	Б.Мөнхдорж
	
	
	

	2
	Г.Түвшинжаргал
	
	
	

	3
	Б.Эрхэсбаатар
	
	
	




	3.5
	Мэргэжлийн холбоо, байгууллагын гишүүнчлэлийн талаар
Монголын Хуульчдын холбоо, Монголын Өмгөөлөгчдийн холбоо, хууль зүйн эсхүл хүний эрхийн чиглэлээр ажилладаг бусад холбоо, байгууллагад гишүүн бол хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар нэрлэн бичиж, гишүүнчлэл тус бүрийг нотлох баримтыг хавсаргана.
-Мэргэжлийн холбоо, байгууллагын гишүүн болсон огноог бичнэ. Уг байгууллагын гишүүнчлэлийг түдгэлзүүлж, хүчингүй болгож, дуусгавар болгож байсан бол энэ талаар бичиж, шалтгааныг нь тайлбарлана.  
-Мэргэжлийн холбоо, байгууллагад эрхэлж байсан албан тушаал, гүйцэтгэсэн чиг үүргийн нэр, огноог хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичнэ.

	
	1. Монголын Хуульчдын холбооны гишүүн /2013.06.21-ний өдрөөс/

	3.6
	Байгаа бол хэвлүүлсэн бүтээл болон олон нийтэд өгсөн мэдээлэл
-Өөрийн боловсруулсан, хянасан ном, өгүүлэл, тайлан, шийдвэр, зөвлөмж зэрэг аливаа хэлбэрээр хэвлүүлсэн материал байгаа бол гарчиг, хэвлэсэн газар, огноог бичнэ. 
	№
	Судалгааны ажлын нэр
	Судалгааны ажилд судлаачаар 
оролцсон хүрээ

	1
	Мэргэжлийн ёс зүй
(Эрх зүйн баримт бичгийн эмхтгэл)
	Хууль зүйн үндэсний хүрээлэнгийн хэвлэх үйлдвэр.
ISBN 999788000-5 Уб., 2017.

	2
	Хуульчийн ёс зүйн зөрчил, түүний шийдвэрлэлтэд хийсэн дүн шинжилгээ
	Судалгааны багийн ахлагч. Судалгааны тайлан. Уб., 2018

	3
	Нийслэлийн ёс зүйн хороодын үйл ажиллагаа, ёс зүйн зөрчил шийдвэрлэлтэд хийсэн дүн шинжилгээ
	Судалгааны багийн ахлагч. Судалгааны тайлан. Уб., 2018

	4
	ХЗДХЯ-ны 2018 оны  үйл ажиллагааны чанар, хүртээмж
	Судалгааны багийн ахлагч. Хэрэглэгчийн үнэлгээний судалгааны тайлан 2018

	5
	ГИХГ-ын 2018 оны үйл ажиллагааны чанар, хүртээмж
	Судалгааны багийн ахлагч. Хэрэглэгчийн үнэлгээний судалгааны тайлан 2019

	6
	ГИХГ-ын 2019 оны үйл ажиллагааны чанар, хүртээмж
	Судалгааны багийн ахлагч. Хэрэглэгчийн үнэлгээний судалгааны тайлан 2019

	7
	Мансууруулах эм, сэтгэцэд нөлөөт бодисын хууль бус эргэлттэй тэмцэх үйл ажиллагаа: (Энэ төрлийн гэмт хэрэг, зөрчилтэй тэмцэх чиг үүрэг бүхий байгууллагын алба хаагч нарт зориулсан гарын авлага) 
	Хамтарсан зохиогч, 2019 он

	8
	Гэмт хэргийн статистикийн арга зүй (Хууль сахиулах, шүүх эрх мэдлийн байгууллагын тоо бүртгэл, мэдээлэл, судалгаа, статистикийн чиглэлийн ажилтанд зориулсан гарын авлага) 
	Хамтарсан зохиогч, 2019 он

	9
	Коронавируст халдвар (КОВИД-19)-ын 
цар тахал боловсролын салбарт үзүүлж буй нөлөөлөл, түүнийг даван туулахад анхаарах зарим асуудал 
	Судалгааны багийн ахлагч. ННФ-ын санхүүжилт бүхий судалгааны тайлан 2020 он

	10
	“Монгол Улсын мэргэжлийн иргэн төвтэй төрийн албыг төлөвшүүлэх нь” төслийн зөвлөхөөр ажиллаж төрийн албаны шалгалтын сорил боловсруулсан
	Төрийн албаны шалгалтын сорил
 2020 он


-Өөрийн харьяалагддаг байгууллагын нэрийн өмнөөс бэлдсэн, эсхүл бэлдэхэд оролцсон аливаа хууль тогтоомж, дүрэм, журам, шийдвэр, тайлан, зөвлөмж болон бусад материал байгаа бол түүнийг хэвлэсэн байгууллагын нэр, хаяг, огноо, гол агуулгыг бичнэ. 
	№
	Хуулийн төсөлд санал хүргүүлсэн байдал
	Санал хүргүүлсэн байгууллага, албан тушаалтны нэр 
	Албан бичгийн огноо, дугаар

	1
	1/ Боловсролын ерөнхий хуулийн шинэчилсэн найруулгын төсөлд
2/ Дээд боловсролын тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгын төсөлд
3/ Судалгааны их сургуулийн эрх зүйн байдлын тухай анхдагч хуулийн төсөлд
	БШУЯ-ны Боловсролын тухай хуулийн төсөл боловсруулах ажлын хэсэг
	2020.12.22
Дугаар 54

	2
	Шүүхийн тухай хууль (шинэчилсэн найруулга)-ийн төсөлд
	МУ-ын Шүүхийн тухай хууль (шинэчилсэн найруулга)-ийн төсөл боловсруулах ажлын хэсэг
	2020.02.21
Дугаар 12

	3
	Үндсэн хуульд оруулах нэмэлт, өөрчлөлтийн төсөлд
	Улсын Их Хурлын гишүүн Төрийн байгуулалтын байнгын хорооны дарга Н.Энхболд
	2017.09.11
Дугаар 72

	4
	Үндсэн хуульд оруулах нэмэлт, өөрчлөлтийн төсөлд
	Улсын Их Хурлын гишүүн, Үндсэн хуульд нэмэлт, өөрчлөлт оруулах эсэх асуудлыг судлах үүрэг бүхий ажлын хэсгийн ахлагч Д.Лүндээжанцан 
	2017.03.09
Дугаар 18


-сүүлийн таван жилийн хугацаанд хэлэлцүүлсэн лекц, илтгэл, нээлтийн үг зэрэг илтгэл, ярианы товч утга, огноо, газар, танилцах арга замыг бичнэ. Тухайн илтгэл, ярианы хуулбарыг хийх боломжгүй бол түүнийг зохион байгуулсан байгууллагын нэр, хаяг, илтгэл, ярианы огноо, товч утгыг бичнэ.  
	№
	Илтгэл, өгүүллийн нэр
	Хэвлэлийн нэр, хэвлэгдсэн газар, он

	1
	Шүүхийн захиргааны үйл ажиллгааны зарчим
	Хууль сахиулахуй 
Уб., 2016 №02 (10). 98-109 дэх тал.
ISSN 2312-0797

	2
	Шүүхийн ерөнхий зөвлөл, тулгуур хуулийн үндэслэл
	Хууль сахиулах үйл ажиллагаа: онол, практикийн тулгамдсан асуудал 
Олон улсын эрдэм шинжилгээний хурал Эмхэтгэл – I . Уб., 2016. 320-332 дахь тал.  ISSN 2312-0797

	3
	Шүүгчийн хараат бус байдлын хязгаар
	Гэмт явдалтай тэмцэх асуудал 
Уб., 2016 №4 (58) 14 дэх жилдээ 
73-80 дахь тал.

	4
	Шүүх эрх мэдэл ба шүүхийн захиргаа (1921-2016)
Академич Ж.Амарсанаа
Докторант Б.Өлзийсайхан     
	“Монголын шүүх  II” боть 
Түүхэн хөгжлийн тойм
Өгүүлэл нийтлэл
Уб., 2016,  253-276 дахь тал

	5
	Пределы независимости судей
	Eurasia statum et legem VI
2016. 88-99 Стр. ISSN2310-0419

	6
	Проблемы статуса и полномочий Генерального судебного совета
	Eurasia statum et legem VIII
2017. 29-45 Стр. ISSN2310-0419

	7
	Шүүхийн захиргааны талаарх Үндсэн хуулийн үзэл баримтлал
	Монгол Улсын Дээд Шүүхийн “Монголын төр, эрх зүй” сэтгүүл. Уб.,  2017-№2(88). 2-6 дахь тал.

	8
	Шүүхийн мэргэшлийн удирдлага
	Хууль сахиулахуй 
Уб., 2017 №03, 04 (14). 204-211 дэх тал. 
ISSN 2312-0797

	9
	Шүүх эрх мэдлийн шинэтгэлийн түүхэн тойм (Шүүхийн захиргаа)
	Хууль дээдлэх ёс
Уб., 2018 №3(68). 41-47 дахь тал.
ISSN 2226-9185

	10
	Социологийн тодорхой судалгаа (Шүүх эрх мэдлийн хүрээн дэх судалгааны жишээн дээр)
	Хууль зүйн шинжлэх ухааны судалгааны арга зүй (Гарын авлага). Уб., 2018. 165-186 дахь тал.

	11
	Шүүх эрх мэдлийн Үндсэн хуулийн шинэтгэл
Хамтарсан: 
Хууль зүйн доктор Т.Мэндсайхан
Хууль зүйн доктор Б.Өлзийсайхан
	Үндсэн хуулийн эхийг баригч – Б.Чимид
ОУЭШХ-ын эмхтгэл 
Уб., 2020. 142-166 дахь тал.
ISSN 978991996-4

	12
	Шүүхийн тухай хууль (шинэчилсэн найруулга)-ийн төсөлд өгөх санал
	Хууль дээдлэх ёс
Уб., 2020 №1(76). 52-56 дахь тал.
ISSN 2226-9185

	13
	Үндсэн хуулийн нэмэлт, өөрчлөлт ба шүүхийн захиргаа
	Хууль сахиулахуй 
Уб., 2020  №02 тусгай дугаар
ISSN 2312-0797

	14
	Шүүхийн эрх зүй бие даасан салбар эрх зүй болох нь
	Монгол Улсын Дээд Шүүхийн “Монголын төр, эрх зүй” сэтгүүл. Уб.,  2021 №1


-сүүлийн таван жилийн хугацаанд хэвлэл, мэдээллийн хэрэгсэлд өгсөн ярилцлага, нийтлэлийг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн жагсааж бичнэ. Ярилцлага, нийтлэлүүдийн огноог зааж, боломжтой бол ярилцлагын тэмдэглэл, дүрс бичлэг, нийтлэлийг хуулбарлан өгнө. 
Жич: Дээр дурдсан материал тус бүрээс нэгийг хавсаргах бөгөөд боломжтой бол цахимаар үзэх линкийг тусгана.

	
	



Хавсралт: 
Нэр дэвших тухай хүсэлтэд журмын 5.1-д заасан дараах баримт бичгийг хавсаргана:
-төрийн албан хаагчийн анкет;
-иргэний үнэмлэхийн хуулбар;
-нийгмийн даатгалын дэвтрийн хуулбар, эсхүл түүнтэй адилтгах баримт бичиг;
-эрх зүйн бакалаврын, эсхүл түүнээс дээш боловсролын зэргийн дипломын хуулбар; 
-хууль зүйн өндөр мэргэшилтэй гэдгийг нотлох харуулсан үйл ажиллагааны талаарх баримт;	
-эрх зүйч мэргэжлээр 10-аас доошгүй жил ажилласныг нотлох баримт;
-хүсэлт гаргагчийн талаарх тодорхойлолт /гурваас доошгүй/;
-энэхүү загварт заасан барим бичиг; 
-холбогдох бусад баримт.
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