


Монгол Улсын Үндсэн хуулийн Арван есдүгээр зүйл:
Төрөөс хүний эрх, эрх чөлөөг хангахуйц эдийн засаг, нийгэм, хууль зүйн болон бусад баталгааг бүрдүүлэх, хүний эрх, эрх 
чөлөөг зөрчихтэй тэмцэх, хөндөгдсөн эрхийг сэргээн эдлүүлэх үүргийг иргэнийхээ өмнө хариуцна.

Хөгжих гэдэгт (1) хүн нэг бүр 
өөрийн бүх эрх, эрх чөлөөгөө 
биелүүлэхүйц (2) эдийн засаг, 
нийгэм, соёл, улс төрийн 
хөгжилд оролцох, хувь нэмэр 
оруулах, үр шим хүртэх (3) 
хүнээс салшгүй эрхийг 
ойлгоно.

© Нэгдсэн Үндэстний Байгууллагын Хөгжих эрхийн тухай тунхаглал (1986)

Хэрвээ “Ирээдүй хойч үеийнхээ 
хэрэгцээгээ хангах (1) чадварыг 
бууруулахгүйгээр одоогийн 
хэрэгцээгээ (2) хангаж байвал” 
хөгжлийг тогтвортой байна гэж 
үзнэ.

© “Бидний нийтлэг ирээдүй” тайлан, НҮБ-ын Хүрээлэн буй орчин, хөгжил 
хариуцсан дэлхийн комисс (1987)
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1945-1950 Олон улсын хамтын нийгэмлэгийг үүсгэн байгуулсан нь
1960-1980 Хүний эрхийн хэм хэмжээг боловсруулсан нь
1990-2015 Хүний эрх, хөгжлийн чиглэлээр шинэчлэн ажилласан нь
2015-2030 Хүний эрх биелж байгаагаар хөгжлөө хэмжсэн нь



Хүний эрхийг дээдэлсэн нийгэм
Зорилт 5.5. Иргэний нийгэм-хувийн хэвшил-төрийн түншлэлийг бэхжүүлэх замаар үндэсний хөгжлийн 
бодлого, төлөвлөлт, хэрэгжилтэд хамаарал бүхий талуудын оролцоог хангасан зохистой тогтолцоог 
бүрдүүлнэ. 
Зорилтыг хэрэгжүүлэх үе шат, хүрэх үр дүн
I үе шат (2021-2030): Хүний эрхийг хангах үндэсний тогтолцоог бэхжүүлэх, хууль, эрх зүйн орчныг 
боловсронгуй болгож, хүний эрхийг хангахад чиглэсэн олон талт түншлэлийг хөгжүүлэх үе. 
1. Хүний эрхийг хангасан бодлого, хууль тогтоомж боловсруулах, хэрэгжүүлэх, хяналт тавих үндэсний 
тогтолцоо бэхжиж, үр нөлөө дээшилнэ. 
2. Төр, иргэний нийгэм, хувийн хэвшил хүний эрхийг хамгаалахад хамтарч ажиллах тогтолцоо төлөвшинө. 

II үе шат (2031-2040): Хүний эрхийг хангах бодлого, хууль, эрх зүйн орчныг олон улсын жишигт хүргэх үе. 
1. Хүний эрхийг хангах олон улсын сайн туршлага нэвтэрч, энэ чиглэлээр бусад улс оронтой хамтын 
ажиллагааг өргөжүүлнэ. 
2. Хүний эрхийг хамгаалах чиглэлээр гадаад, дотоодын байгууллагын олон талт хамтын ажиллагаа 
бэхэжнэ. 

III үе шат (2041-2050): Нийгмийн бүх харилцаанд хүний эрхийг бүрэн хангасан тогтолцоог төлөвшүүлэх үе. 
1. Хүн бүрийн эрх, эрх чөлөөг баталгаатай эдлүүлэх хүний эрхийн түгээмэл соёл төлөвшинө. 
2. Хүний эрхийн тухай олон нийтийн ойлголт, мэдлэг дээшилж, бусдын эрхийг хүндэтгэх хандлага 
төлөвшинө.

© “АЛСЫН ХАРАА-2050” МОНГОЛ УЛСЫН УРТ ХУГАЦААНЫ ХӨГЖЛИЙН БОДЛОГО (2020)
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