Монгол Улсын Их Хурлын Хууль зүйн байнгын хорооны 2021 оны 06 дугаар тогтоолын хоёрдугаар хавсралт


НЭР ДЭВШИХ ТУХАЙ ХҮСЭЛТ

НЭГ. ХҮСЭЛТ ГАРГАГЧИЙН ТОВЧ ТАНИЛЦУУЛГА: 

	1.1
	Эцэг/эхийн нэр: Рагчаа          
Ургийн овог: Гантулгат 
Нэр: Энхтайван         
Хүйс: Эрэгтэй                

	1.2
	Нэр дэвших тухай хүсэлт гаргаж буй албан тушаал 
Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн эсхүл Шүүхийн сахилгын хорооны шүүгч бус гишүүний аль нэгийг бичнэ.

	
	Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн шүүгч бус гишүүн


	1.3
	Иргэний харьяалал
Монгол Улсын иргэн мөн үү /тийм эсхүл үгүй гэж бичих/.

	
	Тийм


	1.4
	Насны дээр хязгаар
Төрийн алба хаах насны дээд хязгаарт хүрсэн үү /тийм эсхүл үгүй гэж бичих/.

	
	Үгүй 


	1.5
	Улс төрийн болон намын удирдах албан тушаал
Сүүлийн таван жил улс төрийн албан тушаал болон улс төрийн намын удирдах албан тушаал эрхэлж байгаа юу, эсхүл эрхэлж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, ямар албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл эрхэлж байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй


	1.6
	Шүүгчийн албан тушаал
Шүүгчээр ажиллаж байгаа юу, эсхүл ажиллаж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, аль шүүхэд ямар хугацаанд шүүгчээр ажиллаж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй


	1.7
	Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн гишүүн
Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн гишүүнээр ажиллаж байгаа юу, эсхүл ажиллаж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй


	1.8
	Шүүхийн сахилгын хорооны гишүүн
Шүүхийн сахилгын хорооны гишүүнээр ажиллаж байгаа юу, эсхүл ажиллаж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй


	1.9
	Шүүхийн захиргааны байгууллагын ажилтан
Шүүхийн захиргааны байгууллагын ажилтны ажил, албан тушаал эрхэлж байгаа юу, эсхүл эрхэлж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг ажил, албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй


	1.10
	Хуульч
Хуульчийн мэргэжлийн үйл ажиллагаа эрхлэх зөвшөөрөлтэй юу, эсхүл ийм зөвшөөрөлтэй байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг зөвшөөрлийг ямар хугацаанд эзэмшиж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Тийм 
Монголын хуульчдын холбооноос гишүүнээр элсүүлсэн тул 2629 дугаартай хуульчийн мэргэжлийн үйл ажиллагаа эрхлэх зөвшөөрлийн гэрчилгээг  2014.07.07-ны өдөр олгосон.
Хуульчдаас сонгон шалгаруулах ажлыг эрхлэн гүйцэтгэх орон тооны бус зөвлөлөөс хуульчдын сонгон шалгаруулалтад тэнцсэн тул 0004872 дугаартай гэрчилгээг 2010.08.30-ны өдөр олгосон.


	1.11
	Өмгөөлөгч
Өмгөөллийн үйл ажиллагаа эрхлэх эрхтэй юу, эсхүл ийм эрхтэй байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг эрхийг ямар хугацаанд эдэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Хуульчийн эрх зүйн байдлын тухай хуулийн 30 дугаар зүйлд заасны дагуу Улсын Дээд шүүхээс 131807 дугаартай өмгөөлөгчийн шүүхэд төлөөлөх эрхийн гэрчилгээг 2014.06.20-ны өдөр олгосон бөгөөд төрийн байгууллагад ажиллаж байсан тул хүсэлт гаргаж 2014 оноос түдгэлзүүлсэн.


	1.12
	Прокурор
Прокурорын албан тушаал эрхэлж байгаа юу, эсхүл байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй


	1.13
	Эрүүгийн хариуцлага
Эрүүгийн хариуцлага хүлээж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй


	1.14
	Сахилгын шийтгэл
Сахилгын шийтгэлээр ажлаас халагдаж эсхүл огцорч байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй





ХОЁР. ХИЙХ АЖИЛ, НЭР ДЭВШСЭН ҮНДЭСЛЭЛЭЭ БИЧСЭН ТАЙЛБАР

	2.1
	Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн эсхүл Шүүхийн сахилгын хорооны гишүүний хувьд хийх ажил, уг албан тушаалд нэр дэвшсэн үндэслэлээ тайлбарлаж тодорхой, ойлгомжтой бичнэ /энэ хоёр албан тушаалын аль нэг орон тоог нь сонгож, тайлбарыг 500-1000 үгэнд багтаана/

	
	Рагчаа овогтой Энхтайван би Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн шүүгч бус гишүүнд нэрээ дэвшүүлж байна. 1981 онд Улаанбаатар хотод төрсөн, 1989-1998 онд нийслэлийн 65 дугаар дунд сургуулийг төгсөж, 1998-1999 онд МУИС-ийн орос хэлний бэлтгэл анги, 1999-2004 онд МУИС-ийн Хууль зүйн сургуулийг  эрх зүйч мэргэжлээр төгсөж, эрх зүйн дээд боловсрол эзэмшсэн.
Ажилласан байдал
-2004-2005 Изуми ХХК-д Хуульч
-2005-2010 Туушин ХХК-д Хуулийн мэргэжилтэн
-2010-2011 Жигүүр гранд групп ХХК-д Ахлах хуульч
-2011-2012 Инно партнерс ХХК-д Гүйцэтгэх захирал
-2013 оноос Ашигт малтмал, газрын тосны газрын Хууль, эрх зүйн хэлтэст мэргэжилтэн, хэлтсийн дарга, 2022-2024 онд Нийслэлийн Засаг даргын хэрэгжүүлэгч агентлаг Нийслэлийн байгаль орчны газрын дарга, 2025 онд Нэгдсэн төслийн удирдлагын газар ОНӨТҮГ-ын хууль, гэрээ эрх зүйн ахлах мэргэжилтэнээр ажилласан хувийн болон төрийн байгууллагад мерит зарчмаар ажиллаж ирсэн бөгөөд Удирдлагын акедемид төрийн захиргааны менежментээр магистрын зэрэг хамгаалж мөн 2010 оноос Монголын хуульчдын холбооны гишүүнээр элсэж, олон өөр салбарт ажиллаж туршлага хуримтлуулж энэ хугацаанд Хууль зүйн албаны тэргүүний ажилтан болсондоо хамгийн баяртай байдаг. Монголчууд биеэ засаад гэрээ зас, гэрээ засаад төр зас гэж сургаж ирсэн билээ. Тиймээс нийгмийг эмчлэгч болох хуульч хүнийхээ хувьд сэтгэл эмзэглэж явдаг зүйлс, хүн төрөлхтөний олж бүтээсэн ардчилалын үнэт зүйлс алдагдаж, хүний эрх, эрх чөлөө ихээр  зөрчигдөж нийгмийг айдас хүйтэст автуулж, хуульд, хуулийн системд тэр чиг итгэхгүй байх хандлага дийлэнх боллоо. Иймд энэ бүхнийг засахын тулд өөрийн сурсан мэдсэн мэдлэг, туршлагаа зориулая гэж бодсон юм. Энэ бүхнийг шийдэхдээ хууль, шүүхийн байгууллагын ажлын ачаалалыг тэнцвэржүүлж, шүүгч нарыг мэргэшүүлэх, мэдлэг, ур чадварыг дээшлүүлэх, улмаар орчин хөгжлийн чиг хандлага цахим, дижитал, хиймэл оюун ухааныг энэ салбарт бусад салбараас түрүүлж нэвтрүүлж, шүүхийн цахим шинэчлэлт, дижитал шилжилтийг эхлүүлэхийн тулд нэн түрүүнд эрх зүйн орчныг бий шаардлагын үүднээс нэрээ дэвшүүлж байна.
 



ГУРАВ. МЭРГЭЖЛИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ТАНИЛЦУУЛГА

	Д/д
	Шалгуур үзүүлэлт

	3.1
	Боловсрол 
Дээд боловсрол эзэмшсэн сургууль тус бүрийг сүүлд төгссөн сургуулиас нь эхлэн он дарааллаар жагсааж, холбогдох нотлох баримтыг хавсаргана. Сургууль тус бүрд суралцсан хугацаа, авсан зэрэг, огноог бичнэ.

	
	1. Удирдлагын академийн Удирдахуйн ухааны сургуульд 2020-2024 онд суралцан Төрийн захиргааны менежментийн магистрын зэрэг (7202402492 дугаартай магистрын диплом) авсан.
2. Монгол Улсын Их Сургуулийн Хууль зүйн сургуульд 1999-2004 онд суралцан Эрх зүйч мэргэжлээр бакалаврын зэрэг (D200410021 дугаартай бакалаврын диплом)  авсан. 

	3.2
	Эрх зүйч мэргэжлээр ажилласан байдал
Хүсэлт гаргагч нь эрх зүйч мэргэжлээр ажилласан ажлыг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар тодорхойлон бичих бөгөөд ажил тус бүрийг эрхэлж байсныг нотлох баримтыг хавсаргана. Ажил тус бүрийг тодорхойлохдоо дараах мэдээллийг заавал бичнэ:
-албан тушаалын нэр, ажлын газрын хаяг, ажилласан хугацаа; 
-ажлын байрны тодорхойлолтын гол агуулга;
-удирдах албан тушаалтны нэр, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/; 
-тухайн албан тушаал эрхэлж байхдаа хамтран ажиллаж байсан, өөрийн удирдлагад ажиллаж байсан, ажил хэргийн харилцаатай байсан таваас доошгүй хүний нэр /нэрс аль болох давхцахгүй байх/, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/.

	
	1. Нэгдсэн төслийн удирдлагын газар ОНӨТҮГ-т Хууль, гэрээ эрх зүйн ахлах мэргэжилтэн (2024.12.30-07.28, 7 сар)

Нийслэл Улаанбаатар хотын авто замын түгжрэлийг бууруулах нэгдсэн төсөл хэрэгжүүлэх нэгж УТҮГ-ын Захирлын 2024.12.30-ны өдрийн Б/147 дугаар тушаалаар Захиргаа, хуулийн албаны Хууль, гэрээ эрх зүйн ахлах мэргэжилтэнээр томилогдож, өөрийн хүсэлтээр Нэгдсэн төслийн удирдлагын газар ОНӨТҮГ-ын (Нийслэлийн иргэдийн Төлөөлөгчдийн хурлын 2025.03.25-ны өдрийн 25/45 дугаар тогтоолоор Нэгдсэн төслийн удирдлагын газар ОНӨТҮГ болж хуулийн этгээдийн нэр, дүрэм өөрчлөгдсөн) Захирлын 2025.07.28-ны өдрийн Б/48 тушаалаар өөр албан тушаалд шилжсэн. 

-Иргэний хууль, Иргэний хэрэг шүүхэд хянан шийдвэрлэх тухай хууль, Барилгын тухай хууль, Төрийн болон албаны нууцын тухай хууль, Авто замын түгжрэлийг бууруулах, төвлөрлийг сааруулах, нийтийн тээврийн чанар хүртээмжийг сайжруулах чиглэлээр холбогдох бусад хууль тогтоомж, бодлогын баримт бичгийн хэрэгжилтийг хангах, төсөл, арга хэмжээний хүрээнд гадаад, дотоодын байгууллага, хуулийн этгээд, аж ахуйн нэгж, иргэнтэй байгуулах гэрээний төслийг хянах, санал боловсруулах, байгууллагын хуулиар хүлээсэн эрх, үүрэг, эрх ашгийг хамгаалах, албан тушаалтны үйл ажиллагаа хууль тогтоомжид нийцэж байгаа эсэхийг хянах, газрын зүгээс боловсруулж буй гэрээ, дүрэм, журам, захирамжлалын баримт бичиг, албан бичигт хяналт тавих, хууль, эрх зүйн орчныг боловсронгуй болгох санал, төсөл боловсруулж, шийдвэрлүүлэх ажлыг зохион байгуулах, тайлагнах чиг үүргийг хэрэгжүүлж, гүйцэтгэлийн үр дүнг захирлын өмнө хариуцна. Салбарын болон нэгдсэн төслийн нэгжийн холбогдох хууль тогтоомж, орон нутгийн төсөвт үйлдвэрийн газрын дүрмээр хүлээсэн чиг үүргийн хэрэгжилтийг хангах, хяналт тавих, ажилчдыг мэргэжил арга зүйгээр хангах, зөвлөн туслах, төсөл арга хэмжээний хүрээнд гадаад, дотоодын байгууллага, хуулийн этгээд, аж ахуйн нэгж, иргэнтэй байгуулах гэрээний төслийг хянах, санал өгөх, байгууллагын хуулиар хүлээсэн эрх, үүрэг, эрх ашгийг хамгаалах, хууль, эрх зүйн орчныг боловсронгуй болгох, санал хүргүүлэх, тайлагнах, болон хууль тогтоомжид заасан бусад чиг үүргийг хэрэгжүүлнэ.

-Нэгдсэн төслийн удирдлагын газар ОНӨТҮГ-ын захирал Э.Түвшинжаргал, 

-Захиргаа, хуулийн албаны дарга З.Батдорж 
Төслийн удирдлагын албаны дарга Б.Мөнхбаатар 
Хуулийн мэргэжилтэн Б.Билгүүн 
Хүний нөөцийн мэргэжилтэн П.Отгонцэрэн 
Гадаад харилцааны мэргэжилтэн Хансаран 


2. Нийслэлийн Байгаль орчны газрын дарга (2022.12.27-2024.12.26, 2 жил)

Нийслэлийн Засаг даргын 2022.12.27-ны өдрийн Б/131 дүгээр захирамжаар хэрэгжүүлэгч агентлаг Нийслэлийн Байгаль орчны газрын даргын албан үүргийг түр орлон гүйцэтгэгчээр томилогдсон. Улмаар Төрийн албаны зөвлөлийн 2023 оны 303 дугаар тогтоолыг үндэслэн Нийслэлийн Засаг даргын 2023.07.07-ны өдрийн Б/70 дугаар захирамжаар Нийслэлийн Байгаль орчны газрын даргаар томилогдож, өөрийн хүсэлтээр Нийслэлийн Засаг даргын 2024.12.26-ны өдрийн Б/186 дугаар захирамжаар Нийслэлийн Байгаль орчны газрын даргын албан тушаалаас чөлөөлөгдсөн. 

Нийслэлийн Засаг дарга бөгөөд Улаанбаатар хотын Захирагчтай тухайн Байгууллагын гүйцэтгэлийн төлөвлөгөө болон Хариуцлагын гэрээ байгуулан ажилладаг. Монгол Улсын Үндсэн хууль, Монгол Улсын Засаг захиргаа нутаг дэвсгэрийн нэгж түүний удирдлагын тухай хууль, Төрийн албаны тухай хууль, Төсвийн тухай хууль, Байгаль орчныг хамгаалах тухай хууль, Захиргааны хууль, Төрийн хяналт шалгалтын тухай хууль болон салбарын нийтээр дагаж мөрдөх хууль, Улсын Их Хурал, Засгийн газрын тогтоол, дүрэм, журам, стандарт, Нийслэлийг 2021-2025 онд хөгжүүлэх таван жилийн үндсэн чиглэл, Нийслэлийн Засаг дарга бөгөөд Улаанбаатар хотын Захирагчийн 2020-2024 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөр, хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх арга хэмжээний төлөвлөгөө, Нийслэлийн Хөгжлийн тухайн жилийн төлөвлөгөөнд тусгагдсан өөрийн байгууллагын чиг үүрэгт хамаарах зорилт, арга хэмжээний хэрэгжилтийг хангаж, холбогдох хууль, журамд заасан хугацаанд тайлагнан ажилладаг бөгөөд нийслэлийн нутаг дэвсгэрт байгаль орчныг хамгаалах,  уур амьсгалын өөрчлөлтийг сааруулах, байгалийн баялгийг зохистой ашиглах, нөхөн сэргээх, хяналт тавих, байгаль орчныг хамгаалах хууль тогтоомжийн хэрэгжилтэд хяналт шалгалт хийх талаар явуулж байгаа төрийн бодлого шийдвэрийг хэрэгжүүлэн ажиллах, байгууллагын санхүүгийн үйл ажиллагаанд төсөв, санхүүгийн сахилга батыг чанд мөрдөж, төсвийн зардлыг хэмнэлттэй, үр ашигтай зарцуулж, байгууллагын өмч хөрөнгийг эзэмших, ашиглах, захиран зарцуулах талаарх аливаа гэрээний биелэлт, гүйцэтгэл үр дүнг Нийслэлийн Засаг даргын өмнө хариуцан ажиллана. Төрийн албаны тухай хуулийг хэрэгжүүлэх ажлыг зохион байгуулж, төрийн жинхэнэ албыг тогтвор суурьшилтай, үр бүтээлтэй ажиллуулах, төрийн албанд мерит тогтолцоог тууштай хэрэгжүүлж, албан хаагчийн сургалт, ажиллах нөхцөл, нийгмийн баталгааны хөтөлбөрийг батлан, хэрэгжүүлнэ.Төрөөс иргэдэд үзүүлэх үйлчилгээний чанар, хүртээмжийг сайжруулж, шуурхай, чирэгдэлгүй байх нөхцөлийг бүрдүүлэн, үн дүнг нэмэгдүүлнэ. Аж ахуйн нэгж, байгууллага, иргэдийн санал хүсэлт, өргөдөл гомдлыг хугацаанд нь шийдвэрлэн хариуг шуурхай өгч, хүнд суртал, чирэгдэлгүй зохион байгуулж, ахиц дэвшил гаргах арга хэмжээг авна. Төрийн болон орон нутгийн өмчийн хөрөнгөөр бараа, ажил, үйлчилгээ худалдан авах тухай хууль болон Шилэн дансны тухай хуульд заасан төсөв, санхүүгийн ил тод байдлыг хангаж, шилэн дансны цахим хуудсанд тавигдах мэдээ, мэдээллийн үнэн зөв байдлыг хариуцан ажиллана.

Нийслэлийн Засаг дарга бөгөөд Улаанбаатар хотын Захирагч Х.Нямбаатар, 
Хаяг: Монгол улс, Улаанбаатар хот, Хан-Уул дүүрэг, 23 дугаар хороо, Наадамчдын гудамж, Нийслэлийн нутгийн захиргааны байгууллагын цогцолбор барилга, А блок байр, 11 давхарт

- Амьтан, ургамлыг хамгаалах хэлтсийн дарга О.Тэмүүжин 
-Ногоон бүсийн ашиглалт, хамгаалалтын хэлтсийн дарга Ц.Цолмонбаатар 
-Усны асуудал хариуцсан ахлах мэргэжилтэн Дамбасүрэн 
-Газрын хэвлийн хяналт, нөхөн сэргээлт хариуцсан мэргэжилтэн С.Сүхцоож 
-Амьтан, ургамлын асуудал хариуцсан ахлах мэргэжилтэн Д.Баньд 

3. Ашигт малтмал, газрын тосны газрын Хууль, эрх зүйн хэлтсийн дарга (2019.07.05-2022.12.20, 3 жил, 6 сар)

Ашигт малтмал, газрын тосны газрын даргын 2019.07.05-ны өдрийн Б/102 дугаар тушаалаар Засгийн газрын хэрэгжүүлэгч агентлагийн Хууль, эрх зүйн хэлтсийн даргын үүргийг түр орлон гүйцэтгэгчээр томилогдсон. Улмаар Уул уурхай, хүнд үйлдвэрийн яамны дэргэдэх Төрийн албаны зөвлөлийн салбар зөвлөлийн 2021 оны 02 дугаар тогтоолыг үндэслэн Ашигт малтмал, газрын тосны газрын даргын 2021.10.25-ны өдрийн Ажлаас чөлөөлж, ажилд томилох тухай Б/55 дугаар тушаалаар Хууль, эрх зүйн хэлтсийн даргаар томилж,  Ашигт малтмал, газрын тосны газрын даргын 2022.12.21-ний өдрийн Р.Энхтайваныг шилжүүлэх тухай Б/148 дугаар тушаалаар Нийслэлийн Засаг даргын мэдэлд шилжүүлсэн.

Салбарын эрх зүйн орчны бодлогын хэрэгжилтийг зохиолон байгуулах, эрх зүйн туслалцаа үзүүлэх чиг үүргийн хүрээнд нэгжийн үйл ажиллагааг удирдан гүйцэтгэлийн үр дүнг агентлагийн даргын өмнө хариуцна. Тухайлбал, Салбарын чиглэлээр хүчин төгөлдөр мөрдөгдөж буй хууль тогтоомж, эрх зүйн баримт бичгүүдийг боловсронгуй болгох санал боловсруулах, удирдах дээд байгууллага, албан тушаалтнаас гаргаж буй тогтоол, шийдвэрийн биелэлтийг хангуулах, холбогдох хууль тогтоомжид нийцүүлэн гэрээний төсөл боловсруулна. Агентлагийн удирдлагаас гаргаж байгаа тушаал, шийдвэрийн хууль зүйн үндэслэлийг хянах, зөвлөгөө өгөх, төсөл боловсруулах, агенлагийг төлөөлөн итгэмжлэгдсэн төлөөлөгчөөр хууль, хяналтын байгууллагатай харилцаж, санал, дүгнэлт, тайлбар гаргах, шүүх хуралд оролцох, дээд шатны байгууллагаас эрх олгосноор ашигт малтмал, газрын тосны салбарт байгуулагдах гэрээ, хэлэлцээр хийх ажлыг зохион байгуулах, нэгжийн өдөр тутмын үйл ажиллагааг удирдан зохион байгуулж, гүйцэтгэлд нь хяналт тавина. 

Улаанбаатар Төмөр зам ХНН-ийн дарга Х.Хэрлэн, 
- Хууль, эрх зүйн хэлтсийн ахлах мэргэжилтэн С.Дашдаржаа 
-Хууль, эрх зүйн хэлтсийн Захиргааны эрх зүйн асуудал хариуцсан мэргэжилтэн Г.Эрдэнэболд,
-Хууль, эрх зүйн хэлтсийн Гэрээний эрх зүйн асуудал хариуцсан мэргэжилтэн С.Амгалан,
-Хууль, эрх зүйн хэлтсийн Эрх зүйн маргааны асуудал хариуцсан мэргэжилтэн С.Болорцэцэг,
-Хууль, эрх зүйн хэлтсийн Эрх зүйн маргаан, шүүхийн бүртгэл хариуцсан мэргэжилтэн М.Батдэлгэр,

4. Ашигт малтмал, газрын тосны газрын Хууль, эрх зүйн хэлтсийн Эрх зүйн маргааны асуудал хариуцсан мэргэжилтэн (2016.09.09-2019.07.05, 2 жил, 10 сар)

Ашигт малтмал, газрын тосны газрын даргын 2016.09.09-ны өдрийн Б/10 дугаар тушаалаар Засгийн газрын хэрэгжүүлэгч агентлагийн Хууль, эрх зүйн хэлтсийн Эрх зүйн маргааны асуудал хариуцсан мэргэжилтнээр томилогдсон. Улмаар Ашигт малтмал, газрын тосны газрын даргын 2019.07.05-ны өдрийн Б/102 дугаар тушаалаар Засгийн газрын хэрэгжүүлэгч агентлагийн Хууль, эрх зүйн хэлтсийн даргын үүргийг түр орлон гүйцэтгэгчээр томилогдсон.

Эрх зүйн маргааны асуудлыг хариуцан ажиллах, ажлын гүйцэтгэлийн үр дүнг хэлтсийн даргын өмнө хариуцна.
Тухайлбал, Хэлтсийн чиг үүргийг хэрэгжүүлэх, холбогдох хууль тогтоомж, дээд шатны байгууллагаас өгсөн үүрэг даалгаврын биелэлтийг хэрэгжүүлэх, агентлаг (түүний нэгж)-ийг төлөөлөн итгэмжлэгдсэн төлөөлөгчөөр шүүх, хууль хяналтын байгууллагатай харилцаж, санал дүгнэлт, тайлбар гаргах, шүүх хуралдаанд оролцох. Тусгай зөвшөөрлийн маргаантай холбоотой болон бусад асуудлаар гарсан шүүхийн шийдвэрийн биелэлтэд хяналт тавих, шүүхийн хэрэг маргаан, түүний шийдвэрлэлтийн талаарх нэгдсэн бүртгэл хөтлөх, судалгаа гаргах. Иргэн, хуулийн этгээдээс агентлагийн дарга (орлогч дарга) болон хэлтэст ирүүлсэн гомдлыг Захиргааны ерөнхий хуульд нийцүүлэн шийдвэрлэх.


5. Ашигт малтмал, газрын тосны газрын Хууль, эрх зүйн хэлтсийн Гэрээний эрх зүйн асуудал хариуцсан мэргэжилтэн (2015.04.13-2016.09.09, 1 жил, 4 сар)

Ашигт малтмалын газрын даргын үүргийг түр орлон гүйцэтгэгчийн 2015.04.13-ны өдрийн Б/74 дугаар тушаалаар Засгийн газрын хэрэгжүүлэгч агентлагийн Эрх зүйн хэлтсийн Гэрээний эрх зүйн асуудал хариуцсан мэргэжилтнээр томилогдсон. Улмаар Ашигт малтмал, газрын тосны газрын даргын 2016.09.09-ны өдрийн Б/10 дугаар тушаалаар Засгийн газрын хэрэгжүүлэгч агентлагийн Хууль, эрх зүйн хэлтсийн Эрх зүйн маргааны асуудал хариуцсан мэргэжилтнээр томилогдсон. 


Гэрээний эрх зүйн асуудлыг хариуцан ажиллах, ажлын гүйцэтгэлийн үр дүнг хэлтсийн даргын өмнө хариуцна.
Тухайлбал, Холбогдох хууль тогтоомжид нийцүүлэн журам, зааврын төсөл боловсруулах, батлуулах, мөрдүүлэх, гэрээ, хэлэлцээр хийхэд эрх зүйн дэмжлэг үзүүлэх, санал дүгнэлт, гаргах үйл ажиллагаанд оролцох. Аж ахуйн нэгж байгууллага, иргэдээс ирүүлж буй өргөдөл, гомдолд хууль зүйн үндэслэлтэй хариу өгөх. Хууль шүүх байгууллагад хариуцагчийн итгэмжлэгдсэн төлөөлөгчөөр оролцох хуралдаанд оролцох. Тусгай зөвшөөрлийн хөдөлгөөнд эрх зүйн шүүлт хийх.

6. Ашигт малтмалын газрын Хяналт-шинжилгээ, үнэлгээ, статистик мэдээллийн хэлтсийн Дотоод хяналт-шинжилгээ, үнэлгээний асуудал хариуцсан мэргэжилтэн (2013.02.07-2015.04.13, 2 жил, 2 сар)

Ашигт малтмалын газрын даргын 2013.02.07-ны өдрийн 75 дугаар тушаалаар Засгийн газрын хэрэгжүүлэгч агентлагийн Хяналт-шинжилгээ, үнэлгээ, статистик мэдээллийн хэлтсийн Дотоод хяналт-шинжилгээ, үнэлгээний асуудал хариуцсан мэргэжилтнээр томилогдсон. Улмаар Ашигт малтмалын газрын даргын үүргийг түр орлон гүйцэтгэгчийн 2015.04.13-ны өдрийн Б/74 дугаар тушаалаар Засгийн газрын хэрэгжүүлэгч агентлагийн Эрх зүйн хэлтсийн Гэрээний эрх зүйн асуудал хариуцсан мэргэжилтнээр томилогдсон. 

Дотоод хяналт-шинжилгээ, үнэлгээний асуудал хариуцан ажиллах, ажлын гүйцэтгэлийн үр дүнг хэлтсийн даргын өмнө хариуцна.
Тухайлбал, Холбогдох хууль тогтоомж, эрх зүйн бусад баримт бичгийн хэрэгжилтэд хяналт шинжилгээ үнэлгээ хийж, үр дүнг үнэлэх, мэргэжил арга зүйн зөвлөгөө дэмжлэг үзүүлэх.
Байгууллагын нэгжийн үйл ажиллагаанд хяналт хийх, зөвлөмж өгөх.
Хууль тогтоомжид заасан бусад чиг үүрэг, дүрэм журам, стандартыг хэрэгжүүлэх. нийцүүлэн журам, зааврын төсөл боловсруулах, батлуулах, мөрдүүлэх, гэрээ, хэлэлцээр хийхэд эрх зүйн дэмжлэг үзүүлэх, санал дүгнэлт, гаргах үйл ажиллагаанд оролцох. Аж ахуйн нэгж байгууллага, иргэдээс ирүүлж буй өргөдөл, гомдолд хууль зүйн үндэслэлтэй хариу өгөх. Хууль шүүх байгууллагад хариуцагчийн итгэмжлэгдсэн төлөөлөгчөөр оролцох хуралдаанд оролцох. Тусгай зөвшөөрлийн хөдөлгөөнд эрх зүйн шүүлт хийх.

7. Инно партнерс ХХК-д Гүйцэтгэх захирал (2012.01.01-2013.01.03, 1 жил)

Инно партнерс ХХК-ийн ТУЗ-ийн даргын 2012.01.01-ны өдрийн 1/01 дүгээр шийдвэрээр тус компанийн Гүйцэтгэх захиралаар томилогдсон. Улмаар өөрийн хүсэлт гаргасныг тус компанийн ТУЗ-ийн даргын 2013.01.03-ны өдрийн 1/03 дугаар шийдвэрээр ажлаас чөлөөлсөн.

Бүх төрлийн хууль зүйн туслалцаа үзүүлэх, хууль зүйн дүгнэлт гаргах, эрх зүйн бичиг баримт боловсруулах, барилга, дэд бүтцийн чиглэлийн гэрээний төсөл боловсруулах, түүний хэрэгжилт, үүнтэй холбоотой иргэн, захиргааны хэрэг хянан шийдвэрлэх ажиллагаанд үйлчлүүлэгчийг төлөөлөн шүүх хуралд оролцох.

-Ахлах хуульч П.Баяр 
-Ахлах хуульч О.Батхүү 
-Ахлах хуульч Д.Рэгзэндорж 
           -Хуульч Г. Отгонбаяр 
-Н.Мөнхсүлд 


8. Жигүүр гранд групп ХХК-д Хуулийн зөвлөх (2011.04.01-2011.12.30, 8 сар)

Жигүүр гранд групп ХХК-ийн Ерөнхий захирлын 2011.04.01-ний өдрийн 36/41 дугаар тушаалаар Хуулийн зөвлөхөөр томилогдсон. Улмаар өөрийн хүсэлт гаргасныг тус компанийн Ерөнхий захирлын 2011.12.30-ны өдрийн 36/218 дугаар тушаалаар ажлаас чөлөөлсөн.

Хаяг:  Монгол улс, Улаанбаатар хот, Хан-Уул дүүрэг, 15 дугаар хороо, Махатма Гандигийн гудамж. 

Бүх төрлийн хууль зүйн туслалцаа үзүүлэх, хууль зүйн дүгнэлт гаргах, эрх зүйн бичиг баримт боловсруулах, барилга, дэд бүтцийн чиглэлийн гэрээний төсөл боловсруулах, түүний хэрэгжилт, үүнтэй холбоотой иргэн, захиргааны хэрэг хянан шийдвэрлэх ажиллагаанд үйлчлүүлэгчийг төлөөлөн шүүх хуралд оролцох.

-Барилгын инженер Ч.Эрдэнэтунгалаг 
-Хуульч О.Баялаг 
-Төслийн менежер Мөнхбаатар.

9. Туушин ХХК-д Хуулийн зөвлөх (2005.05.03-2011.03 5 жил 10 сар)

Жигүүр гранд групп ХХК-ийн Ерөнхий захирлын 2011.04.01-ний өдрийн 36/41 дугаар тушаалаар Хуулийн зөвлөхөөр томилогдсон. Улмаар өөрийн хүсэлт гаргасныг тус компанийн Ерөнхий захирлын 2011.12.30-ны өдрийн 36/218 дугаар тушаалаар ажлаас чөлөөлсөн.

Гадаад дотоод худалдаа, барилга, олон улсын тээвэр зуучлал болон дэд бүтэц, уул уурхайн салбарын хууль тогтоомжийн хүрээнд бүх төрлийн хууль зүйн зөвлөгөө өгөн ажилласан.

Ерөнхий захирал Н.Зоригт  
Гүйцэтгэх захиралН.Энхриймаа 
Менежер Х.Хишигдорж 
Менежер С.Цогзолмаа 
Менежер Н. Оюундэлгэр 

	3.3
	Эрх зүйчээс бусад мэргэжлээр эрхэлсэн ажил 


Их, дээд сургууль төгссөнөөс хойш эрх зүйчээс бусад мэргэжлээр эрхэлсэн ажлыг тодорхойлон бичнэ. Ингэхдээ ажилласан байгууллагыг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар жагсаах бөгөөд ажил олгогч /эсхүл, удирдах албан тушаалтан/-ийн нэр, хаяг, утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, цахим хуудас болон ажлын байрны нэрийг бичнэ.

	
	Нэгдсэн төслийн удирдлагын газар ОНӨТҮГ Төслийн удирдлагын албанд Дэд бүтцийн төсөл хариуцсан мэргэжилтэнгээр 2025.07.28-09.16 хүртэл ажиллаад өөрийн хүсэлтээр ажлаас гарсан.

	3.4
	Хууль зүйн өндөр мэргэшил

Хүсэлт гарагчийг хууль зүйн өндөр мэргэшилтэй /хууль зүйн өндөр мэдлэг, чадвар, туршлагатай, мэргэжлийн өндөр ёс зүйтэй/ гэдгийг нотлон харуулах хамгийн чухал 10 мэргэжлийн үйл ажиллагааг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичиж, тодорхойлох бөгөөд үйл ажиллагаа тус бүрийг явуулсныг нотлох баримтыг хавсаргана. Ийм үйл ажиллагаа тус бүрийн талаар дараах мэдээллийг заавал бичнэ.
-үйл ажиллагааны нэр, эрхэлсэн газар, хугацаа; 
-үйл ажиллагааны гол агуулга; 
-үйл ажиллагааны үр дүн, түүний жишээ; 
-үйл ажиллагааг удирдсан албан тушаалтны нэр /нэрс аль болох давхцахгүй байх/, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/; 
-тухайн үйл ажиллагааны хүрээнд хамтран ажиллаж байсан, өөрийн удирдлагад ажиллаж байсан, ажил хэргийн харилцаатай байсан гурваас доошгүй хүний нэр, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/;
-хэвлэгдсэн бол эх сурвалжийн ишлэл, түүний хуулбар.

	
	1. Засгийн газраас 2025 оныг нийслэлийн бүтээн байгуулалт, дэд бүтцийн хөгжлийг дэмжих жил болгон зарлаж, энэ ч үүднээс Нийслэлийн удирдлагын баг Улаанбаатар хотод хэрэгжүүлэх 14 мега төслийг зарласан. Энэ төслүүд нь авто замын түгжрэлийг бууруулахаас гадна агаар орчны бохирдлыг бууруулах, гэр хорооллыг орон сууцжуулах шинэ дэд төвүүдийг бий болгох, ингэхийн тулд дэд бүтэц, дулаан, цахилгааны асуудлыг сууриар нь ул суурьтай шийдэх үүднээс тус байгууллагын нэр  болон үйл ажиллагааны чиглэл гэх мэт олон зүйлийг яаралтай өөрчлөх шаардлагатай болсон. Энэ үүднээс оноосон нэрээ Нэгдсэн төсөл хэрэгжүүлэх нэгж болгож, байгууллагын дүрмийн төсөлд дээрх нөхцөл байдлуудтай нийцүүлэн удирдлагын багтай зөвшилцөн шинэчлэн боловсруулж, төслийг Нийслэлийн Засаг даргын тамгын газарт 2025.03.17-ны өдрийн 1/212 тоот албан бичгээр хүргүүлсэн.  НИТХ-ын тогтоолын төсөл, танилцуулгыг Засг даргын зөвлөлийн хурал, улмаар холбогдох хороод, намын бүлгүүдэд санал танилцуулан хэлэлцүүлж, улмаар  Нийслэлийн иргэдийн төлөөлөгчдийн 2025.03.25-ны өдрийн 25/45 дугаар тогтоолоор Нийслэлийн Улаанбаатар хотын авто замын түгжрэлийг бууруулах нэгдсэн төсөл хэрэгжүүлэх нэгж нийслэлийн өмчит үйлдвэрийн газрыг Нэгдсэн төслийн удирдлагын газар орон нутгийн өмчит төсөвт үйлдвэрийн газар болгон өөрчилж, дүрмийг баталсан. 

-Нэгдсэн төслийн удирдлагын газар ОНӨТҮГ-ын захирал Э.Түвшинжаргал

-Захиргаа, хуулийн албаны дарга З.Батдорж 
-Төслийн удирдлагын албаны дарга Б.Мөнхбаатар 
-Хуулийн мэргэжилтэн Б.Билгүүн 
-Хүний нөөцийн мэргэжилтэн П.Отгонцэрэн 
-Гадаад харилцааны мэргэжилтэн Хансаран 


2. Монгол улсын Засгийн газрын 2019.01.08-ны өдрийн 2 дугаар  тэмдэглэлээр өгсөн чиглэлийг хэрэгжүүлэх зорилгоор 2020.01.29-ний өдөр АИ-92 төрлийн шатахууны нийлүүлэлт, үнийг тогтворжуулах хүрээнд Ашигт малтмал, газрын тосны газар болон Би Ди Өү Интернэйшнл ХХК-ийн хооронд байгуулсан Г-20/20 дугаартай АИ-92 төрлийн шатахууны үнийг тогтворжуулах хамтын ажиллагааны гэрээний төслийг боловсруулж, хянаж, батлуулсан.

Улаанбаатар Төмөр зам ХНН-ийн дарга Х.Хэрлэн
            
 - Ч.Хишигдалай УУХҮЯ Газрын тосны бодлогын газрын дарга 
УУХҮЯ-ы ТЗУГ-ын Шинжээч С.Цэцэг-Өлзий 
АМГТГ-ын НТБХэлтсийн дарга Н.Энхцогт, 
Хууль, эрх зүйн хэлтсийн мэргэжилтэн Э.Баттөр 
3. Нийслэлийн нутаг дэвсгэрт шинээр болон хэрэгжиж буй төсөл, арга хэмжээнээс байгаль орчинд үүсэх сөрөг нөлөөллийг урьдчилан харж бууруулах зорилгоор иргэн, аж ахуйн нэгж байгууллагуудаас ирүүлсэн хүсэлт, материалыг Байгаль орчинд нөлөөлөх байдлын үнэлгээний тухай хууль, Байгаль орчин, ногоон хөгжлийн сайдын 2014 оны А/117 дугаар тушаалаар батлагдсан аргачлалын дагуу судлан шийдвэрлэж, 2024 оны байдлаар нийт 490 төсөлд байгаль орчны нөлөөллийн ерөнхий үнэлгээ хийж дүгнэлт гаргасны дотор Жижиг дунд үйлдвэрийн чиглэлээр 310, Барилга, дэд бүтцийн чиглэлээр 60,  Авто засвар, угаалгын газрын чиглэлээр 25, Шатахуун түгээх станц 18, Автомашин хийгээр цэнэглэх станц 7, Бусад чиглэлээр 70 төсөл байна. 2024 оны байдлаар иргэн, аж ахуйн нэгжээс ирүүлсэн хүсэлтийг судлан гаргасан 490 байгаль орчны ерөнхий үнэлгээний дүгнэлтийг 2023 онд гарагсан дүгнэлттэй харьцуулахад 6%-аар өссөн дүнтэй байна.
Нийслэлийн нутаг дэвсгэрт хэрэгжиж буй төсөл, арга хэмжээний ерөнхий үнэлгээний нөхцөл болзолд зааснаар Байгаль орчин, аялал жуулчлалын  сайдын 2019 оны А/618  дугаар тушаалаар батлагдсан “Байгаль орчны менежментийн төлөвлөгөө боловсруулах, хянан батлах, тайлагнах журам”-ын дагуу 2024 оны байдлаар нийт 160 иргэн, аж ахуйн нэгж, байгууллагын байгаль орчны менежментийн  төлөвлөгөөг хянаж, баталсан. Байгаль орчны менежментийн төлөвлөгөөг 2024 онд 160 баталсан нь өнгөрсөн оныхоос 40 төслөөр их үзүүлэлт болж байна.
Засгийн газрын 2019 оны 149, 2020 оны 90 дүгээр тогтоолын дагуу төрийн үйлчилгээний нэгдсэн систем www.e-mongolia.mn, www.e-bussnes.mn-ээр байгаль орчны нөлөөллийн ерөнхий үнэлгээний дүгнэлтийг хүлээн авч, мэдээллийн сан бүрдүүлэх боломжтой болсон. 2024 онд байгаль орчны нөлөөллийн ерөнхий үнэлгээг нөхцөл болзолтой хэрэгжүүлэхээр үнэлгээ хийлгэхээр нийт 730 хүсэлт ирүүлснээс  490-д зөвшөөрч, 240-д хүсэлтэд татгалзсан байна. Нийт 490 иргэн, аж ахуйн нэгж байгууллагаас ирүүлсэн материал төрийн үйлчилгээний нэгдсэн мэдээллийн санд бүртгэгдсэн байна. “Улаанбаатар хотын гэр хорооллыг хөгжүүлэх хөрөнгө оруулалтыг дэмжих хөтөлбөр”  төслийн нэгжийн хэрэгжүүлж буй “Баянхошуу дэд төвийн В15 талбарт баригдах 110 айлын орон сууц”, “Шархад дэд төвийн хүрээнд хийгдэх Шархад үерийн далан барих” төслийн 2024 онд байгаль орчны нөлөөллийн ерөнхий үнэлгээний дүгнэлтийг хүлээн авч, хянаж баталсан.
- Байгалт орчны үнэлгээ, уур амьсгалын өөрчлөлтийн хэлтсийн дарга Э.Жаргалсайхан,
-Уур амьсгалын өөрчлөлт, ногоон хөгжлийн асуудал хариуцсан мэргэжилтэн Г.Энхжаргал,
-Усны асуудал хариуцсан ахлах мэргэжилтэн Дамбасүрэн 
-Газрын хэвлийн хяналт, нөхөн сэргээлт хариуцсан мэргэжилтэн С.Сүхцоож,
-Амьтан, ургамлын асуудал хариуцсан ахлах мэргэжилтэн Д.Баньд 


4. Нийслэлийн Байгаль орчны газрын даргын 2023 оны А/93 дугаар тушаалаар холбогдох байгууллагын төлөөллийг оруулсан ажлын хэсгийг байгуулж, Нийслэлийн иргэдийн төлөөлөгчдийн ээлжит хуралдаанаар ажлын хэсгийн дүгнэлт, тогтоолын төслийн үндэслэл, танилцуулгыг хэлэлцүүлж, НИТХ-ын 2024.11.29-ний өдрийн 24/18 дугаар тогтоолоор Биологийн олон янз байдлыг хамгаалах, тоо толгой өсгөх, шилжилт хөдөлгөөн генетик солилцоог дэмжих, байгаль экологийн тэнцвэрт байдлыг хадгалах зорилгоор Баянзүрх дүүргийн 11, 20 дугаар хорооны нутаг дэвсгэр дэх 14,419 га газар, Сонгино хайрхан дүүргийн 21 дүгээр хорооны нутаг дэвсгэр дэх 14,419 га газар, нийт 20,345 га талбай бүхий экологийн коридорын хамгаалалтын бүсэд хамаарах газрыг орон нутгийн тусгай хэрэгцээнд авч, хил заагийг тогтоож, хамгаалалтын горим, дэглэмийг тус тус батлуулсан. 

Амьтан, ургамлыг хамгаалах хэлтсийн дарга О.Тэмүүжин, 
Ногоон бүсийн ашиглалт, хамгаалалтын хэлтсийн дарга Ц.Цолмонбаатар 
Усны асуудал хариуцсан ахлах мэргэжилтэн Дамбасүрэн 
Газрын хэвлийн хяналт, нөхөн сэргээлт хариуцсан мэргэжилтэн С.Сүхцоож
Амьтан, ургамлын асуудал хариуцсан ахлах мэргэжилтэн Д.Баньд 

5. Нийслэлийн Засаг даргын 2023 оны А/1260 дугаар захирамжаар байгуулагдсан ажлын хэсгийг ахалж НИТХ-ын Тэргүүлэгчдийн 2016 оны 50 дугаар тогтоолоор батлагдсан хамгаалалтын бүсэд судалгаа хийж, Усны сан бүхий газрын хамгаалалтын бүсийг 3,388.8 га талбайгаар нэмэгдүүлж 22,921.8 га талбай, энгийн хамгаалалтын бүсийг 7,356.7 га талбайгаар нэмэгдүүлж 37,439.4 га талбай, ус хангамжийн эх үүсвэрийн эрүүл ахуйн хориглолтын бүсийг 7,697.5 га талбайгаар нэмэгдүүлж 14,106.2 га талбай, хязгаарлалтын бүсийг 14,061.5 га талбайгаар нэмэгдүүлж 26,770.1 га талбайгаар тус тус нэмэгдүүлэх тогтоолын төслийн саналын үндэслэл, танилцуулгыг ээлжит бус 20 дугаар хурлаар хэлэлцүүлж, НИТХ-ын 2024.06.13-ны өдрийн 69 дүгээр тогтоолоор дээрх хэмжээгээр тус тус шинэчлэн нэмж батлуулсан.

Амьтан, ургамлыг хамгаалах хэлтсийн дарга О.Тэмүүжин 
Ногоон бүсийн ашиглалт, хамгаалалтын хэлтсийн дарга Ц.Цолмонбаатар 
Усны асуудал хариуцсан ахлах мэргэжилтэн Дамбасүрэн 
Газрын хэвлийн хяналт, нөхөн сэргээлт хариуцсан мэргэжилтэн С.Сүхцоож,
Амьтан, ургамлын асуудал хариуцсан ахлах мэргэжилтэн Д.Баньд 


6. 2023 онд Байгаль орчин, аялал жуулчлалын сайд, Нийслэлийн Засаг даргын хамтарсан тушаал, захирамжаар байгуулагдсан ажлын хэсгийг ахалж Улаанбаатар хотын хөрсний бохирдлын судалгаанд үндэслэн эх үүсвэр, шалтгаан, зэрэглэл, байгаль орчинд үзүүлэх сөрөг нөлөөлөл зэргийг олон талт байдлаар тодорхойлж, Байгаль орчин, аялал жуулчлалын сайдын 2023 оны 12 дугаар сарын 04-ний өдрийн А/615 дүгээр тушаалаар Улаанбаатар хотын чанарыг сайжруулах бүс тогтоож, дагаж мөрдөх журмын төслийг боловсруулж, холбогдох байгууллагаас санал авч, хэлэлцүүлэн батлуулсан.

- Хөрч орчны бохирдлыг бууруулах хэлтсийн дарга О.Жавзандулам, 
Хөрч орчны бохирдлыг бууруулах хэлтсийн ахлах мэргэжилтэн Саранзаяа,
Усны асуудал хариуцсан ахлах мэргэжилтэн Дамбасүрэн 
Газрын хэвлийн хяналт, нөхөн сэргээлт хариуцсан мэргэжилтэн 
Амьтан, ургамлын асуудал хариуцсан ахлах мэргэжилтэн Д.Баньд


7. Монгол Улсын Ерөнхийлөгчийн Тамгын Газраас Бумбатын рашаан орчмын  44,1 га талбайг орон нутгийн тусгай хамгаалалтад авах асуудлыг холбогдох хууль тогтоомжийн хүрээнд шийдвэрлэх санаачлага  дэвшүүлсэн.Захиргааны ерөнхий хуулийн 62 дугаар зүйлийн 62.2-д заасны дагуу Сонгинохайрхан дүүргийн 24 дүгээр хорооны иргэдийн  дунд 2023 оны 04 дүгээр сарын 19-ний өдөр хэлэлцүүлэг зохион байгуулж хорооны 70 гаруйн иргэд биечлэн оролцож санал бодлоо солилцсоноор Бумбатын рашааныг нийслэлийн орон нутгийн тусгай хамгаалалтад авахаар 98%-ийн саналаар дэмжсэн.Хилийн цэсийн хамгаалалтын бүсэд өртсөн иргэн хуулийн этгээдийн судалгаагаар: 57 иргэний газар эзэмших эрхийг СХД-ийн Засаг даргын 2022 оны А/705 захирамжаар хүчингүй болгосон. Улмаар Ажлын хэсгийн санал, дүгнэлтийг үндэслэн холбогдох намын бүлэг, хороодоор хэлэлцүүлэн эцэст нь Нийслэлийн иргэдийн төлөөлөгчдийн хурлын 2023.09.21-ний өдрийн 109 дугаар тогтоолоор Байгалийн тодорхой хэв шинж, нөөц баялагийг хамгаалах, нөхөн сэргээх зорилгоор Сонгино хайрхан дүүргийн 24 дүгээр хорооны нутаг дэвсгэр дэх Бумбатын рашаан орчмын 44.1 га газрыг Байгалийн нөөц газрын ангилалаар орон нутгийн тусгай хамгаалалтад авч, тус газрын эргэлтийн цэгүүдийн солбицолыг нэгдүгээр хавсралтаар, хамгаалалтын горимыг хоёр дугаар хавсралтаар тус тус баталж, хамгаалалтын горимыг мөрдүүлж ажиллахыг Нийслэлийн Засаг даргад үүрэг болгосон.

Амьтан, ургамлыг хамгаалах хэлтсийн дарга О.Тэмүүжин, 
Ногоон бүсийн ашиглалт, хамгаалалтын хэлтсийн дарга Ц.Цолмонбаатар 
Усны асуудал хариуцсан ахлах мэргэжилтэн Дамбасүрэн 
Газрын хэвлийн хяналт, нөхөн сэргээлт хариуцсан мэргэжилтэн С.Сүхцоож 
Амьтан, ургамлын асуудал хариуцсан ахлах мэргэжилтэн Д.Баньд 

8. УИХ, ЗГ-иас улсын тусгай хэрэгцээнд авсан талбайд тусгай зөвшөөрлийн талбай нь хамрагдаж үйл ажиллагаа явуулах боломжгүй болсон аж ахуйн нэгж, байгууллагуудын нөхөх олговрын асуудлыг шийдвэрлэх Агентлагийн даргын тушаалаар байгуулагдсан ажлыг хэсгийг ахалж ажиллан Агентлагийн даргын 2021.06.22-ны өдрийн 1/2615 тоот албан бичгээр хандаж улмаар Ашигт малтмалын тухай хуулийн 9 дүгээр зүйлийн 9.1.13 дахь заалтын хуулийн хэрэглээг практикт хэрхэн ойлгож зөв хэрэглэх талаарх тайлбарыг Монгол Улсын Дээд шүүхээр удаа дараа тайлбарлуулах хүсэлт гаргасны үндсэн дээр Улсын Дээд шүүхийн нийт шүүгчийн хуралдааны 2022.03.31-ний өдрийн 13 дугаар тогтоолоор дээрх хуулийн заалтын албан ёсны тайлбарыг гаргасан.  

Улаанбаатар Төмөр зам ХНН-ийн дарга Х.Хэрлэн
            
 - Хууль, эрх зүйн хэлтсийн ахлах мэргэжилтэн С.Дашдаржаа 
Хууль, эрх зүйн хэлтсийн ахлах мэргэжилтэн Г.Батбаяр 
Хууль, эрх зүйн хэлтсийн Гэрээний эрх зүйн асуудал хариуцсан мэргэжилтэн С.Амгалан 
Хууль, эрх зүйн хэлтсийн Эрх зүйн маргааны асуудал хариуцсан мэргэжилтэн Ч.Эрхэмбаяр 
Хууль, эрх зүйн хэлтсийн Эрх зүйн маргаан, шүүхийн бүртгэл хариуцсан мэргэжилтэн М.Батдэлгэр 

9. Ашигт малтмал, газрын тосны газрын дарга, Газар зохион байгуулалт, геодози, зураг зүйн газрын дарга нарын 2019 А/166, А/193 дугаартай хамтарсан тушаалаар ажлын хэсэг байгуулагдаж Газрын тухай хуулийн 16 дугаар зүйлийн 16.1.8-д заасан “Бүтээгдэхүүн хуваах гэрээний дагуу хайгуулын зориулалтаар ашиглах газрын тосны гэрээт талбай”-д “Газрыг улсын тусгай хэрэгцээнд авах гаргах, түүний хэмжээ зааг тогтоох, ашиглах журам”-ыг хэрэгжүүлэхтэй холбоотой үүсээд байгаа судлан, олон удаагийн хурлаар санал дүгнэлтээ нэгтгэн Засгийн газрын 2017 оны 287 дугаар тогтоолын хавсралтаар батлагдсан “Газрыг улсын тусгай хэрэгцээнд авах гаргах, түүний хэмжээ зааг тогтоох, ашиглах журам”-ын 3 заалт нэмж оруулахаар хэлэлцэн тохиролцож, цаашид журамд өөрчлөлт оруулах саналыг АМГТГ-аас УУХҮЯ, БХБЯ-нд албан ёсоор уламжлах, ажлын үр дүнгийн танилцуулгыг яамдуудад хүргүүлэх албан бичгийн төслийг хамтарн боловсруулах, журамд нэмэлт оруулах ажлыг хамтран зохион байгуулахаар тохиролцов. 

АМГТГ-орлогч дарга Ц.Эрдэнэбаяр,
Хууль, эрх зүйн хэлтсийн ахлах мэргэжилтэн С.Дашдаржаа 
АМГТГ-ын Газрын тосны ашиглалтын хэлтсийн дарга С.Пүрэвжав С.Амгалан 
УУХҮЯ-ы Газрын тосны бодлогын газрын ахлах шинжээч  П.Хүрэлхүү,  
Хууль, эрх зүйн хэлтсийн мэргэжилтэн С.Шинэ-Од 
Кадастрын хэлтсийн мэргэжилтэн Ш.Мандахжаргал 

10.  Алтайн гянт ХХК-ийн нэхэмжлэлтэй, гуравдагч этгээд Багануур ХК, Ашигт малтмал, газрын тосны газарт холбогдох Захиргааны хэрэгт хариуцагчийн итгэмжлэгдсэн төлөөлөгчөөр оролцсон бөгөөд Улсын дээд шүүхийн Хяналтын шатны Захиргааны хэргийн шүүхийн 2019.04.08-ны өдрийн хуралдаанаар хянан хэлэлцээд 102 дугаар тогтоолоор Захиргааны хэргийн давж заалдах шатны шүүхийн 2019.02.20-ны өдрийн 98 дугаар магадлалыг хүчингүй болгож, анхан шатны шүүхийн 2018 оны 698 дугаар шийдвэрийг хэвээр үлдээж шийдвэрлэсэн. Анх Багануур ХК-ийн үйл ажиллагаа доголдож, тусгай зөвшөөрлийн төлбөрийг талбайн хэмжээгээр буюу ордын хэмжээгээр төлж чадахгүйд хүрч тодорхой хэсгийг буцаан өгч улсын төсвийн хөрөнгөөр нөөцийг нь тогтоосон тухайн талбайг Алтайн гянт ХХК-д Ашигт малтмалын тухай хуулийг зөрчиж ашиглалтын тусгай зөвшөөрөл олгосон шийдвэрийг хүчингүй болгосонтой холбоотой маргаан эцэслэн шийдвэрлэгдсэн.     

Улаанбаатар Төмөр зам ХНН-ийн дарга Х.Хэрлэн
            
 - Хууль, эрх зүйн хэлтсийн ахлах мэргэжилтэн С.Дашдаржаа 
Хууль, эрх зүйн хэлтсийн ахлах мэргэжилтэн Г.Батбаяр 
Хууль, эрх зүйн хэлтсийн Гэрээний эрх зүйн асуудал хариуцсан мэргэжилтэн С.Амгалан,
Хууль, эрх зүйн хэлтсийн Эрх зүйн маргааны асуудал хариуцсан мэргэжилтэн С.Болорцэцэг 
Хууль, эрх зүйн хэлтсийн Эрх зүйн маргаан, шүүхийн бүртгэл хариуцсан мэргэжилтэн М.Батдэлгэр 


	3.5
	Мэргэжлийн холбоо, байгууллагын гишүүнчлэлийн талаар

Монголын Хуульчдын холбоо, Монголын Өмгөөлөгчдийн холбоо, хууль зүйн эсхүл хүний эрхийн чиглэлээр ажилладаг бусад холбоо, байгууллагад гишүүн бол хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар нэрлэн бичиж, гишүүнчлэл тус бүрийг нотлох баримтыг хавсаргана.
-Мэргэжлийн холбоо, байгууллагын гишүүн болсон огноог бичнэ. Уг байгууллагын гишүүнчлэлийг түдгэлзүүлж, хүчингүй болгож, дуусгавар болгож байсан бол энэ талаар бичиж, шалтгааныг нь тайлбарлана.  
-Мэргэжлийн холбоо, байгууллагад эрхэлж байсан албан тушаал, гүйцэтгэсэн чиг үүргийн нэр, огноог хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичнэ.

	
	
Монголын хуульчдын холбооноос гишүүнээр элсүүлсэн тул 2629 дугаартай хуульчийн мэргэжлийн үйл ажиллагаа эрхлэх зөвшөөрлийн гэрчилгээг  2014.07.07-ны өдөр олгосон.
Хуульчдаас сонгон шалгаруулах ажлыг эрхлэн гүйцэтгэх орон тооны бус зөвлөлөөс хуульчдын сонгон шалгаруулалтад тэнцсэн тул 0004872 дугаартай гэрчилгээг 2010.08.30-ны өдөр олгосон.


	3.6
	Байгаа бол хэвлүүлсэн бүтээл болон олон нийтэд өгсөн мэдээлэл

-Өөрийн боловсруулсан, хянасан ном, өгүүлэл, тайлан, шийдвэр, зөвлөмж зэрэг аливаа хэлбэрээр хэвлүүлсэн материал байгаа бол гарчиг, хэвлэсэн газар, огноог бичнэ. 

-Өөрийн харьяалагддаг байгууллагын нэрийн өмнөөс бэлдсэн, эсхүл бэлдэхэд оролцсон аливаа хууль тогтоомж, дүрэм, журам, шийдвэр, тайлан, зөвлөмж болон бусад материал байгаа бол түүнийг хэвлэсэн байгууллагын нэр, хаяг, огноо, гол агуулгыг бичнэ. 

-сүүлийн таван жилийн хугацаанд хэлэлцүүлсэн лекц, илтгэл, нээлтийн үг зэрэг илтгэл, ярианы товч утга, огноо, газар, танилцах арга замыг бичнэ. Тухайн илтгэл, ярианы хуулбарыг хийх боломжгүй бол түүнийг зохион байгуулсан байгууллагын нэр, хаяг, илтгэл, ярианы огноо, товч утгыг бичнэ.  

-сүүлийн таван жилийн хугацаанд хэвлэл, мэдээллийн хэрэгсэлд өгсөн ярилцлага, нийтлэлийг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн жагсааж бичнэ. Ярилцлага, нийтлэлүүдийн огноог зааж, боломжтой бол ярилцлагын тэмдэглэл, дүрс бичлэг, нийтлэлийг хуулбарлан өгнө. 

Жич: Дээр дурдсан материал тус бүрээс нэгийг хавсаргах бөгөөд боломжтой бол цахимаар үзэх линкийг тусгана.

	
	1. 2019 онд Геологи, уул уурхай, газрын тос, хүнд үйлдвэрийн  салбар эрх зүйн баримт бичгийн эмхтгэлийг УУХҮЯ, BGR буюу ХБНГУ-Геошинжлэх ухаан, байгалийн нөөцийн хүрээлэнтэй хамтран гаргахад техникийн туслалцаа үзүүлсэн.
2. Хөрсний бохирдол: Урьдчилан сэргийлэх, бууруулах арга зам сэдвээр Бодлогын шийдэл ТББ-тай хамтран гаргасан.
3. Зуун мэдээ сонин болон www.ulaanbaatar.mn дээр ажлын танилцуулга, мэдээлэл, ярилцлага өгч байсан. Мөн байгууллагын facebook хаяг дээр мэдээ тавигдаж байсан.




Хавсралт: 

Нэр дэвших тухай хүсэлтэд журмын 5.1-д заасан дараах баримт бичгийг хавсаргана:
-төрийн албан хаагчийн анкет;
-иргэний үнэмлэхийн хуулбар;
-нийгмийн даатгалын дэвтрийн хуулбар, эсхүл түүнтэй адилтгах баримт бичиг;
-эрх зүйн бакалаврын, эсхүл түүнээс дээш боловсролын зэргийн дипломын хуулбар; 
-хууль зүйн өндөр мэргэшилтэй гэдгийг нотлох харуулсан үйл ажиллагааны талаарх баримт;	
-эрх зүйч мэргэжлээр 10-аас доошгүй жил ажилласныг нотлох баримт;
-хүсэлт гаргагчийн талаарх тодорхойлолт /гурваас доошгүй/;
-энэхүү загварт заасан барим бичиг; 
-холбогдох бусад баримт.



Хүсэлт гаргагч:

Эцэг/эхийн нэр: Рагчаа . . . . . 

Өөрийн нэр: . Энхтайван . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Гарын үсэг: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

2025 Оны 10 дугаар сарын 20-ны өдөр: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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