[image: ]


Байнгын хорооны 2022 оны 15 дугаар тогтоолын хоёрдугаар хавсралт


ОЛОН НИЙТИЙН РАДИО, ТЕЛЕВИЗИЙН ҮНДЭСНИЙ ЗӨВЛӨЛИЙН 
ГИШҮҮНД НЭР ДЭВШИХ ТУХАЙ ХҮСЭЛТ 

Товч удирдамж: Нэр дэвших тухай хүсэлт гаргахдаа энэхүү загварт асуусан асуулт, шаардсан мэдээлэл бүрийн дор /ард/ хариултаа үнэн зөв бичнэ. Компьютерын програм ашиглаж бичсэн хүсэлтийг цаасаар хэвлэж гарын үсэг зурах бөгөөд уг эх хувь, түүний хавсралт мөн Word-ын файлыг цахим шуудангаар тус тус Байнгын хороонд явуулна. 

НЭГ. НЭР ДЭВШИГЧИЙН ТОВЧ ТАНИЛЦУУЛГА, НИЙТЛЭГ ШААРДЛАГА

	1.1
	Эцэг/эхийн нэр: Дашзэвгэ 
Ургийн овог: Элжигэн           
Нэр: Мягмарсүрэн
Хүйс: эр                   
Төрсөн он: 1980                                       
Төрсөн газар: Увс аймаг, Цагаанхайрхан сум  
Иргэний харьяалал:  Монгол улс
Одоо оршин суугаа аймаг/нийслэл, сум/дүүрэг: Улаанбаатар хот, Чингэлтэй дүүрэг, 2-р хороо, БХ-30-25 /Мэдээлэл гаргагчийн зөвшөөрлөөр/

	1.2
	Нэр дэвших тухай хүсэлт гаргаж буй албан тушаал 

	
	Үндэсний олон нийтийн радио, телевизийн Үндэсний зөвлөлийн гишүүн

	1.3
	Иргэний харьяалал
Монгол Улсын иргэн мөн эсэх /тийм, эсхүл үгүй гэж бичих/. 
Тийм
Монгол Улсаас өөр улсын иргэний харьяалалтай байсан эсэх /тийм, эсхүл үгүй гэж бичих/.
Үгүй

	1.4
	Боловсрол 
Дээд боловсрол эзэмшсэн сургууль тус бүрийг сүүлд төгссөн сургуулиас нь эхлэн он дарааллаар жагсааж, холбогдох нотлох баримтыг хавсаргана. Сургууль тус бүрд суралцсан хугацаа, авсан зэрэг, огноог бичнэ.

	
	- Шинжлэх ухаан технологийн их сургууль, 6 жил, доктор, 2014.06
- Монгол улсын их сургууль, 2 жил, бакалавр, 2006.06
- Монгол улсын их сургууль, 4 жил, бакалавр, 2002.06

	1.5
	Эрхэлсэн ажил 
Их, дээд сургууль төгссөнөөс хойш эрхэлсэн ажлыг тодорхойлон бичнэ. Ажилласан байгууллагыг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар жагсаах бөгөөд ажил олгогч /эсхүл, удирдах албан тушаалтан/-ийн нэр, хаяг, утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, цахим хуудас болон ажлын байрны нэрийг бичнэ.

	
	· Шинжлэх ухаан технологийн сургууль, НХС-ийн профессор. 2025 оноос Ажил олгогч: ШУТИС-ийн НХС-ийн захирал Я.Төгөлдөр, 91910393
· Шинжлэх ухаан технологийн сургууль, ХНА-ны дарга, 2022-2025
Ажил олгогч: Ректор Т.Намнан, 99093175
· Шинжлэх ухаан технологийн сургууль, ХБТЭ дэд захирал, 2021-2022
Ажил олгогч: Ректор Т.Намнан, 99093175
· 
· Удирдлагын академи, Мэргэшил дээшлүүлэх институтын захирал, 2016-2021.
Ажил олгогч: Захирал С.Зулпхар, 99029952
· Шинжлэх ухаан технологийн сургууль, НТС-ийн багш, 2006-2016
· Ховд их сургууль, НУТ-ийн багш, 2003-2005
Ажил олгогч: Захирал Ц.Баасандорж, 99005901
· УТБА-ийн Ховд дахь салбар, ЭША, сургагч багш, 2002-2003
Ажил олгогч: Захирал Ц.Мөнхтогтох

	1.6
	Улс төрийн болон намын удирдах, гүйцэтгэх албан тушаал
Сүүлийн таван жил улс төрийн албан тушаал болон улс төрийн намын удирдах, гүйцэтгэх албан тушаал эрхэлж байсан эсэхийг бичих. /тийм, эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, ямар албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа, эсхүл эрхэлж байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй 

	1.7
	Эрүүгийн хариуцлага
Эрүүгийн хариуцлага хүлээж байсан эсэх /тийм, эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах/

	
	Үгүй 

	1.8
	Яллагдагчаар татагдсан эсэх
Яллагдагчаар татагдсан эсэх /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол товч тайлбарыг бичих/.

	
	Үгүй

	1.9
	Сахилгын шийтгэлийн талаар
Сахилгын шийтгэлээр ажлаас халагдаж эсхүл огцорч байсан эсэх /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	Үгүй 

	1.10
	Мэргэжлийн холбоо, байгууллагын гишүүнчлэлийн талаар
-Төрийн бус байгууллагад эрхэлж байсан албан тушаал, гүйцэтгэсэн чиг үүрэг, огноог хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичнэ.

	
	· Улс төрийн шинжлэх ухааны холбоо, УЗ-ийн гишүүн. 2025.04 сараас
· МОНХМХ-ны гүйцэтгэх захирал, 2017-2024
· Монголын багш нарын хөгжлийг дэмжих нийгэмлэг, 2008-2009

	1.11
	Нэр дэвшигч нь хэрэв байгаа бол доор дурдсан мэдээллийг бичнэ
-Өөрийн боловсруулсан, хянасан судалгааны ажил, ном, өгүүлэл, тайлан, шийдвэр, зөвлөмж зэрэг аливаа хэлбэрээр хэвлүүлсэн материал байгаа бол гарчиг, хэвлэсэн газар, огноог бичнэ. 
Нэг сэдэвт бүтээл ном, товхимол
1. Улс төрийн шинжлэх ухааны нэвтэрхий толь бичиг. УБ., 2021. Хамтын бүтээл
2. Монгол дахь ардчиллын хөгжил, бэхжилт, асуудал, сорилт (1990- 2019 он), УБ, КАС. 2019. Хамтын бүтээл
3. Эрчим хүчний улс төр ба Монголын геополитик. УБ., 2017
4. Б.Долгор, Я.Төгөлдөр, Д.Одмаа, Д.Мягмарсүрэн Улс төр судлал  (2 дахь хэвлэл). УБ., 2015, ШУТИС
5. Б.Долгор, Я.Төгөлдөр, Д.Мягмарсүрэн, Д.Одмаа Улс төр судлал
6. Б.Долгор, Д.Мягмарсүрэн, Я.Төгөлдөр, Д.Одмаа, Олон нийтийн харилцаа УБ., 2013, ШУТИС
7. И.Бүрэн-Өлзий, Мягмарсүрэн, Нийгмийн ухааны тайлбар толь. УБ., 2004
Судалгааны тайлан
1. Turtogtokh Janar, Myagmarsuren Dashzevge (2015). Comparative politics of natural resource-dependent countries: Mongolia in a comparative perspective. International Relations and Diplomacy, 3(12), 830-842. DOI:10.17265/2328-2134/2015.12.004
2. Comparative political research on natural resource-based developing countries. Asia in 2015 and Beyond: New Challenges and Governance Agendas. 52. Abstract 
https://www.apisa.org/APISA9%20Abstract%20Book.pdf
3. Youth political participation and voting intention in Mongolia. MUST, 2018
4. Ред. Ж.Төртогтох Монгол дахь ардчиллын хөгжил, бэхжилт, асуудал, сорилт /1990-2019/ номын “Иргэний нийгмийн хөгжлийн асуудал” сэдэв. УБ., 2019
5. Улс төрийн намын тухай хуулийн шинэчлэлийн асуудал. ННФ, УБ., 2020
Эрдэм шинжилгээний өгүүлэл
1. Улс төрийн прогнозчлол Шинэ толь сэтгүүл. №46, Уб., 2003
2. Улс төрийн загварчлал. Шинэ толь сэтгүүл. №46, Уб., 2003
3. Олон улсын улс төрийн шинжлэх ухааны холбоо, МУИС-ийн “Политологи-II” эрдэм шинжилгээний эмхэтгэл Уб., 2006
4. Улс төрийн астрологи –улс төрийн прогнозчлолын арга болох нь, МУИС-ийн “Политологи-III” эрдэм шинжилгээний эмхэтгэл, Уб., 2007
5. “Уул уурхайн улс төр судлал: түүнийг хөгжүүлэх зорилго, хэрэгцээ шаардлага”, Монголын улс төр: асуудал, эрэл, шийдэл” эрдэм шинжилгээний бага хурлын эмхтгэл  Уб, 2011
6. Орос, Хятадын эрчим хүчний харилцаа, Монголд үзүүлэх нөлөөлөл, Нийгмийн хүмүүнлэгийн салбарын “Хүрэлт тогоот-2013” эрдэм шинжилгээний бага хурал. Уб, 2013
7. Зүүн Хойд Азийн эрчим хүчний хамтын ажиллагааны өнөөгийн байдал, ШУТИС-ийн НТС-ийн эрдэм шинжилгээний бүтээлийн эмхэтгэл №1/6, Уб, 2013
8. Эрчим хүчний бодлого нь улс төрийн шинжлэх ухааны судлагдахуун болох нь, ШУТИС-ийн Магистрант, докторантын эрдэм шинжилгээний бүтээлийн эмхэтгэл. №11/144, Уб., 2013.
9. Монгол улс эрчим хүчний тоглогч болох нь, ШУТИС-ийн Багш нарын эрдэм шинжилгээний бүтээлийн эмхэтгэл №14/147, Уб, 2013.
10. Улс төрд нөөц баялгийн үзүүлэх нөлөөлөл, МУИС-ийн “Политологи” эрдэм шинжилгээний бичиг №/10/388, Уб, 2013
11. Mongolian-South Korean energy cooperation current situations and further tendencies, Development Tendency of Social and Political Relations between Mongolia and Korea, Mongolia, 2013.
12. Эрчим хүчний бодлогын талаарх олон улсын харилцааны онол, үзэл хандлага, МУИС-ийн “Политологи” эрдэм шинжилгээний бичиг. № /11/402, Уб, 2014.
13. Монголын улсын эрчим хүчний нөөц нь “зөөлөн тэнцвэр”-ийг хангах хэрэгсэл болох нь, ШУТИС-ийн Магистрант, докторантын эрдэм шинжилгээний бүтээлийн эмхэтгэл. №9/156, Уб., 2014
14. Эрчим хүч - геополитикийн асуудал болох нь, ШУТИС-ийн Багш нарын эрдэм шинжилгээний бүтээлийн эмхэтгэл №1/148, Уб., 2014
15. Mongolia and energy cooperation in Northeast Asia, Türk kültürü 2014/2, Istanbul, 2014
16. Comparative politics of natural resource-dependent countries: Mongolia in a comparative perspective. International relations and Diplomacy. Vol 3, No. 12, Dec 2015 (Serial number 27) David publishing, (with J.Turtogtokh) pp 830-842.
17. Хэджинг онол ба Монгол улсын аюулгүй байдлын үзэл баримтлал. МУИС-ийн “Политологи” эрдэм шинжилгээний бичиг 2017 он, №14 (464), УБ
18. Орчин үеийн улс төрийн оролцоо ба нийгмийн сүлжээ. Нээлттэй улс төр сэтгүүл, №01, 2019/12 УБ.
19. Бүх дэлхийг бүрхсэн COVID19. Нээлттэй улс төр сэтгүүл, №02, 2020/05 УБ.
Хянан тохиолдуулсан болон редактораар ажилласан бүтээл
1. Цахим улс төр, УБ., 2013
2. Contemporary political society winter 2016 volume 4 number 1
3. Contemporary political society winter 2017 volume 5 number 1
4. Journal of Social Sciences and Arts, Kirgizstan, KutBilim, 2020.
5. Төрийн байгуулал сэтгүүл №01, 2019/02 КАС, УБ
6. Нээлттэй улс төр сэтгүүл, №01, 2019/12, №02, 2020/05 УБ.
7. Journal of Energy Transition, ШУТИС, ЭХС. 
8. Монголын гээгдсэн түүх 1, 2, 3-р боть. Ё.Отгонбаяр. УБ., 2022, 2023.
-Өөрийн харьяалагддаг байгууллагын нэрийн өмнөөс бэлдсэн, эсхүл бэлдэхэд оролцсон аливаа хууль тогтоомж, дүрэм, журам, шийдвэр, тайлан, зөвлөмж болон бусад материал байгаа бол түүнийг хэвлэсэн байгууллагын нэр, хаяг, огноо, гол агуулгыг бичнэ. 
Захиалгат судалгааны тайлан 
· Булган аймгийн Орхон сумын Халиун багт хийсэн археологи, этнографийн судалгааны тайлан. 2012. ШУТС-гийн захиалгат судалгаа
· Аюулгүй байдлын асуудлаар нийгмийн тэнцвэртэй мэдээллийн орчинг бүрдүүлэх стратеги. ҮАБЗ-ийн захиалгат судалгааны зөвлөх. 2021.
- сүүлийн таван жилийн хугацаанд хэлэлцүүлсэн лекц, илтгэл, нээлтийн үг зэрэг илтгэл, ярианы товч утга, огноо, газар, танилцах арга замыг бичнэ. Тухайн илтгэл, ярианы хуулбарыг хийх боломжгүй бол түүнийг зохион байгуулсан байгууллагын нэр, хаяг, илтгэл, ярианы огноо, товч утгыг бичнэ.  
Илтгэл, ярилцлага
· Mongolian geopolitics and uramium. Монгол улс, Дорноговь аймаг. Зохион байгуулагч: ШУТИС, МУИС, КИС, 2025.02.19. Дэлхийн ураны нөөц, ураны геополитикийн онцлог, Монгол улс тус салбарт тоглох боломж нөхцөл
· Монголын иргэний нийгмийн хөгжлийн сорилт бэрхшээл, боломж нөхцөл. МУИС, “Is Mongolia an oasis of democracy?: a comparative perspective”. ОУЭШХ, УБ., 2023.10.14.
· Ардчилсан улс төрийн системд эзлэх намын байр суурь, чиг үүргийг тодорхойлох нь. ННФ, УБ., 2021, 03.05
-сүүлийн таван жилийн хугацаанд хэвлэл, мэдээллийн хэрэгсэлд өгсөн ярилцлага, нийтлэлийг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн жагсааж бичнэ. Ярилцлага, нийтлэлүүдийн огноог зааж, боломжтой бол ярилцлагын тэмдэглэл, дүрс бичлэг, нийтлэлийг хуулбарлан өгнө. 
Хэвлэлд өгсөн ярилцлага, хөтлөлт
· Хоёр хөршийн сонирхлын зааг дээр эрчим хүчний тоглолтуудаа хийхээс өөр арга байхгүй. Esight сэтгүүл, 2025.01-р сар, №01
· Эрчим хүчний шилжилт: Монгол, Австралийг харьцуулах нь. Esight сэтгүүл, 2025.03-р сар, №03
· Монголын гээгдсэн түүх. Подкаст. 2024-2025. 
· 54 аяга кофе. Подкаст. 2019-2020.
Жич: Дээр дурдсан материал тус бүрээс нэгийг хавсаргах бөгөөд боломжтой бол цахимаар үзэх линкийг тусгана.

	
	· https://www.youtube.com/watch?v=Pg3mhFwkNKY&t=237s
· https://journal.num.edu.mn/ps/article/view/5982 
· https://forum.mn/product/152568?page=4 
· https://www.researchgate.net/publication/368947193_ULS_TRIJN_ASTROLOGI_-_ULS_TRIJN_PROGNOZCLOLYN_ARGA_BOLOH_N 
· https://www.facebook.com/watch/?v=1936786793144352 
· https://gogo.mn/r/328136?i= 
· https://www.researchgate.net/publication/378046718_Geo-energy_and_Activities_Energy_Policy_of_the_Mongolia_Problems_Challenges_and_Solutions 
· https://www.kas.edu.mn/upload/photos/article/2019%20Mongolische%20Demokratie%201990-2019.pdf 



ХОЁР. ХИЙХ АЖИЛ, НЭР ДЭВШСЭН ҮНДЭСЛЭЛЭЭ БИЧСЭН ТАЙЛБАР

	2.1
	Тухайн албан тушаалд томилогдвол хийх ажил, уг албан тушаалд нэр дэвшсэн үндэслэлээ тайлбарлаж тодорхой, ойлгомжтой бичнэ /500-1000 үгэнд багтаана/.

	[bookmark: _Hlk196648227]
	МҮОНРТ-ийн Үндэсний зөвлөлийн гишүүнээр томилогдвол хийх ажлын чиглэл, байр суурь
1. Аливаа олон нийтийн мэдээллийн хэрэгсэл бол нийгмийг соён гэгээрүүлэх, мэдээ мэдээллээр хангах, зугаацуулах, танин мэдүүлэх зэрэг олон чиг үүргийг нийгэмд гүйцэтгэдэг. Орчин үед ОНМХ-ийн энэхүү үүргүүдийг нэр төртэйгээр гүйцэтгэж буй гол институцийн нэг бол МҮОНРТ бөгөөд монгол хэлний яруу илэрхийлэл, мэдээллийг олон нийтэд хүргэх сонгомол хэв маягийг Монголд бий болгон хөгжүүлж, улмаар бусад ОНМХ-ийн хувьд үлгэр дуурайл болж, олон чадварлаг боловсон хүчин энэхүү байгууллагад бэлтгэгдэж ирсэн байдаг. Үндэсний радио, телевизийн мэдээлэл, нэвтрүүлэг бэлдэх, сурвалжлах, редакци хийх, нэвтрүүлэх, хөтлөх, түгээх үйл явц нь тус салбарын хувьд соёл хандлагын хувьд зөв жишиг болж ирсэн. Цаашид ч тийм байх учиртай. Тэрчлэн мэдээллийн хэрэгслийн соён гэгээрүүлэх, зугаацуулах, танин мэдүүлэх үүргийг аль болох тэнцвэртэй хангах чиглэлээр бодлого, үйл ажиллагаагаа тогтвортой явуулж ирсэн. Энэхүү сэтгүүл зүйн үнэт өв соёл, арга барилыг хэвшүүлэн үлдээх, хадгалахад зөвлөлийн гишүүний хувьд дэмжлэг үзүүлж ажиллах болно. 
2. Нөгөө талаас МҮОНРТ нь үндэсний хэмжээнд үйл ажиллагаа явуулж буй мэдээллийн хамгийн том, хүртээмжтэй суваг бөгөөд хүн ардыг олон улсын түвшинд болон дотоодод өрнөж буй улс төр, нийгэм, эдийн засгийн үйл явдлын талаар тэгш, төвийг сахьсан мэдээлээр хангах үүрэг хүлээдэг. Энэ утгаар мэдлэг, мэдээллийн чухал эх сурвалж болж, нийгмийн оюун санааны хэрэгцээг хангаж байдгийн хувьд мэдээллийн аюулгүй байдлыг хангахтай холбоотой үндэсний аюулгүй байдлын чухал бүрдэл болж байдаг. МҮОНРТ нь үндэсний оюун санааны дархлааг хамгаалах манааны хамгийн том төлөөлөл, суваг болохын хувьд түүний бие даасан байдал, гадаад, дотоод нөлөөллөөс ангид байх явдал нь үндэсний аюулгүй байдалтай шууд холбогддог. Иймд үндэсний мэдээллийн дархлаат байдлыг хангах, хамгаалахад зөвлөлийн гишүүний хувьд хяналт тавьж, холбогдох хууль дүрэм, бодлогын шаардлага нөхцөлийг мөрдүүлэхэд анхаарах болно.
3. Аливаа байгууллага тэр дундаа хэвлэл мэдээллийн байгууллагын нэр хүнд нь бие даасан бодлого, үйл ажиллагаа, мэргэшсэн байдлаас байхаас шууд хамаардаг. Сүүлийн үед МҮОНРТ нь иргэдийн татвар, албан журмын төлбөрөөр санхүүждэг хэрнээ олон нийтийн хүлээлтэд хүрч ажиллаж чадахгүй, улс төрийн нөлөөлөлд автдаг, гадаадын аль нэг улс орны мэдээллийг түлхүү өгдөг, бэлтгэсэн мэдээ мэдээлэл, нэвтрүүлэг контентын чанар чансаа сул зэрэг янз бүрийн шүүмжлэл дагуулах болсон тал бий. Иргэд, олон нийтээс ирж буй энэхүү хүсэлт шаардлагыг сонсож, нийтлэл нэвтрүүлгийн бодлого, үйл ажиллагаанд анхаарч, шинэчлэл өөрчлөлт хийх хэрэгцээ байна гэж үзэж байна. Мэдээж аливаа байгууллагад байнгын тулгардаг асуудал, сорилт бэрхшээл бий. Үүнийг олон нийтэд зөвөөр ойлгуулж, үзэгч сонсогч буюу хэрэглэгчидтэй хамтран ойлголцож, түншилж байж энэхүү асуудлаа шийдвэрлэх, дараагийн түвшинд ахих ёстой. Олон нийттэй харилцах орчин үеийн коммуникацийн үзэл баримтлал, загварыг байгууллагын үйл ажиллагаанд нэвтрүүлэх хэрэгцээ аль хэдийн үүссэн гэж болно. Өөрөөр хэлбэл,  хоёр талт тэгш бус хэмт (two way asymmetrical model) харилцааны загвараас тэгш хэмт (two way symmetrical model) харилцааны загварыг олон нийттэй харилцах үйл ажиллагаандаа нэвтрүүлэх шаардлагатай байна. Иймд  МҮОНРТ-ийн олон нийтийн харилцааны үйл явцыг шинэчлэх, байгууллагын нэр хүндийг өсгөх чиглэлээр бодлого стратеги, ажлын арга барилыг шинэчлэх чиглэлээр мэргэжлийн дэмжлэг үзүүлж ажиллахыг чухалчилна.
4. МҮОНРТ нь хүний нөөц, контент, нэвтрүүлэг бэлтгэх арга барил, техник сүлжээний уламжлалт бааз суурь сайтай ч өдгөө бусад ОНМХ-үүдтэй харьцуулахад хоцрогдох талууд ажиглагдаж эхэлсэн. Ялангуяа техник, технологийн хувьд орчин үеийн мэдээллийн технологийн шинэчлэлийг нэвтрүүлэх, бусад хэвлэл мэдээллийн хандалт ихтэй контенттэй өрсөлдөхүйц нэвтрүүлэг, бүтээл гаргах шаардлага хэрэгцээ байна хэмээн үзэж байна. Ялангуяа нийгмийн сүлжээг давхар ашиглан мэдээ, мэдээллээ түгээх, иргэний сэтгүүл зүйн орчин үеийн арга барил, нөлөөллийн маркетингийн хэлбэрүүдийг шингээсэн контент бүтээхэд редакцийн бодлого, үйл ажиллагааг чиглүүлэх ажлыг өргөжүүлэх хэрэгтэй байгаа. Иймд тус байгууллагын техник, технологийн шинэчлэлийг үргэлжлүүлэхийн зэрэгцээ орчин үеийн контент бүтээх концепцийг нэвтрүүлэхэд туршлагаа хуваалцаж, холбогдох эрх барих байгууллагад дуу хоолойг хүргэх, төсөв санхүүгийн хувьд бэхжүүлэхэд анхаарал хандуулж ажиллах болно.  
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