2022 oHbl 11 capbiH 11 egep TepwuiiH opaoH, YnaaHbaaTap xoT

3PYYJ1 MOHAUWH OAATTANBIH TYXA?I
Xyyinb[l ©6PYNOIT OPYYJIAX TYXAU

1 Ayrasp 3ynn.Opyyn MIHOUAH JaaTranbiH Tyxan XyynuinH 23 ayraap 3yWnuiH
23.3 aaxb X3CrMNH “MIPraXXnUNH XSTHaNTbIH™ FACHUNT “XSHANT WwanranT X3apankyysiaxX apX

Oyxmn” rax, 24 Oyraap 3yWnunH 24.3 gaxb X3CTUAH “MIPraXxnuinH XsSHaNTbIH® FACHUIT
“Opyyn MOHAMNH acyynan 9pX3afiCaH TePUNH 3axupraaHbl TeB” raX TYC TYC 66epUUICYran.

2 pyraap 3yun.Opyyn MOHOWWH faatranblH TyXanh XyynuiuH 7 gyraap 3yWriviH
7.1.6 gaxb 3aanTbiH “, MAPraXnUH XaHanTbiH 6anryynnara” raCHUIr xaccyram.

3 pyraap 3ynn.OHa xyynuur 2023 oHbl 01 gyraap capblH 01-HUIM egpeec axXNaH
Aarax MepaeHe.

MOHIOn YNCbIH
NX XYPIbIH OAPTA r.3AHOAHLLUATAP
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