Монгол Улсын Их Хурлын Хууль зүйн байнгын хорооны 2021 оны 06 дугаар тогтоолын хоёрдугаар хавсралт


НЭР ДЭВШИХ ТУХАЙ ХҮСЭЛТ

Товч удирдамж: Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн эсхүл Шүүхийн сахилгын хорооны шүүгч бус гишүүнд нэр дэвших тухай хүсэлт гаргахдаа энэхүү загварт асуусан асуулт, шаардсан мэдээлэл бүрийн дор /ард/ хариултаа үнэн зөв, бүрэн дүүрэн бичнэ. Компьютерын програм ашиглаж бичсэн хүсэлтийг цаасаар хэвлэж гарын үсэг зурах бөгөөд уг эх хувь, түүний хавсралтыг Хууль зүйн байнгын хороонд хүргүүлнэ. Мөн, нэр дэвших тухай хүсэлтийг Word-ын файлаар цахим шуудан /сонгон шалгаруулах тухай зард заасан хаяг/-аар тус байнгын хороонд явуулна.

НЭГ. ХҮСЭЛТ ГАРГАГЧИЙН ТОВЧ ТАНИЛЦУУЛГА: 

	1.1
	Эцэг/эхийн нэр: Цэрэнбалтав          
Ургийн овог: Бударын чулуу
Нэр: Түвшинзаяа          
Хүйс: Эмэгтэй      

	1.2
	Нэр дэвших тухай хүсэлт гаргаж буй албан тушаал 
Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн эсхүл Шүүхийн сахилгын хорооны шүүгч бус гишүүний аль нэгийг бичнэ.

	
	
Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн шүүгч бус гишүүн


	1.3
	Иргэний харьяалал
Монгол Улсын иргэн мөн үү /тийм эсхүл үгүй гэж бичих/.

	
	
Тийм


	1.4
	Насны дээр хязгаар
Төрийн алба хаах насны дээд хязгаарт хүрсэн үү /тийм эсхүл үгүй гэж бичих/.

	
	
Үгүй


	1.5
	Улс төрийн болон намын удирдах албан тушаал
Сүүлийн таван жил улс төрийн албан тушаал болон улс төрийн намын удирдах албан тушаал эрхэлж байгаа юу, эсхүл эрхэлж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, ямар албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл эрхэлж байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	
Үгүй


	1.6
	Шүүгчийн албан тушаал
Шүүгчээр ажиллаж байгаа юу, эсхүл ажиллаж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, аль шүүхэд ямар хугацаанд шүүгчээр ажиллаж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	
Үгүй


	1.7
	Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн гишүүн
Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн гишүүнээр ажиллаж байгаа юу, эсхүл ажиллаж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	
Үгүй


	1.8
	Шүүхийн сахилгын хорооны гишүүн
Шүүхийн сахилгын хорооны гишүүнээр ажиллаж байгаа юу, эсхүл ажиллаж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	
Үгүй


	1.9
	Шүүхийн захиргааны байгууллагын ажилтан
Шүүхийн захиргааны байгууллагын ажилтны ажил, албан тушаал эрхэлж байгаа юу, эсхүл эрхэлж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг ажил, албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	
Үгүй
 

	1.10
	Хуульч
Хуульчийн мэргэжлийн үйл ажиллагаа эрхлэх зөвшөөрөлтэй юу, эсхүл ийм зөвшөөрөлтэй байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг зөвшөөрлийг ямар хугацаанд эзэмшиж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	
Тийм
     -2004 оноос өнөөдрийг хүртэл
     -Хуульчийн мэргэжлийн үйл ажиллагаа эрхлэх зөвшөөрөлийн гэрчилгээний  дугаар 3705

· Монголын Хуульчдын Холбооны толорхойлолт болон гэрчилгээний хуулбарыг хавсаргав.


	1.11
	Өмгөөлөгч
Өмгөөллийн үйл ажиллагаа эрхлэх эрхтэй юу, эсхүл ийм эрхтэй байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг эрхийг ямар хугацаанд эдэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	 Тийм
- 2011 он
- 2004 оны 7 дугаар сарын 06-ны өдрийн Хууль зүй, дотоод хэргийн сайдын 137 дугаар тушаал
· Монголын Өмгөөлөгчдийн холбооны тодорхойлолт болон өмгөөлөгчийн шүүхэд төлөөлөх эрхийн гэрчилгээний хуулбарыг хавсаргав.


	1.12
	Прокурор
Прокурорын албан тушаал эрхэлж байгаа юу, эсхүл байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	 
Үгүй 


	1.13
	Эрүүгийн хариуцлага
Эрүүгийн хариуцлага хүлээж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	
Үгүй
 

	1.14
	Сахилгын шийтгэл
Сахилгын шийтгэлээр ажлаас халагдаж эсхүл огцорч байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	
Үгүй
 




ХОЁР. ХИЙХ АЖИЛ, НЭР ДЭВШСЭН ҮНДЭСЛЭЛЭЭ БИЧСЭН ТАЙЛБАР

	2.1
	Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн эсхүл Шүүхийн сахилгын хорооны гишүүний хувьд хийх ажил, уг албан тушаалд нэр дэвшсэн үндэслэлээ тайлбарлаж тодорхой, ойлгомжтой бичнэ /энэ хоёр албан тушаалын аль нэг орон тоог нь сонгож, тайлбарыг 500-1000 үгэнд багтаана/

	
	
Монгол Улсын шүүхийн хараат бус байдал 2009 онд 130 орноос 120-д байсан бол 2015 онд 140 орноос 102-т, харин 2019 онд 141 орноос 120-д эрэмбэлэгдсэн нь Монгол Улсын Шүүхийн байгууллагад олон нийтээс тавьж буй дүн бөгөөд зөвхөн дээрхээс хархад нийгэмд шударга ёсыг тогтооход гол үүрэг гүйцэтгэгч шүүхэд итгэх иргэдийн итгэл маш сул байгааг харуулж байна.       Дээрхи асуудал анхаарал татаж байна.
Шүүх байгууллага нь гагцхүү хуульд захирагддаг, шударга, иргэдийн зөрчигдсөн эрх ашгийг сэргээн хамгаалдаг, аливаа этгээдээс хараат бусаар эрх, үүргээ хэрэгжүүлдэг “Шударга шүүх”-ийн тогтолцоог бүрдүүлэхийг нийгэм, олон нийтийн зүгээс хүчтэй шаардах болсон энэ цаг үед миний бие өөрийн эзэмшсэн мэргэжил, дадлага туршлагаа уг үйлсэд зориулахаар шийдэж Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн шүүгч бус гишүүнд өөрийн нэрээ дэвшүүлж байна. 
 Өнгөрсөн цаг хугацаанд бүх шатны шүүхийн Ерөнхий шүүгч, шүүгч, Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн дарга, гишүүн болон Шүүгчийн ёс зүйн зөрчил үйлдсэн шүүгчид сахилгын шийтгэл хүлээлгэх чиг үүрэгтэй шүүхийн ёс зүйн хорооны бүрэлдэхүүнийг зөвхөн нэг субъект томилох эрх зүйн зохицуулалттай байсан нь улс төрийн институтээс хамааралтай улс төрийн аливаа нөлөөнд автаж, шүүх, шүүгчийн хараат бус байх зарчим алдагдаж шүүхийн тогтолцоо гажуудахад хүргэж байжээ.
Монгол Улсын Үндсэн хуулийн нэмэлт өөрчлөлт, Монгол Улсын Шүүхийн тухай хуулиар Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн гишүүдийн тавыг шүүгчид дотроосоо сонгож, бусад таван гишүүнийг нээлттэйгээр нэр дэвшүүлж дөрвөн жилийн хугацаатай томилж Зөвлөлийн даргыг гишүүд дотроосоо сонгох нь шүүхийг бие даан ажиллах нөхцөлөөр хангаж  шүүхийн тогтолцоог бэхжүүлэх, шүүгчийн хараат бусаар бие даан хууль хэрэглэх эрх мэдэл жинхэнэ утгаараа хэрэгжих эрх зүйн цоо шинэ орчинг бий болгосон нь шүүх засаглалын томоохон шинэчлэл боллоо. 
Монгол Улсын Шүүхийн ерөнхий Зөвлөлийн шүүгч биш гишүүнд миний бие нэрээ дэвшүүлж байгаа үндсэн шалтгаан бол юуны өмнө өөрийн эзэмшсэн мэргэжил, мэргэжилдээ эзэн болж, аливаад гагцхүү ёс зүйтэй, шударга байдлаар хандах хүмүүжил, төлөвшил олсон гэж бодож явдаг. 
Зөв дадал, ёс суртахуунтай хүн л нийгмийн өмнө хүлээсэн үүрэг, хариуцлагаа ухамсарлаж нийгэмд шударга ёсыг бэхжүүлэх энэхүү үйлсэд хүчин зүтгэж Шүүхийн шинэчилсэн хуулийн хэрэгжилтийг хангаж шударга, хараат бус шүүгчдийг хуульчдын дундаас шилж олох энэ хүндтэй үүргийг нэр төртэй биелүүлж чадна. 
Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн үндсэн чиг үүргүүд нь хуульчдын дундаас шилдэг, шударга, ёс зүйтэй хуульчийг шүүгчийн албан тушаалд сонгон шалгаруулах замаар нийгэмд хүлээлт үүсгээд байгаа шударга ёсыг тогтоох, шүүхийн байгууллагын захиргааны бүхий л чиг үүргийг хэрэгжүүлэхтэй холбоотойгоор шүүхийн хүний нөөц, шүүхийн бие даасан байдал, шүүгчийн хараат бус байдлыг хангах ажиллах явдал юм. 
Энэхүү чиг үүргийн хүрээнд орчин үеийн эрх зүйн хөгжлийн чиг хандлага, нийгмийн хэрэгцээ шаардлагад нийцүүлсэн сургалтыг өөрийн орны нөхцөлд шүүгчдийг хамруулан зохион байгуулах, мэргэшүүлэх гадаадын төсөл, сайн туршлагыг хэрэгжүүлэх шүүн таслах үйл ажиллагааг чанаржуулах үр дүнтэй хүчин зүйл болно гэж үзэж байна.
Түүнчлэн шүүгчид нэр дэвшигчдэд хуулийн үндэслэл журмаас гадуур ялгавартай ханддаг, улс төрийн байр суурь баримталдаг, шударга бус, ёс зүйгүй явдалтай эвлэрэх явдлыг үл тэвчинэ.  
Шүүхийн ерөнхий зөвлөл, түүний чиг үүргийг хэрэгжүүлэх зорилгоор хуульд заасан үндэслэл, зарчмын дагуу шүүхийн хүний нөөцийг бүрдүүлэх, шаардлагатай мэдээллээр хангах, шүүхийн бие даасан, шүүгчийн хараат бус байдалд халдсан тухай гомдол, хүсэлтийг туйлын анхааралтай судалж, шүүгчийн эрхээ хэрэгжүүлэх боломжоор хангахад анхаарах нь шүүхэд итгэх итгэлийг сэргээх гол хүчин зүйл болно гэж үзэж байна. 
Цаашид дэлхийн улс орнуудын эрүүгийн эрх зүйн хөгжлийн чиг хандлага, орчин үеийн нөхцөлд гарч буй шинэ төрлийн  гэмт хэргүүд эрүүгийн болон эрүүгийн хэрэг шийдвэрлэх ажиллагааны шинэтгэлийн асуудлыг хөндөх боллоо. 
Тиймээс Эрүүгийн хууль, эрүүгийн хянан шийдвэрлэх ажиллагааны шинэтгэлийг хийх шаардлага тавигдаж байна. Тухайлбал шүүх ялын бодлогыг хүнлэг энэрэнгүй зарчимд нийцүүлэх, эрүүгийн хуулийг эрх зүйн зөвшөөрөгдсөн хүрээнд уян хатан, зөв хэрэглэж, эрүүгийн хариуцлагаас чөлөөлөх, хөнгөрүүлэх нөхцөл боломжийг нэмэгдүүлэх зарчмууд хэрэгжих ёстой. 




ГУРАВ. МЭРГЭЖЛИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ТАНИЛЦУУЛГА

	Д/д
	Шалгуур үзүүлэлт

	3.1
	Боловсрол 
Дээд боловсрол эзэмшсэн сургууль тус бүрийг сүүлд төгссөн сургуулиас нь эхлэн он дарааллаар жагсааж, холбогдох нотлох баримтыг хавсаргана. Сургууль тус бүрд суралцсан хугацаа, авсан зэрэг, огноог бичнэ.

	
	
1. Удирдлагын академи Төрийн алба, удирдлагын сургууль
        - Төрийн захиргааны менежмент
        - Голч дүн: 3.14
        - 2017-2018.06.07
    
2. МУИС, Хууль зүйн сургууль  
        - Хууль зүйн Магистр
        - Голч оноо: 92 /A/
        - 2005-2006.06.22

3. МУИС, Хууль зүйн сургууль
        - Эрх зүйч, Бакалавр
        - Голч оноо: 90.9 /A/
        - Голч дүн: 4.0 
        - 2000-2003.12.30

4. МУИС, Олон Улсын Харилцааны Дээд сургууль
        - Хятад хэлний багш-орчуулагч, Бакалавр
        - Голч оноо: 75 /B/ 
        - 1994-1998.06.12



	3.2


	Эрх зүйч мэргэжлээр ажилласан байдал
Хүсэлт гарагч нь эрх зүйч мэргэжлээр ажилласан ажлыг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар тодорхойлон бичих бөгөөд ажил тус бүрийг эрхэлж байсныг нотлох баримтыг хавсаргана. Ажил тус бүрийг тодорхойлохдоо дараах мэдээллийг заавал бичнэ:
-албан тушаалын нэр, ажлын газрын хаяг, ажилласан хугацаа; 
-ажлын байрны тодорхойлолтын гол агуулга;
-удирдах албан тушаалтны нэр, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/; 
-тухайн албан тушаал эрхэлж байхдаа хамтран ажиллаж байсан, өөрийн удирдлагад ажиллаж байсан, ажил хэргийн харилцаатай байсан таваас доошгүй хүний нэр /нэрс аль болох давхцахгүй байх/, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/.

	
	
1. Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын Төрийн өмчийн хяналт шалгалтын хэлтсийн дарга 2020.03.02;
2. Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын Төрийн өмчийн бүртгэл, хяналтын хэлтсийн дарга 2016-2020.03.02;
3.  Хууль зүй, Дотоод хэргийн Яамны харьяа Хууль зүйн Үндэсний хүрээлэн, Эрх зүйн мэдээллийн нэгдсэн системийн ахлагч, 2007-2008.12 дугаар сар;
4. Хууль зүй, Дотоод хэргийн Яамны харьяа Хууль зүйн Үндэсний хүрээлэн, Эрх зүйн мэдээллийн нэгдсэн системийн мэргэжилтэн, 2006-2007.10 дугаар сар;
5.  МОЭНКО ХХК-ийн хууль зүйн зөвлөх, 2007-2009.06 дугаар сар;
6.  ЭСТО ХХК-ийн хууль зүйн зөвлөх, 2009-2010.02 дугаар сар;
7.  МУИС-ийн Хууль зүйн сургуулийн Олон Улсын эрх зүйн тэнхимийн хичээлийн туслах ажилтан 2001-2006.11 дүгээр сар;
8.  “Билиг” Дээд сургуулийн Олон Улсын эрх зүйн тэнхимийн хичээлийн туслах ажилтан 2000.09-2001.01 дүгээр сар.

· Албан тушаалын тодорхойлолтын агуулга: 
A. Төрийн өмчийн хяналт шалгалтын хэлтсийн дарга
     Төрийн өмчит болон төрийн өмчийн оролцоотой хуулийн этгээдэд иж бүрэн баримтын хянал шалгалт хийх, хяналт тавих. Төрийн өмчийн эд хөрөнгийн эзэмшилт, ашиглалт, хадгалалт, хамгаалалт, захиран зарцуулалттай холбоотой илэрсэн зөрчлийн талаар судалгаа, дүн шинжилгээ хийх, санхүүгийн сахилга батыг хэвшүүлэх, эрсдэлийг бууруулах чиглэлээр санал, зөвлөмж боловсруулах, шалгалтад хамрагдсан хуулийн этгээдийн албан хаагчдад хяналт шалгалтын болон холбогдох хууль тогтоомжийг сурталчлан таниулах, мэргэжил, арга зүйн заавар, зөвлөгөө өгөх ажлыг удирдлага зохион байгуулалтаар хангах чиг үүрэгтэй.

B. Төрийн өмчийн бүртгэл, хяналтын хэлтсийн дарга
Төрийн өмчийн эд хөрөнгийн бүрэн бүтэн байдал, эзэмшил, хадгалалт, хамгаалалтыг сайжруулах, бүртгэлээр хяналт тавих,төрийн өмчөөс орон нутгийн өмчид, орон нутгийн өмчөөс төрийн өмчид эд хөрөнгө шилжүүлэх, төрийн үзлэг тооллогыг улсын хэмжээнд холбогдох хууль тогтоомжийн дагуу зохион байгуулж нэгтсэн тайлан гаргах, төрийн өмчийн барилга, байгууламж, эд хөрөнгийг түрээслэх, төрийн өмчит хуулийн этгээдийн үндсэн хөрөнгийг данснаас хасах, шилжүүлэх, дуудлаыг худалдаагаар худалдах, төрийн өмчит хуулийн этгээдийн санхүүгийн тайланг хүлээн авч нэгтгэх, дүн гаргах, орон нутгийн өмчийг удирдах ажилд мэргэжил арга зүйн зүйн тусалцаа үзүүлэх, Төрийн өмчит болон төрийн өмчийн оролцоотой хуулийн этгээдэд иж бүрэн баримтын хянал шалгалт хийх, хяналт тавих чиг үүрэгтэй.
        

C. Эрх зүйн мэдээллийн нэгдсэн системийн ахлагч
        Монгол Улсын хууль тогтоомж, эрх зүйн бусад акт болон хууль зүйн нэр томьёо, статистик мэдээ, эрх зүйн мэдээллийг олон нийтэд нээлттэй, түргэн шуурхай хүлээн авах, ангилан боловсруулах, хадгалах,түгээхээр програм хангамж бүхий эрх зүйн мэдээллийн цахим сан байгуулах, эрх зүйн мэдээллийн нэгдсэн системийн үйл ажиллагаа, түүний аюулгүй байдлыг   Монгол Улсын Үндсэн хуулийн Цэцийн дарга, Монгол Улсын Дээд шүүхийн Ерөнхий шүүгч, Монгол Улсын сайд, Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын дарга, Хууль зүй, дотоод хэргийн сайд, Монгол Улсын Ерөнхийлөгчийн Тамгын газрын дарга, Монгол Улсын Их Хурлын Тамгын газрын Ерөнхий нарийн бичгийн дарга нарын хамтарсан 2007 оны 11 дүгээр сарын 08-ны өдрийн 22, 40, ЗГ-3/06, 234, 50, 341 тоот захирамж, тушаалаар баталсан журмын дагуу хангах, Хууль зүй, дотоод хэргийн сайдын баталсан “Эрх зүйн ангилал”-ийн дагуу хууль тогтоомж, эрх зүйн актыг эрх зүйн ангилалын дагуу ангилан системд  оруулж, актын өөрчлөлт хөдөлгөөнд хяналт тавих чиг үүрэгтэй.
D. Хичээлийн туслах ажилтан
        МУИС-ийн Хууль зүйн сургуулийн Олон Улсын эрх зүйн тэнхимийн олон улсын эрх зүйн чиглэлийн сургалт, эрдэм шинжилгээний ажлын хэвийн үйл ажиллагааг хангах чиг үүрэгтэй.

E. Хуулийн зүйн зөвлөх
Тухайн хуулийн этгээдэд хууль, эрх зүйн тусалцаа, гэрээ хэлцэл, эрх зүйн баримт бичгийг хууль тогтоомжид нийцүүлэн боловсруулах, хянах
     

	3.3
	Эрх зүйчээс бусад мэргэжлээр эрхэлсэн ажил 
 Их, дээд сургууль төгссөнөөс хойш эрх зүйчээс бусад мэргэжлээр эрхэлсэн ажлыг тодорхойлон бичнэ. Ингэхдээ ажилласан байгууллагыг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар жагсаах бөгөөд ажил олгогч /эсхүл, удирдах албан тушаалтан/-ийн нэр, хаяг, утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, цахим хуудас болон ажлын байрны нэрийг бичнэ.

	
	1. “Увс АЗЗА” ТӨХК-ийн  Төлөөлөн Удирдах зөвлөлийн  дарга, 2020.11 дүгээр сар.
2. “Завхан АЗЗА” ТӨХК-ийн  Төлөөлөн Удирдах зөвлөлийн  дарга, 2020.11 дүгээр сар.
3. “Говь-Алтай АЗЗА” ТӨХК-ийн  Төлөөлөн Удирдах зөвлөлийн  дарга, 2020.11 дүгээр сар.
4.  “Ховд АЗЗА” ТӨХК-ийн  Төлөөлөн Удирдах зөвлөлийн  дарга, 2020.11 дүгээр сар.
5. “Увс АЗЗА” ТӨХК-ийн  Төлөөлөн Удирдах зөвлөлийн  дарга, 2020. гишүүн, 2020.04 дүгээр сар.
6. “Завхан АЗЗА” ТӨХК-ийн  Төлөөлөн Удирдах зөвлөлийн  гишүүн, 2020.04 дүгээр сар.
7. “Говь-Алтай АЗЗА” ТӨХК-ийн  Төлөөлөн Удирдах зөвлөлийн  гишүүн, 2020.04 дүгээр сар.
8.  “Ховд АЗЗА” ТӨХК-ийн  Төлөөлөн Удирдах зөвлөлийн  гишүүн, 2020.04 дүгээр сар.
9. “Багануур Зүүн өмнөд бүсийн цахилгаан түгээх сүлжээ” ТӨХК-ийн Төлөөлөн Удирдах зөвлөлийн Нэр дэвшүүлэх хорооны дарга 2020 оноос;
10. “Багануур Зүүн өмнөд бүсийн цахилгаан түгээх сүлжээ” ТӨХК-ийн Төлөөлөн Удирдах зөвлөлийн гишүүн, 2019 оноос;
11. Санхүүгийн хяналт шалгалтын Улсын ахлах байцаагч, 2017 оноос;
12.  “МИАТ” ТӨХК-ийн Төлөөлөн Удирдах зөвлөлийн Нэр дэвшүүлэх хорооны дарга 2019-2020.04 дүгээр сар;
13. “МИАТ” ТӨХК-ийн Төлөөлөн Удирдах зөвлөлийн гишүүн, 2016-2020.04 дүгээр сар;
14. “Дорнод Бүсийн Эрчим Хүчний систем” ТӨХК-ийн Төлөөлөн Удирдах зөвлөлийн дарга, гишүүн 2016-2019.07 дугаар сар;
15. “Дулааны Цахилгаан Станц-2” ТӨХК-ийн Төлөөлөн Удирдах зөвлөлийн гишүүн 2016-2017.04 дүгээр сар;
16. БНХАУ, Бээжин хот “МИАТ ТӨХК”-ийн Төлөөлөгчийн газар суудал захиалагч,    2010-2015.07 дугаар сар;
17. УИХ-ын Тамгын газар, референт-судлаач 2009-2010.01
18. МУИС, Монгол судлалын сургууль, Эх бичиг судлалын тэнхим, Хятад хэл, орчуулга, цагийн багш, 1998-1999 он.


	3.4
	Хууль зүйн өндөр мэргэшил

Хүсэлт гарагчийг хууль зүйн өндөр мэргэшилтэй /хууль зүйн өндөр мэдлэг, чадвар, туршлагатай, мэргэжлийн өндөр ёс зүйтэй/ гэдгийг нотлон харуулах хамгийн чухал 10 мэргэжлийн үйл ажиллагааг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичиж, тодорхойлох бөгөөд үйл ажиллагаа тус бүрийг явуулсныг нотлох баримтыг хавсаргана. Ийм үйл ажиллагаа тус бүрийн талаар дараах мэдээллийг заавал бичнэ.
-үйл ажиллагааны нэр, эрхэлсэн газар, хугацаа; 
-үйл ажиллагааны гол агуулга; 
-үйл ажиллагааны үр дүн, түүний жишээ; 
-үйл ажиллагааг удирдсан албан тушаалтны нэр /нэрс аль болох давхцахгүй байх/, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/; 
-тухайн үйл ажиллагааны хүрээнд хамтран ажиллаж байсан, өөрийн удирдлагад ажиллаж байсан, ажил хэргийн харилцаатай байсан гурваас доошгүй хүний нэр, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/;
-хэвлэгдсэн бол эх сурвалжийн ишлэл, түүний хуулбар.

	
	
· Мэргэжлийн үйл ажиллагаа-10
Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын даргын тушаалаар Ажлын хэсэг байгуулагдсан.
1 дүгээрm: Төрийн болон орон нутгийн өмчийн тухай хууль 1996 онд батлагдан хэрэгжиж эхэлснээс өнөөдрийг хүртэлх хугацаанд өөр бусад хуульд өөрчлөлт орсон болон бусад шалтгаанаар 29 удаа нэмэлт өөрчлөлт орж, улмаар хуулийн нэгдмэл зохицуулалт алдагдаж, өнөөгийн цаг үеийн хэрэгцээнд нийцэхгүй байгаа нь зайлшгүй шинэчлэх шаардлагатайг харуулж байна.
Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газраас Монгол Улсын Үндсэн хуульд 2019 оны 11 дүгээр сарын 14-ний өдрийн нэмэлт, өөрчлөлт болон “Алсын хараа-2050” Монгол Улсын урт хугацааны хөгжлийн бодлого, Засгийн газрын 2020-2024 оны мөрийн хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх, төрийн өмчийн үр ашгийг дээшлүүлэх, орон нутгийн бие даасан байдлыг хангахад эрх зүйн орчинг боловсронгуй болгох үүднээс  одоо хүчин төгөлдөр үйлчилж буй 1996 оны Төрийн болон орон нутгийн өмчийн тухай  хуулийн шинэчилсэн найруулгын төслийг боловсруулах ажлын хэсэгт ажиллаж төслийг 2021 оны 03 дугаар сарын 01-ний  өдрийн 362 тоот албан бичгээр Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газарт хүргүүлээд байна.   
       Энэхүү хуулийн төслөөр ард түмний мэдэлд байх төрийн нийтийн өмчийн тухай, төрийн өмчийн хуулийн этгээдийг төрийн байгууллага, албан газар, нийтийн байгууллага, хувийн эрх зүйн хуулийн этгээд гэж ангилан, төрийн тусгайлсан хөрөнгийг зориулалтаар нийтийн зориулалттай хөрөнгө; албаны зориулалттай хөрөнгө; арилжааны зориулалттай хөрөнгө; тусгай хэрэгцээний зориулалттай хөрөнгө гэж ангилан төрийн болон орон нутгийн өмчийн хөрөнгийн өмчлөгч, удирдлага хэрэгжүүлэгч этгээдийн эрх, үүргийг тодорхой болгох, төрийн өмчит хуулийн этгээдийн хөрөнгийн эзэмшилт, ашиглалтыг сайжруулах, хөрөнгийн үр өгөөжийг нэмэгдүүлэх, удирдлага, бүртгэл, хяналтын шинэ тогтолцоог нэвтрүүлэх, өмчийн сахилгыг бэхжүүлэх эрх зүйн орчинг шинэчилэн боловсруулсан болно.

· Ажлын хэсэгт ажилласан 2019.04.11-ний өдрийн Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын даргын А/107 тоот тушаалыг хавсаргав. 

       2 дугаарт: 1992 онд батлагдсан Монгол Улсын Үндсэн хууль, түүний зарчим, шаардлагын дагуу Монгол Улсын нийгэм, эдийн засгийн суурь харилцаанууд өөрчлөгдсөн. Энэхүү өөрчлөлтийн хүрээнд Монгол Улс төвлөрсөн төлөвлөгөөт эдийн засгаас өмчийн олон хэлбэрийг хүлээн зөвшөөрсөн зах зээлийн эдийн засгийн харилцаанд шилжсэн.
Улмаар Төрийн болон орон нутгийн өмчийн тухай хууль 1996 онд батлагдаж, төр, орон нутгийн өмчийн харилцаа, төрийн болон орон нутгийн өмчит хуулийн этгээдийн талаарх зохицуулалт, төр, орон нутгийн өмчийн хувьчлал, төрийн болон орон нутгийн засаг, захиргааны байгууллагуудын өмчийн талаарх эрх, үүрэг зэрэг асуудлуудыг хуульчилсан. Мөн 2011 онд “Компанийн тухай хууль” шинэчлэн батлагдсан. Ийнхүү Төрийн болон орон нутгийн өмчит, тэдгээрийн оролцоотой компанийн үйл ажиллагаа нь дээрх хуулиуд болон бусад хуулиар зохицуулагдаж байна. Гэвч 2014 онд Төрийн болон орон нутгийн өмчийн тухай хуульд “Төрийн өмчит болон төрийн өмчийн оролцоотой компанийн төрийн эзэмшлийн хувьцаа эзэмшигчийн эрхийг Засгийн газар тогтоох” тухай заалт нэмсэн нь тухайн хуулийн бусад зүйл, заалттай зөрчилдөж, өмнө хэрэгжиж ирсэн төрийн өмчийн удирдлагын нэгдмэл тогтолцоог сулруулсан. Өмчийн харилцааг зохицуулж буй хууль эрхзүйн тодорхой бус байдал нь төрийн өмчийг хэн нэгэн явцуу сонирхлоор ашиглах, эзэмших, төрийн байгууллага, албан тушаалтан бусдад давуу байдал олгох үндэс болж эхэлсэн. 
          Монгол Улсын Засгийн газрын “2020-2024 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөр”-ийн 4.4.10-т “Төрийн болон орон нутгийн өмчийн бүртгэл, ашиглалт, хамгаалалтыг сайжруулж, төрийн өмчит болон төрийн өмчийн оролцоотой хуулийн этгээдийн засаглалыг олон улсын жишигт нийцүүлэх, газрын хууль тогтоомжийг төрийн байгууламж нэгдмэл байх зарчим болон өмчийн эрх зүйд нийцүүлэн боловсронгуй болгоно.” гэж заасныг үндэслэн төрийн өмчит болон орон нутгийн өмчит компанийн сайн засаглалын тодорхойлж Төрийн болон орон нутгийн өмчит компанийн тухай хуулийн төсөлд холбогдох судалгаа, шинжилгээ хийн хуулийн төсөл боловсруулах шатанд явж байна. 

         3 дугаарт: Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын даргын 2019 оны 12 дугаар сарын 26-ны өдрийн ХЭГ/3570 тоот албан бичгээр Төрийн албаны тухай хуулийн дагуу захиалсан, Төрийн албаны зөвлөлөөс зарласан Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын дэд даргын сонгон шалгаруулалтад 2020 оны 4 дүгээр сарын 20-ны өдөр оролцож хамгийн өндөр оноо буюу 150 оноос 127 оноо авсан.

       4 дүгээрт: Засгийн газрын 2001 оны 134 дүгээр тогтоолд заасны дагуу 
төрийн өмчийн ашиглалтыг сайжруулж, үр ашгийг дээшлүүлэх, төсвийн хөрөнгийг нэмэгдүүлэх зорилгоор 2016-2019 онд 724 иргэн, хуулийн этгээдтэй  32635,87 m2 төрийн өөрийн өмчийн үл хөдлөх хөрөнгийг түрээсийн гэрээ байгуулан хяналт тавин ажиллаж 6,9 тэрбум төгрөгийг улсын төсөвт төвлөрүүлсэн байна.

       5 дугаарт: Төрийн болон орон нутгийн өмчийн тухай хуулийн 70 дугаар зүйлийн 4 дэх хэсэгт  “Үндсэн хөрөнгийн, шаардлагатай гэж үзвэл эргэлтийн хөрөнгийн улсын үзлэг тооллогыг төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын асуудал эрхэлсэн төрийн захиргааны байгууллага эрхлэн 4 жилд 1 удаа Засгийн газрын бүрэн эрхийн хугацаа эхэлсэн анхны жилийн IV улиралд багтаан явуулна” гэж заасны дагуу Төрийн болон орон нутгийн өмчийн улсын үзлэг тооллогыг хууль тогтоомжийн  хүрээнд улсын хэмжээнд 6 дахь удаагийн дүнгээр  зохион байгуулах арга хэмжээ Төрийн өмчөөс аймаг, нийслэлийн өмчид 28,1 тэрбум төгрөгийн төрийн өмчийн хөрөнгийг шилжүүлэх тухай  УИХ-ын төслийг боловсруулан 2018 онд шийдвэрлүүлсэн.
· Эх сурвалж: https://www.legalinfo.mn/law/details/13502?lawid=13502

6 дугаарт: Төрийн болон орон нутгийн өмчийн тухай хуулийн 70 дугаар зүйлийн 4 дэх хэсэгт заасны дагуу 2016 онд 2015 оны жилийн эцсийн байдлаар  төрийн өмчит 4862, орон нутгийн өмчит 1150 нийт 6012 хуулийн этгээдийн үндсэн хөрөнгийн улсын үзлэг тооллогыг хууль тогтоомжийн хүрээнд зохион байгуулсан бөгөөд нийт 30 их наяд төгрөгийн хөрөнгө тоологдсон.
          Энэхүү нэгдсэн үзлэг, тооллогын дүнгээр Монгол Улсаас гадаад улсад суугаа 23 Дипломат төлөөлөгчийн газруудын эзэмшилд байгаа 33 нэгж  Монгол Улсын төрийн өмчийн газар, үл хөдлөх хөрөнгийг тухайн орны үнэлгээний жишигт нийцүүлэх Төрийн болон орон нутгийн өмчит хуулийн этгээдийн 12676 нэгж талбарын газар эзэмших, ашиглах эрхийг Монгол Улс анх удаа үнэлж 3,5 их наяд төгрөгөөр үнэлэгдэн санхүүгийн тайланд тусгуулах, мөн 2009 оноос хойш дахин үнэлээгүй үл хөдлөх хөрөнгийг дахин үнэлэх  арга хэмжээг хууль, эрх зүйн мэргэжил арга зүйгээр  ханган зохион байгуулж  зохих шийдвэрийг Засгийн газраар гаргуулсан. Тухайн дахин үнэлгээний төрийн болон орон нутгийн өмчийн барилга, байгууламжийн үнэ цэнэ 4,6 их наяд төгрөгөөр өссөн.
· Эх сурвалж: https://www.legalinfo.mn/law/details/12334?lawid=12334
 
          7 дугаарт:  2013 онд Хуульчдын анхдугаар хуралд цахим сонгуульд нийт 2152 хуульч нэр дэвшиж, 2772 хуульч сонгуульд оролцож, 99591 санал өгсөн бөгөөд Их хуралд нийт 490 төлөөлөгчид сонгогдсон бөгөөд 98 шүүгч, 98 прокурор, 196 өмгөөлөгч, 98 эдгээрээс бусад хуульчдын төлөөлөл сонгогдсон. Миний бие энэхүү Их хурлын 98 бусад хуульчдаас 02 дугаар мандатаар төлөөлөгчөөр сонгогдсон. 
      Мандатыг хавсаргав.
 
          8 дугаарт: Монгол Улс зах зээлийн эдийн засгийн нийгэмд шилжиж  хоёр орны харилцаа шинэ төвшинд тулгуурлан судалгааны ажлаа өргөтгөн МУИС-ийн Хууль зүйн сургуульд 2006 онд “БНХАУ болон Монгол Улсын иргэний хуулийн өмчийн харьцуулсан судалгаа” сэдвээр Хууль зүйн Магистрын зэрэг хамгаалсан. 

         9 дүгээрт: МУ-ын хууль тогтоомжийн тогтолцоо, хэрэгжилт, уялдаа, үр нөлөөг шинжлэх ухааны үндэслэлтэй судлах, боловсронгуй болгох үйл ажиллагаанд дэмжлэг үзүүлэх, хууль зүйн сургалт, мэдээлэл, сурталчилгааны үйл ажиллагаа хүрээнд 2006-2009 онд Дэлхийн банкны санхүүжилтээр хэрэгжсэн “Шүүх, эрх зүйн шинэчлэлт” төслийн хүрээнд Монгол Улсын Үндсэн хуулийн Цэцийн дарга, Монгол Улсын Дээд шүүхийн Ерөнхий шүүгч, Монгол Улсын сайд, Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын дарга, Хууль зүй, дотоод хэргийн сайд, Монгол Улсын Ерөнхийлөгчийн Тамгын газрын дарга, Монгол Улсын Их Хурлын Тамгын газрын Ерөнхий нарийн бичгийн дарга нарын хамтарсан 2007 оны 11 дүгээр сарын 08-ны өдрийн 22, 40, ЗГ-3/06, 234, 50, 341 тоот захирамж, тушаалаар баталсан журмын дагуу Хууль зүй, дотоод хэргийн сайдын баталсан “Эрх зүйн ангилал”-ийн дагуу Монгол Улсын хууль тогтоомж, эрх зүйн бусад акт болон хууль зүйн нэр томьёо, статистик мэдээ, эрх зүйн мэдээллийг олон нийтэд нээлттэй, түргэн шуурхай хүлээн авах, ангилан боловсруулах, хадгалах, түгээхээр програм хангамж бүхий www.legalinfo.mn-д хууль тогтоомж, эрх зүйн актыг эрх зүйн ангилалын дагуу ангилан  оруулж, актын өөрчлөлт хөдөлгөөнд хяналт тавин удирдан зохион байгуулж ажиллаж эрх зүйн мэдээллийн цахим санг байгуулах, эрх зүйн мэдээллийн нэгдсэн системийн үйл ажиллагаа, түүний аюулгүй байдлыг ханган ажиллаж төрийн болон төрийн  захиргааны төв байгууллага, хуульч, судлаач, багш нарт олон удаагийн давтамжтайгаар сургалт зохион байгуулан ажилласан болно. ЭЗМНС-ийн 10 жилийн ойг тохиолдуулан Монгол Улсын Засгийн газрын гишүүн 2016 оны А/73 тоот тушаал, дугаар 2078 “Хууль зүйн албаны тэргүүний ажилтан” цол тэмдэгээр шагнагдсан. 
 
      Өнөөдөр Эрх зүйн мэдээллийн нэгдсэн систем буюу www.legalinfo.mn нь:

1. Монгол Улсын хууль-782;
2. УИХ-ын тогтоол-2048;
3. Засгийн газрын тогтоол-4743;
4. Улсын дээд шүүхийн тогтоол-177;
5. Ерөнхийлөгчийн зарлиг-186;
6. Үндсэн хуулийн цэцийн шийдвэр-289;
7. Засгийн газрын агентлагийн даргын тушаал-262;
8. Сайдын тушаал-852;
9. Аймаг, нийслэлийн ИТХ-ын шийдвэр-533 гэх зэрэг нийт 10.000 орчим хууль тогтоомж, эрх зүйн актыг агуулсан Үндэсний портал болон хөгжсөн байна.

· Эрх зүйн мэдээллийн нэгдсэн системийн тайлангаас хавсаргав.
        
        10 дугаарт: Улс төрийн тогтолцоо өөр боловч БНМАУ нь БНХАУ-тай 1949 оны 10 дугаар сарын 10-ны өдөр дипломат харилцаа тогтоож, хоёр орны  улс төр, эдийн засгийн харилцаа улам өргөжих болсонтой холбогдуулан БНХАУ-ын Үндсэн хууль;  БНХАУ-ын гадаад худалдааны хууль; БНХАУ-ын жижиг дунд үйлдвэрлэлийг хөгжүүлэх тухай хууль; БНХАУ-ын электрон гарын үсгийн тухай хууль; БНХАУ-ын зүй бус өрсөлдөөнийг эсэргүүцэх тухай хууль; гэх зэрэг  14 хуулийг хөрвүүлэн БНХАУ-д зорчиж байгаа, түүнчлэн удаан хугацаагаар сурч амьдарч байгаа Монгол Улсын иргэд, бизнес эрхлэгчдэд эрх зүйн мэдлэг олгох, эрхээ хамгаалах дэмжлэг үзүүлэх  зориулан эмхтгэж “БНХАУ-ын Хуулийн эмхтгэл”, Цуврал-1-ийг  хэвлүүлэн нийтэлсэн.

         11 дүгээрт:  Монгол Улсын хууль тогтоомж, эрх зүй акт, төрийн албан хаагчийн болон хуульчийн сорилгын хураамж гэх зэрэг нийт 27 буюу 9300 орчим хуудас  эмхтгэл, гарын авлага хянан тохиолдуулсан байна. 
· Жагсаалтыг 3.6-т хавсаргав.

 
  

	3.5
	Мэргэжлийн холбоо, байгууллагын гишүүнчлэлийн талаар

Монголын Хуульчдын холбоо, Монголын Өмгөөлөгчдийн холбоо, хууль зүйн эсхүл хүний эрхийн чиглэлээр ажилладаг бусад холбоо, байгууллагад гишүүн бол хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар нэрлэн бичиж, гишүүнчлэл тус бүрийг нотлох баримтыг хавсаргана.
-Мэргэжлийн холбоо, байгууллагын гишүүн болсон огноог бичнэ. Уг байгууллагын гишүүнчлэлийг түдгэлзүүлж, хүчингүй болгож, дуусгавар болгож байсан бол энэ талаар бичиж, шалтгааныг нь тайлбарлана.  
-Мэргэжлийн холбоо, байгууллагад эрхэлж байсан албан тушаал, гүйцэтгэсэн чиг үүргийн нэр, огноог хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичнэ.

	
	.
1.Монголын Хуульчдын Холбооны гишүүн
          Элссэн огноо:  2014.07.07
          Гэрчилгээний дугаар: 3705
2. Монголын өмгөөлөгчдийн холбооны гишүүн
          Тусгай зөвшөөрөл олгосон огноо: 2004.07.06
Түтгэлзүүлсэн он: 2011 он /БНХАУ-ын Бээжин хот дахь МИАТ ТӨХК-ийн төлөөлөгчийн газарт томилогдсон/

	3.6
	Байгаа бол хэвлүүлсэн бүтээл болон олон нийтэд өгсөн мэдээлэл

-Өөрийн боловсруулсан, хянасан ном, өгүүлэл, тайлан, шийдвэр, зөвлөмж зэрэг аливаа хэлбэрээр хэвлүүлсэн материал байгаа бол гарчиг, хэвлэсэн газар, огноог бичнэ. 

-Өөрийн харьяалагддаг байгууллагын нэрийн өмнөөс бэлдсэн, эсхүл бэлдэхэд оролцсон аливаа хууль тогтоомж, дүрэм, журам, шийдвэр, тайлан, зөвлөмж болон бусад материал байгаа бол түүнийг хэвлэсэн байгууллагын нэр, хаяг, огноо, гол агуулгыг бичнэ. 

-сүүлийн таван жилийн хугацаанд хэлэлцүүлсэн лекц, илтгэл, нээлтийн үг зэрэг илтгэл, ярианы товч утга, огноо, газар, танилцах арга замыг бичнэ. Тухайн илтгэл, ярианы хуулбарыг хийх боломжгүй бол түүнийг зохион байгуулсан байгууллагын нэр, хаяг, илтгэл, ярианы огноо, товч утгыг бичнэ.  

-сүүлийн таван жилийн хугацаанд хэвлэл, мэдээллийн хэрэгсэлд өгсөн ярилцлага, нийтлэлийг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн жагсааж бичнэ. Ярилцлага, нийтлэлүүдийн огноог зааж, боломжтой бол ярилцлагын тэмдэглэл, дүрс бичлэг, нийтлэлийг хуулбарлан өгнө. 

Жич: Дээр дурдсан материал тус бүрээс нэгийг хавсаргах бөгөөд боломжтой бол цахимаар үзэх линкийг тусгана.

	
	

A. Орчуулгын бүтээл:
1.БНХАУ-ын хуулийн эмхэтгэл, Цуврал-1,  Ц.Түвшинзаяа, 250 хуудас, 2008 он.

B. Хууль зүй, дотоод хэргийн харьяа, Хууль зүйн үндэсний хүрээлэнгээс эрхлэн гаргасан  хууль тогтоомж, эрх зүйн эмхтгэлийг хянасан байдал:
1. Монгол Улсын Үндсэн Хууль-9 хэлээр, 207 хуудас, 2014 он.
2. Эрүүл мэндийн тухай, Эм эмнэлгийн хэрэгслийн тухай,Иргэний эрүүл мэндийн даатгалын тухай, 86 хуудас, 2008 он.
3. Санхүү, нягтлан бодох бүртгэл, аудит Монгол Улсын хуулийн эмхэтгэл, 691 хуудас, 2008 он.
4. Төрийн албан хаагчийн сорилын шалгалт, Хуулийн эмхэтгэл, 496 хуудас, 2008 он.
5. Цагдаагийн байгууллагын үйл ажиллагаанд холбогдох эрх зүйн баримт бичгийн эмхэтгэл, 730 хуудас, 2008 он.
6. Иргэний хууль, Иргэний хэрэг шүүхэд хянан шийдвэрлэх тухай хуулийн эмхтгэл, 281 хуудас, 2008 он.
7. Иргэн таны хуулийн лавлах, 368 хуудас, 2008 он.
8. Төрийн албаны шалгалтад зориулсан эмхэтгэл, 437 хуудас, 2008 он.
9. Хуульчийн сорилгын хураамж, 1040  хуудас, 2008 он.
10. Эрүүгийн хууль, Эрүүгийн байцаан шийтгэх хуулийн эмхтгэл, 279 хуудас, 2009 он.
11. Иргэний хууль, Иргэний хэрэг шүүхэд хянан шийдвэрлэх тухай хуулийн эмхтгэл, 280 хуудас, 2009 он.
12. Монгол Улсын татварын хуулийн эмхэтгэл, 329 хуудас, 2009 он.
13. Хүнс, хөдөө аж ахуйн салбарын эрх зүйн эмхэтгэл, 410 хуудас, 2009 он.
14. Хүнс, хөдөө аж ахуйн салбарын эрх зүйн актын эмхэтгэл, 251 хуудас, 2008 он.
15. Монгол Улсын виз олгох асуудал Эрх зүйн баримт бичгийн эмхэтгэл, 146 хуудас, 2008 он.
16. Иргэний эрх зүй, 417 хуудас, 2008 он.
17. Амьтан, ан агнуур эрх зүйн баримт бичгийн эмхэтгэл, 74 хуудас, 2008 он.
18. Монгол Улсын хуулиуд /2006 он/, 236 хуудас, 2008 он.
19. Монгол Улсын хуулиуд /2007он/,148 дугаар хуудас, 2008 он.
20. Түлш, эрчим хүчний салбарын үйл ажиллагаанд холбогдох эрх зүйн баримт бичгийн эмхэтгэл, 424 хуудас, 2007 он.
21. Байгаль орчны хуулийн эмхэтгэл, 434 хуудас, 2008 он.
22. Байгаль орчин, барилга, геодези, зураг зүй Эрх зүйн баримт бичгийн эмхэтгэл, 498 хуудас, 2008 он.
23. Иргэний хууль, Иргэний хэрэг шүүхэд хянан шийдвэрлэх тухай хууль, 222 хуудас, 2007 он.
24. Иргэний эрх зүй, Иргэний хэрэг шүүхэд хянан шийдвэрлэх эрхзүй, 349 хуудас, 2007 он.
25. Төрийн болон төсвийн хөрөнгийн хяналт, шалгалтын үйл ажиллагаанд холбогдох эрх зүйн баримт бичгийн эмхэтгэл, 166  хуудас, 2007 он.
26. Хөдөлмөрийн эрх зүйн харилцаанд холбогдох эрх зүйн актын эмхэтгэл, 248 хуудас, 2007 он.
27.  Шударга бус өрсөлдөөний зохицуулалт/ хууль, тогтоол, аргачлал/, 24 хуудас, 2007 он.

C. УИХ-ын Тамгын газрын референт-судлаагчаар ажиллах хугацаанд УИХ-ын гишүүний захиалгаар хийсэн бодлогын судалгаа шинжилгээ:
1. “Гадаад, дотоодын хөрөнгө оруулалт болон бусад орнуудын гадаадын хөрөнгө оруулалтын эрх зүйн зохицуулалт”, Харьцуулсан судалгаа, Бодлогын судалгаа шинжилгээ III боть, УИХ-ын Тамгын газар, 2010 он.
2. Орон нутгийн хөгжлийн шалгуур үзүүлэлт, бүсчлэн хөгжүүлэх шаардлага, бусад орны туршлага, Харьцуулсан судалгаа, Бодлогын судалгаа шинжилгээ III боть, УИХ-ын Тамгын газар, 2010 он.
3. Зарим орны хувь хүний орлогын албан татварын тогтолцоо, бүртгэлийн систем, хариуцлагын механизм, Харьцуулсан судалгаа, www.parliament.mn, Судалгааны сан

D. Бэлтгэсэн болон оролцсон хууль тогтоомжийн төсөл, хянасан бусад эрх зүйн акт:
 1. Төрийн болон орон нутгийн өмчийн тухай хуулийн төсөл, Шинэчилсэн найруулга, 2019-2021 он;
 2. Төрийн болон орон нутгийн өмчит компаний тухай хуулийн төсөл, 2021 он;
 3. Төрийн болон орон нутгийн өмчийн талаар авах зарим арга хэмжээний тухай шийдвэрийн төсөл/  https://www.legalinfo.mn/law/details/14993?lawid=14993
 4. Төрийн өмчөөс Аймаг, нийслэлийн өмчид эд хөрөнгө шилжүүлэх тухай шийдвэрийн төсөл / Улсын Их Хурлын 2018 оны 61 дүгээр тогтоол/ https://www.legalinfo.mn/law/details/13502?lawid=13502
 5. Төрийн өмчит болон төрийн өмчийн оролцоотой хуулийн этгээдийн талаар авах арга хэмжээний тухай шийдвэрийн төсөл /Засгийн газрын 2018 оны 08 дугаар тогтоол/;
 6. Төрийн болон орон нутгийн өмчийн талаар авах зарим арга хэмжээний тухай шийдвэрийн төсөл /Засгийн газрын 2016 оны 193 дугаар тогтоол/;
https://www.legalinfo.mn/law/details/12334?lawid=12334
 
· Дараахь эрх зүйн актын эх сурвалж: Төрийн бодлого, зохицуулалтын газрын албан ёсны цахим хуудас http://www.pcsp.gov.mn/c/27#

 7. 2016-2020 онд Балансаас балансад шилжүүлэх тухай Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын тогтоол-518;
 8. 2016-2020 онд Акталж данснаас хасах тухай Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын тогтоол-574;
 9. 2016-2020 онд Дуудлагын худалдаагаар тухай Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын тогтоол-291;
10. 2016-2020 онд Хөрөнгө бүртгэх тухай Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын тогтоол-240;
11. 2016-2020 онд тухай Худалдан авах зөвшөөрөл олгох тухай Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын тогтоол- 56;
12. 2016-2020 онд Ашиглалтын хугацаа сунгах тухай Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын тогтоол-12;
13. 2016-2021 онд Шалгалтын мөрөөр авах арга хэмжээний тухай Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын тогтоол -128;
14. Төрийн өмчийн үндсэн хөрөнгөд хамаарах хөдлөх хөрөнгийн дуудлагын худалдааны талаар авах зарим арга хэмжээний тухай /Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын 2019 оны 268 дугаар тогтоол/; 
15.Мэдээ тайлангийн маягт батлах тухай /Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын 2019 оны 269 дүгээр тогтоол/;
16.Төрийн болон орон нутгийн өмчид эд хөрөнгө олж авах, бүртгэх, данснаас хасах, шилжүүлэх журам батлах тухай /Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын 2019 оны 271 дүгээр тогтоол/;
17. Журам батлах тухай (Өмч хамгаалах зөвлөлийн үйл ажиллагааны нийтлэг журам), /Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын 2018 оны 86 дугаар тогтоол/;
18.Тогтоолд нэмэлт, өөрчлөлт оруулах тухай ("Төрийн өөрийн өмчийн түрээсийн гэрээний үлгэрчилсэн загвар батлах тухай 2016 оны 102 дугаар тогтоол ) /Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын 2018 оны 293 дугаар тогтоол/;
19.Тогтоолд нэмэлт, өөрчлөлт оруулах тухай ("Төрийн өөрийн өмчийн эд хөрөнгийн түрээсийн төлбөрийн жишиг үнэ батлах тухай 2016 оны 119 дүгээр тогтоол ), /Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын 2018 оны 59 дүгээр тогтоол/;
20. Журам батлах тухай (Төрийн өмчийг  эзэмшүүлэх гэрээ) /Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын 2017 оны 276 дугаар тогтоол/;
21. Төрийн өөрийн өмчийн эд хөрөнгийн түрээслэгчийг сонгон шалгаруулах тухай /Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын 2017 оны 53 дугаар тогтоол/;
22. Төрийн болон орон нутгийн өмчид эд хөрөнгө олж авах, бүртгэх, данснаас хасах, шилжүүлэх журам, /Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын 2017 оны 86 дугаар тогтоол/;
23.Дуудлагын худалдааны талаар авах зарим арга хэмжээний тухай, /Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын 2016 оны 128 дугаар тогтоол/;
24. Засгийн газрын үйл ажиллагааны 2016-2020 оны төлөвлөгөөний тайлан;
25. Засгийн газрын үйл ажиллагааны 2020-2024 оны хөтөлбөрийн төслийн санал;
27. Засгийн газрын үйл ажиллагааны 2020-2024 оны төлөвлөгөөний санал;
28. Төлөөлөн Удирдах зөвлөлийн тогтоол- 100 орчим тогтоолын төслийг хянан баталсан байна.
29. Төрийн өмчийн барилга байгууламж, эд хөрөнгийг түрээслэх гэрээ 450 орчим хуулийн этгээдтэй байгуулж улсын төсөвт 6,9 тэрбум төгрөгийг улсын төсөвт төвлөрүүлсэн.

Ярилцлага, хэлсэн үг:
· Удирдлагын академийн 2018 оны нийт төгсөгчийн төлөөлөн үг хэлсэн, Төрийн сургуулийн захирал, 2018 он, Д.Байгал, 99022575
· Зүүн долоон аймгийн Орон нутгийн өмчийн газрын бүсийн зөвөлгөөний нээлт. 
· 2017 он Хэнтий аймаг;
· 2018 он Өмнөговь аймаг;
·  2019 он Дорнод аймаг;
·  2020 он Дорноговь аймаг.
· Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газраас Засгийн газрын 2016 оны 193 дугаар тогтоолын хэрэгжилтийг хангах үүднээс Төрийн болон орон нутгийн өмчийн үл хөдлөх хөрөнгийг дахин үнэлж бодит үнэ цэнийг тогтоох, газар эзэмших, ашиглах эрхийг үнэлж санхүүгийн тайланд тусгах арга зүйн сургалт зохион байгуулагдаж буй яридцлага. Монгол ТВ, 2018.01.19
· Төрийн болон орон нутгийн өмчийн талаар авах арга хэмжээ тухай болон Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газраас 1124 хуулийн этгээдтэй байгуулах Төрийн өмчийг эзэмшүүлэх гэрээний байгуулах 9 дүүрэг, 21 аймагт ажлын хэсэг ажиллаж байгаа тухай ярилцлага. D1TV-Дорнод, 2017.09.12  

	
	





Хавсралт: 

Нэр дэвших тухай хүсэлтэд журмын 5.1-д заасан дараах баримт бичгийг хавсаргана:
-төрийн албан хаагчийн анкет;
-иргэний үнэмлэхийн хуулбар;
-нийгмийн даатгалын дэвтрийн хуулбар, эсхүл түүнтэй адилтгах баримт бичиг;
-эрх зүйн бакалаврын, эсхүл түүнээс дээш боловсролын зэргийн дипломын хуулбар; 
-хууль зүйн өндөр мэргэшилтэй гэдгийг нотлох харуулсан үйл ажиллагааны талаарх баримт;	
-эрх зүйч мэргэжлээр 10-аас доошгүй жил ажилласныг нотлох баримт;
-хүсэлт гаргагчийн талаарх тодорхойлолт /гурваас доошгүй/;
-энэхүү загварт заасан барим бичиг; 
-холбогдох бусад баримт.


Хүсэлт гаргагч:

Эцэг/эхийн нэр: Цэрэнбалтав 

Өөрийн нэр: Түвшинзаяа

Гарын үсэг: 

Он, сар, өдөр: 2021.03.21
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