
Монгол Улсын Их Хурлын Хууль зүйн байнгын хорооны 2021 оны 06 дугаар тогтоолын хоёрдугаар хавсралт


НЭР ДЭВШИХ ТУХАЙ ХҮСЭЛТ

Товч удирдамж: Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн эсхүл Шүүхийн сахилгын хорооны шүүгч бус гишүүнд нэр дэвших тухай хүсэлт гаргахдаа энэхүү загварт асуусан асуулт, шаардсан мэдээлэл бүрийн дор /ард/ хариултаа үнэн зөв, бүрэн дүүрэн бичнэ. Компьютерын програм ашиглаж бичсэн хүсэлтийг цаасаар хэвлэж гарын үсэг зурах бөгөөд уг эх хувь, түүний хавсралтыг Хууль зүйн байнгын хороонд хүргүүлнэ. Мөн, нэр дэвших тухай хүсэлтийг Word-ын файлаар цахим шуудан /сонгон шалгаруулах тухай зард заасан хаяг/-аар тус байнгын хороонд явуулна.

НЭГ. ХҮСЭЛТ ГАРГАГЧИЙН ТОВЧ ТАНИЛЦУУЛГА:

	1.1
	Эцэг/эхийн нэр: . Төлөк. . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Ургийн овог: . Тлейхан. . . . . . . . . . . . . . .
Нэр: . Бакыт. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Хүйс: . эрэгтэй. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

	1.2
	Нэр дэвших тухай хүсэлт гаргаж буй албан тушаал
Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн эсхүл Шүүхийн сахилгын хорооны шүүгч бус гишүүний аль нэгийг бичнэ.

	
	. Шүүхийн сахилгын хорооны шүүгч биш гишүүн. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .


	1.3
	Иргэний харьяалал
Монгол Улсын иргэн мөн үү /тийм эсхүл үгүй гэж бичих/.

	
	. Тийм. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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	1.4
	Насны дээр хязгаар
Төрийн алба хаах насны дээд хязгаарт хүрсэн үү /тийм эсхүл үгүй гэж бичих/.

	
	. Үгүй. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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	1.5
	Улс төрийн болон намын удирдах албан тушаал
Сүүлийн таван жил улс төрийн албан тушаал болон улс төрийн намын удирдах албан тушаал эрхэлж байгаа юу, эсхүл эрхэлж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, ямар албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа

	
	эсхүл эрхэлж байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар
бичих/.
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	1.6
	Шүүгчийн албан тушаал
Шүүгчээр ажиллаж байгаа юу, эсхүл ажиллаж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, аль шүүхэд ямар хугацаанд шүүгчээр ажиллаж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.
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	1.7
	Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн гишүүн
Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн гишүүнээр ажиллаж байгаа юу, эсхүл ажиллаж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.
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	1.8
	Шүүхийн сахилгын хорооны гишүүн
Шүүхийн сахилгын хорооны гишүүнээр ажиллаж байгаа юу, эсхүл ажиллаж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.
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	1.9
	Шүүхийн захиргааны байгууллагын ажилтан
Шүүхийн захиргааны байгууллагын ажилтны ажил, албан тушаал эрхэлж байгаа юу, эсхүл эрхэлж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг ажил, албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.
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	1.10
	Хуульч
Хуульчийн мэргэжлийн үйл ажиллагаа эрхлэх зөвшөөрөлтэй юу, эсхүл ийм зөвшөөрөлтэй байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг зөвшөөрлийг ямар хугацаанд эзэмшиж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.
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	1.11
	Өмгөөлөгч
Өмгөөллийн үйл ажиллагаа эрхлэх эрхтэй юу, эсхүл ийм эрхтэй байсан уу
/тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг эрхийг ямар хугацаанд эдэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.

	
	. Тийм.  2014 оны 02 дугаар сарын 21 өдрийн  Өмгөөлөгчийн шүүхэд төлөөлөх эрхийн131518 дугаартай  гэрчилгээ авсан боловч уг ажлыг эрхлээгүй болно. . 
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	1.12
	Прокурор
Прокурорын албан тушаал эрхэлж байгаа юу, эсхүл байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, уг албан тушаалыг ямар хугацаанд эрхэлж байгаа эсхүл байсан талаараа хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.
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	1.13
	Эрүүгийн хариуцлага
Эрүүгийн хариуцлага хүлээж байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.
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	1.14
	Сахилгын шийтгэл
Сахилгын шийтгэлээр ажлаас халагдаж эсхүл огцорч байсан уу /тийм эсхүл үгүй гэж бичих, тийм гэж хариулсан бол холбогдох баримт бичгийн хуулбарыг хавсаргах, хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичих/.
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ХОЁР. ХИЙХ АЖИЛ, НЭР ДЭВШСЭН ҮНДЭСЛЭЛЭЭ БИЧСЭН ТАЙЛБАР

	2.1
	Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн эсхүл Шүүхийн сахилгын хорооны гишүүний

	
	хувьд хийх ажил, уг албан тушаалд нэр дэвшсэн үндэслэлээ тайлбарлаж

	
	тодорхой, ойлгомжтой бичнэ /энэ хоёр албан тушаалын аль нэг орон тоог нь

	
	сонгож, тайлбарыг 500-1000 үгэнд багтаана/

	
	  Шүүхийн сахилгын хорооны шүүгч бус гишүүний орон тоон дээр өрсөлдөх сонирхолтой байна.
  Өнөөдөр насанд хүрсэн Монгол Улсын иргэн болгон аливаа хууль бус зүйл тохиолдоход шударга шүүхээр шийдүүлэн гэж ярьдаг, хүсдэг боловч шударгаар асуудал шийдэгдэн гэдэгт итгэл төгс бус байдаг.Тийм учир танил тал, мөнгө төгрөг, асуудлыг шийдэх хүн хайгаад явдаг нь шүүхэд итгэх итгэл алдарсантай холбоотой гэж боддог. 2021 оны гуравдугаар сарын 01-нээ хэрэгжсэн Шүүхийн тухай хууль энэхүү гажуудлыг арилгахад их ач тустай хууль болсон гэж харж байна. Зарим нэгээс хэлбэл шүүгчийг сонгон шалгаруулахаас эхлэн хэрэг, маргаан шийдвэрлэх хүртэл хараат бус зөвхөн хуульд захирагдан шийдвэрлэх бололцоогоор хангагдаж өгсөн нь иргэн бүр хуулийг дээдлэх, шударга үнэнийг олох боломж бүрдсэн гэх үзэл баримтлал тогтох юм.
  Шүүхийн тухай хуульд Сахилгын хорооны бүрэлдэхүүн, ажлын хэлбэр, зарчим, сахилгын хэрэг хянан шийдвэрлэх ажиллагаа зэргийг тодорхой нарийвчлан зааж өгсөн нь шинээр сонгогдох гишүүд шууд үйл ажлаа эхлүүлэн хуулийн хэрэгжилтийг хангах бүрэн боломжтой гэж харагдсан. Гэхдээ өнөөдөр хууль батлагдсанаар бүх зүйл өргөс авсан мэт идээ бээр нь шахагдаж, өвчин намдаж, шарх нь эдгэрэн нь гэвэл үүнээс худлаа зүйл байхгүй. Ашиг сонирхол, төрөл бүрийн хэлхээ, холбоо, дарамт шахалт зэрэг нь тодорхой хугацаанд амь бөхтэй оршин тогтнох тул үүнийг шалгадаг, засаж залруулан тодорхой шийдвэр гаргах эрх бүхий байгууллага байгуулж байгаа нь манай улсад анх удаа хэрэглэгдэж буй хуулийн том дэвшил юм.                                                                                                                                                                                                                                                              
   Миний бие улс төрийн болон төрийн өндөр зэрэглэлийн албан  тушаалтантай    найз нөхрийн холбоо, тэдний хүсэлт, шахалтаар   шударга бус шийдвэр гаргах ажиллагаанд оролцож байгаагүй бөгөөд хууль хяналтын байгууллагад 30 илүү жил ажиллахдаа хууль ёсыг дээдэлж, хууль бус үйл явдалтай эвлэршгүй тэмцэж ирсэн. Энэ хугацаанд  хууль бус зүйл болон үйл ажиллагаанд  нэр холбогдож байгаагүй шударгаар ажиллаж  ирсэн болно.

	
	  Усны ундарга цэвэр бол адаг нь тунгалаг байх тул ажлын  эхлэлийг зөв оновчтой, шударгаар бусдын нөлөөлөлд автагдахгүй зөвхөн хуулинд захирагдан  ажиллавал  цаашид энэ байгууллагын  үйлс нь  ариун  олон түмний итгэлийг даасан төрийн чухал институц болох боломжтой юм.      . . . . . . . . . . . . . 
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ГУРАВ. МЭРГЭЖЛИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ТАНИЛЦУУЛГА

	Д/д
	Шалгуур үзүүлэлт

	3.1
	Боловсрол

	
	Дээд боловсрол эзэмшсэн сургууль тус бүрийг сүүлд төгссөн сургуулиас нь

	
	эхлэн он дарааллаар жагсааж, холбогдох нотлох баримтыг хавсаргана.

	
	Сургууль тус бүрд суралцсан хугацаа, авсан зэрэг, огноог бичнэ.

	
	. -1978-1982 онд ЗХУ-ын ДЯЯ-ны Академи . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .        . -2001 онд МУИС-н магистрантур

	
	. -2020 онд УА-н Ахлах түшмэлийн мэргэшүүлэх багц сургалт. . . . . . . . . . . . . . . . 

	
	. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

	
	. . . . . . . . . . . . . . .

	3.2
	Эрх зүйч мэргэжлээр ажилласан байдал
Хүсэлт гарагч нь эрх зүйч мэргэжлээр ажилласан ажлыг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар тодорхойлон бичих бөгөөд ажил тус бүрийг эрхэлж байсныг нотлох баримтыг хавсаргана. Ажил тус бүрийг тодорхойлохдоо дараах мэдээллийг заавал бичнэ:
-албан тушаалын нэр, ажлын газрын хаяг, ажилласан хугацаа;
-ажлын байрны тодорхойлолтын гол агуулга;
-удирдах албан тушаалтны нэр, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/;
-тухайн албан тушаал эрхэлж байхдаа хамтран ажиллаж байсан, өөрийн удирдлагад ажиллаж байсан, ажил хэргийн харилцаатай байсан таваас доошгүй хүний нэр /нэрс аль болох давхцахгүй байх/, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/.
. -2019.01.01-нээс өнөөдрийг хүртэл МХЕГ-ын Хууль зүй,мониторингийн хэлтсийн дарга, /Чингэлтэй дүүрэг, Барилгачдын талбай-13 Засгийн газрын 12 дугаар байр, бодлогын баримт бичигт хяналт-шинжилгээ үнэлгээ хийх,төв орон нутгийн мэргэжлийн хяналтын байгууллага, алба хаагчдын үйл ажиллагаанд дотоод хяналт шалгалт хийх,
. -2012-2018 онд Сонгинохайрхан дүүрэг дэх Цагдаагийн хоёрдугаар хэлтсийн дарга, /СХД-н 9 дүгээр хороо, Баруунбаян-Уулын 6 дугаар гудамжны 60 тоот, өөрийн байр, гэмт хэрэгтэй тэмцэх, нийгмийн хэв журам хамгаалах, олон нийтийн аюулгүй байдлыг хангах, 

	
	

	
	 -2007-2012 онд Баян-Өлгий аймаг дахь Цагдаагийн хэлтэс,газрын дарга /Өлгий сум 5 дугаар баг, өөрийн байр, гэмт хэрэгтэй тэмцэх, нийгмийн хэв журам хамгаалах, олон нийтийн аюулгүй байдлыг хангах,
-2002-2007онд Эрүүгийн цагдаагийн газарт тасгийн дарга /Чингэлтэй дүүрэг 4 дүгээр хороо, Самбуугийн гудамж-18, 

	
	-1998-2002 онд Замын цагдаагийн газрын Эрүүгийн тасгийн дарга / Сүхбаатар дүүргийн 1 дүгээр хороо, 
-1992-1998 онд Сонгинохайрхан дүүргийн Засаг даргын дэргэдэх Цагдаагийн хэлтэст хэрэг бүртгэгч, эрүүгийн төлөөлөгч, ахлах төлөөлөгч  

	
	-1985-1989 онд Нийтийн аж ахуйн техник туслалцааны барилгын удирдах ерөнхий газар хуулийн зөвлөгч 
-1982-1984 онд УЦСЕГ-ын Эрүүгийн хэргийг эрэн сурвалжилах хэлтэст эрүүгийн төлөөлөгч 

	3.3
	Эрх зүйчээс бусад мэргэжлээр эрхэлсэн ажил

	
	  Их, дээд сургууль төгссөнөөс хойш эрх зүйчээс бусад мэргэжлээр эрхэлсэн

	
	  ажлыг	тодорхойлон	бичнэ.	Ингэхдээ	ажилласан	байгууллагыг	хамгийн

	
	сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар жагсаах бөгөөд ажил олгогч /эсхүл,

	
	удирдах албан тушаалтан/-ийн нэр, хаяг, утасны дугаар, цахим шуудангийн

	
	хаяг, цахим хуудас болон ажлын байрны нэрийг бичнэ.
 -1989-1991 онд НААТТБУЕГ-ын харьяа Барилгачин зочид буудалд давхарын жижүүр /СХД-н 15 дугаар хороо Барилагчны гудамжид байсан ба одоо уг байгууллага татан буугдсан бөгөөд хамт ажиллаж хүмүүстэй холбоо байхгүй болно /. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          
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	 3.4 
	Хууль зүйн өндөр мэргэшил

Хүсэлт гарагчийг хууль зүйн өндөр мэргэшилтэй /хууль зүйн өндөр мэдлэг, чадвар, туршлагатай, мэргэжлийн өндөр ёс зүйтэй/ гэдгийг нотлон харуулах хамгийн чухал 10 мэргэжлийн үйл ажиллагааг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичиж, тодорхойлох бөгөөд үйл ажиллагаа тус бүрийг
явуулсныг нотлох баримтыг хавсаргана. Ийм үйл ажиллагаа тус бүрийн талаар дараах мэдээллийг заавал бичнэ.
-үйл ажиллагааны нэр, эрхэлсэн газар, хугацаа;
-үйл ажиллагааны гол агуулга;
-үйл ажиллагааны үр дүн, түүний жишээ;
-үйл ажиллагааг удирдсан албан тушаалтны нэр /нэрс аль болох давхцахгүй байх/, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/;
-тухайн үйл ажиллагааны хүрээнд хамтран ажиллаж байсан, өөрийн удирдлагад ажиллаж байсан, ажил хэргийн харилцаатай байсан гурваас доошгүй хүний нэр, холбоо барих мэдээлэл /утасны дугаар, цахим шуудангийн хаяг, ажлын газрын хаяг зэрэг/;
-хэвлэгдсэн бол эх сурвалжийн ишлэл, түүний хуулбар.

	
	3.2 хүснэгтэд  эрхэлсэн ажил, удирдаж байсан болон хамтран ажиллаж байсан хүмүүсийн талаар тодорхой бичсэн ба Цагдаагийн байгууллагад 33 жил эрүүгийн төлөөлөгч, хэрэг бүртгэх мөрдөн шалгах, гүйцэтгэх  ажлыг өөрийн биеэр болон удирдан зохион байгуулахад, энгийн байгууллагад 4 жил хуульч хийхэд Эрүүгийн хууль,  Эрүүгийн байцаан шийтгэх болон бусад холбогдох хуулийг үйл ажиллагаандаа хэлбэршгүй хэрэгжүүлэх, сурталчлах , хүний эрх чөлөө,  иргэний эрхийг дээдлэх, аливаа хууль бус ажилгаа хийхгүй, оролцохгүй байх, өндөр ёс зүйтэй ажиллах зарчмыг баримтлан ажиллаж ирсэн. Бусад хууль хяналт болон тусгай чиг үүргийн  байгууллагуудын хамтын ажиллагааг бэхжүүлэх, эрх зүйн хүрээнд  харилцан, шударга ёсыг тогтооход өөрийн биеэр үлгэрлэн ажилласан. Энэ хугацаанд мэдлэг боловсрол, эрх зүйн онолын чадамжаа дээшлүүлэх, амьдралд хэлбэршгүй хэрэгжүүлэх ажлыг гардан зохион байгуулах хугацаанд алдаа гаргаж байгаагүй  болно. Хариуцсан ажил болгоныг мэдлэг чадвар, оюун ухаан, бусдын эрхийг хүндлэх, шударга ёсыг эрхэмлэн, хуулийн хүрээнд аливаа шийдвэр гаргах зарчимийг баримтлан  нь  цагдаагийн байгууллагад он удаан жил удирдах албан тушаалд томилогдон ажилласан явдал нь хууль зүйн чиглэлээр тодорхой салбарт мэргэжсэн гэж үзэж байна. Энэ нь бусдын үзэл бодлыг хүндэтгэх, зарчимч шаардлага тавих, өөрийн биеэр үлгэр дууриалал болж ажиллах, өндөр мэдлэг,мэдээлэлтэй байх, хувь хүний таалалд нийцэж биш хуулийн хүрээнд эцсийн шийдвэрийг тал бүрээс нягталж байж гаргах зэрэг нь ажлын алдаанаас урьдчилан сэргийлхэд  ач тус  болсон. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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	3.5
	Мэргэжлийн холбоо, байгууллагын гишүүнчлэлийн талаар
Монголын Хуульчдын холбоо, Монголын Өмгөөлөгчдийн холбоо, хууль зүйн эсхүл хүний эрхийн чиглэлээр ажилладаг бусад холбоо, байгууллагад гишүүн бол хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар нэрлэн бичиж, гишүүнчлэл тус бүрийг нотлох баримтыг хавсаргана.
-Мэргэжлийн холбоо, байгууллагын гишүүн болсон огноог бичнэ. Уг байгууллагын гишүүнчлэлийг түдгэлзүүлж, хүчингүй болгож, дуусгавар болгож байсан бол энэ талаар бичиж, шалтгааныг нь тайлбарлана.
-Мэргэжлийн холбоо, байгууллагад эрхэлж байсан албан тушаал, гүйцэтгэсэн чиг үүргийн нэр, огноог хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн он дарааллаар бичнэ.
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	  Байгаа   бол хэвлүүлсэн бүтээл болон олон нийтэд өгсөн мэдээлэл  

-Өөрийн боловсруулсан, хянасан ном, өгүүлэл, тайлан, шийдвэр, зөвлөмж зэрэг аливаа хэлбэрээр хэвлүүлсэн материал байгаа бол гарчиг, хэвлэсэн газар, огноог бичнэ.

-Өөрийн харьяалагддаг байгууллагын нэрийн өмнөөс бэлдсэн, эсхүл бэлдэхэд оролцсон аливаа хууль тогтоомж, дүрэм, журам, шийдвэр, тайлан, зөвлөмж болон бусад материал байгаа бол түүнийг хэвлэсэн байгууллагын нэр, хаяг, огноо, гол агуулгыг бичнэ.

-сүүлийн таван жилийн хугацаанд хэлэлцүүлсэн лекц, илтгэл, нээлтийн үг зэрэг илтгэл, ярианы товч утга, огноо, газар, танилцах арга замыг бичнэ. Тухайн илтгэл, ярианы хуулбарыг хийх боломжгүй бол түүнийг зохион байгуулсан байгууллагын нэр, хаяг, илтгэл, ярианы огноо, товч утгыг бичнэ.

-сүүлийн таван жилийн хугацаанд хэвлэл, мэдээллийн хэрэгсэлд өгсөн ярилцлага, нийтлэлийг хамгийн сүүлийнхээс нь эхлэн жагсааж бичнэ. Ярилцлага, нийтлэлүүдийн огноог зааж, боломжтой бол ярилцлагын тэмдэглэл, дүрс бичлэг, нийтлэлийг хуулбарлан өгнө.

	
	Жич: Дээр дурдсан материал тус бүрээс нэгийг хавсаргах бөгөөд боломжтой

	
	бол цахимаар үзэх линкийг тусгана.
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Хавсралт:

Нэр дэвших тухай хүсэлтэд журмын 5.1-д заасан дараах баримт бичгийг хавсаргана:
-төрийн албан хаагчийн анкет;
-иргэний үнэмлэхийн хуулбар;
-нийгмийн даатгалын дэвтрийн хуулбар, эсхүл түүнтэй адилтгах баримт бичиг;
-эрх зүйн бакалаврын, эсхүл түүнээс дээш боловсролын зэргийн дипломын хуулбар;
-хууль зүйн өндөр мэргэшилтэй гэдгийг нотлох харуулсан үйл ажиллагааны талаарх баримт;
-эрх зүйч мэргэжлээр 10-аас доошгүй жил ажилласныг нотлох баримт;
-хүсэлт гаргагчийн талаарх тодорхойлолт /гурваас доошгүй/;
-энэхүү загварт заасан барим бичиг;
-холбогдох бусад баримт.


Хүсэлт гаргагч:

Эцэг/эхийн нэр: .Тлейхан . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Өөрийн нэр: . Бакыт. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Гарын үсэг: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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